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R ACT'A sss:om N°29 ExTRAORDINAmA, DE FECHA 24 DE ABRIL DE 2a1 s, DEL
Cet o o HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DEPUNTA ARENAS .~

En Punta Arenas, a vemtnc:.:atm dias del mes’ de abrll del dos m:I dIECJOChO saendo Ias 12.21
: : horas, se da inicio a la Sesidn N°29. Extraordinaria del Honorable Concejo Munuc[pal de Punta Arenas;, 7.
' ' presnchda por @l sefior Alcalde de la comuna, don Claudio Radonich Jiméniez, v la asistenicid de los ~ .
T José Agu:lante Mansilla, Damella Panucucu Hefrera, Germén Flores Mora, Verémca Agu:!ar Martmez, A
Arturo Dsaz Valderramay Maunao Bahamondes Brandon i BT e

N

'\ e

) ' secretana de actas dona Jessma Ampuero Carcamo '.

o

Asusten Ios sngunentes funcmnanos Elena B[ackwood Chamorro Dlrectora Desarro!lo'

Actua <omo. ministro de fe Ia Secretana Mumclpal dona Oneta Magna Veloso ¥ como_,"'- R

' Comumtano, Rita Vrsalovic Cabezas, Directora (S) de Control; Claudia Casas. Karelowc, Durectora [S} PR

o ‘-_,'_AsesonaJundlca, CIauduaOyarzo Paredes DlrectordeAdmmustraqényFmanzas. BN ST A s

- 'Por la- Corporacnén Mun|c:pa1 de Educac:én Saiud ¥ Atenqén al Menor aSIsten el Secretanoi-'_‘ o
s General dop Segundo Alvarez y Iosfunaonarlos Beatnz Schmldty Luns A] monacud : : '

.

anlslgu As LT
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R '7¥s|Ti;nc|oN'-At:?fU'Al;tbnﬁéna_ciom ﬂuﬁm_ipﬂl;-pé _ﬁUNTAﬁﬁENAS'
CHL sefior Alcalde y' Premdente del Corlcejo Mumclpal don Claucho Radomch J:menez, lnlaa Ia'

-

RO Mu nsc:pa[ de Punta Arenas te:na para el cual ofrece Ia palabra:a Ios sefiores concejales.

L : . \ L. - .o :
et Intervlene el concejal sefdr German Flores Mora tndlcando que ta presente sesnén fue soltc:tada por.. -
U cuatio concejales el dia de ayer, haaendo uso de [as. facurtades que. otorga’ la Iey, con el objeto de
" tratar las situaciones que por estos dias se ‘kan conocldo através de los: medios de comunicaciony. -

_ ‘que atanen d la education, de I2'comuna. En primer téﬂ‘l‘l[l’l{)‘ hacevalumén a palabras expresas’ por el
L © " -dlcalde durarte lasy ultlmas horas ‘en diversas entrevistas e las que “ha senalado’ ‘que “con’ la’

e o educaaén no se juega’, al respecto. consul‘ta aqué hace referencua con esa. frase y si acaso ello es en” -

- alysion a- algunos . mtembros del. Concejo que se. reumelron don padres v apoderadcs de un e
establec1m|ento educac:onal a escuchar sus demandas porgue si i'fuera asi, aclara que. esono es jugar . .

o .con la educauén sino que escuchar y escuchar dwersos testlmomos de padres que. en &sa reunion - o

L pIantearon una ‘setie” de problemas que’ afectar a sus. huos y que ped;an urgentemente ser-.

'.:escudhados por lo, tanto, espera que la frase usada sed..corregida’ porque- nadia ;uega con’la

""_:.educaqén, por el-contiaric, " que se busca es tener tna eéducacidn de calidad:y en ess seritido le %, ..

.+ mglesta que se pretenda echar la- cutpa ales. conce;ales por ‘los. pmblemas que ocun‘en confla .. - .

o j"-'-f_;.-'-educacnén Consndera que 3ugar con.fa educacién’ es tener personas que estin. a cargo de'la. - 7

s el ‘educadién y que no han sida’lo suﬁcnentemente capaces ©- idéneas de:sacar adelante | crisis que -

e R :-_;_'.afecta ala educacion de.la comuna ‘gjemnplo de aquello es que tenga que concurrir el propio alcalde © -

- I establecimients para- comprometer el-arreglo de las. chapas de |os baitos 0-a tener recreos )

C dlferenaados en Grcunstanaas que es50 estrabajo de las personas de !a Corporaaén MUI‘IICIpal JREIS

) o _ .- .| NOTA: Duranbe Ia intervencion del conce]al Flores, suendo Ias 12.24 horas mgresaa Ia sala, Ia_ )
R concejalasenora Alma Stlpl:lc Mackenney ] : S

E[ concejalsenor Arturo Duaz Valderrama degeai refenrsea a19unos conceptos que han salldo en los R
rr.tedlos de comunlcaaén con: Ios que se ‘ha sent‘ao tocado por ejernplo se hablé de mampulaaén :

. sesion sefialando que ¢l dnico punto a tratar corresponde a-la “Situacion actual de'la: Corporac:on N e SRS
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poifti’ca por parte de algunos o:)ncejates suponuendo que ello as en referenma a Ios que aSIStIEFOM L
. una primera reunion. con los apoderados, vale decir concejales Panjcucdi; Flores y. Diaz, no la :

BRARE conc:ejala Agu:lar como se publicd en,el diario £l ngumo diatio al qué “califica como *holetin d:ano :

U oodetla alcaldia”, sin embargo Considera que la manipulacion estuvo. por ‘otro lado porgue en los

- '-_7 -medios la noticia se ‘centré én la. partlcupac:én de los. tres concejales que sé reunieron con los padres v
e : apoderados dela escuela Pedro Pablo Lema:tre, pero en nmguna parte se menuoné 2 problemétlca
e o ‘que estos estaban’ wvlendoy el motwo por el cual Harmaron a los CClnCEJa|ES a reumén, problemas.- L
o -como la lnsegundad dentro del establecimiento 'y otros, por. tanto. -comparte [0 de la manlpular:lén o]
" polftica, pero crée qué estova por desviar [ atenkion y no solo por.parte del alcalde sino también por -~ “ 7.
~ parte del coneejal Karerowc' que hablé de tna confabulaqén” delos comejaies y tamibiés fa opinién T
e lad concejala Stipicic que utilizé ef térmmo “bomtm concepto fue en-io.pérsonal no entendié y .
. que espera sea aclarado por I concejala. Predisa que a la‘reunidn con los apoderados, asustjd juntoa

- que dteron &, conoder los problemas que estdn. wwendo al intetior de” la escuela, aclara que o . Ll
_‘conocia a las personas que. dirigieron la reunién; tampoco sabe-a qué sector politico pertenediar, - - v -
“pero s tuvo claro que el objetivo comiin-de los asistentes efa velar por. una solucién-a los problemas, - -~ - S
.-+ EnTaroportunidad, los apoderados manifestaron que los cariales de comunicacién con la Corporacién |~
§ o ,\ ' Muntqpaly con la direccidn de) establecmmento estaban cerrados yen razén de eflo los invité a que
= onl L se manifiesten en forma pacifica en. una- sesion-de Concejo, con carteles si:lo déseaban, pero sin
R mterrump:r porgue &l interés de los concejales era debatir réspecto deltemayno tiene-en problemas
~ -, 'em.reconocer aquello ¥ que es ademas 1o que circula: en redes ‘sociales por-medio de .un video: .
L e -_--edrtado, finalmente los’ apoderados concurtieron efectwamente a la sesion, no hubo disturbios ni.
S . _ '_:_ R L mngun atisbo de wolenua porT parte de los asistentés; es maslo anico woiento en aquel[a seslén fue
HEAN T Y. .nuevamente. la. presenaa policial, no ‘habienda ‘conocimiento de guien r&unentemente. Hlama a’, B
Cese T carabmeros para que s haga presente enel munlqplo cuando‘hay sesidn, hecho que calificacomio . -
LT - Una provocagion, que es incitar‘a la violendia y provocar a la gente, por tanto cuando se hablade "= ¢ -
LT omanipulacion politica sefiala que- efectwamente esta.si ha existido pero por parte del alcalde yl Ios
- ‘. concejales Karelovic y. Stnpacuc que deswan el foco central 'del problema por -un-video' que anda
c:rcularrdo que fue editado 'y qué ningund-de los” tres, concejales que aS|st|eron, “desmienten. .
PR Fnalmente, dmg:éndose ¥ toda 1a comunidad séfala que cualqulera que no se s:enta escuchada por
L ermumaplo puede concumrarnamfestarse Ias vecés que qwera o

o ) EI COI'ICE]a[ senor .Iose Agullante Mansulla mann‘iesta su preocupacnén por el esoenarlo conﬂlctwoy .
S e pfeocuPante que vive la Corporacion: Municipal, no solo-por las sérias difl cultades dealgunosde'sus L -
ce T establedmlen,tos sino tambiértporque estd ad portas la canceﬁauén del pago de unasentenciadeun - -

. g Inbunal del Trabajo producte del bono propor::lonai que debe ser pagado avatios funuonanos dela
pole Lol B educacion por mas-de 4-mil millones de pesos y que’ aumentaria ladeuda de la institudion a 18 mil-
IR B mn[lones. Respecto a fos: estableamlentos que prasenitan, problemas sefiala que estd el caso de =3
Tl escuela Bernardo O’nggms €on una acusaqén de un evenwal aCos0. por parte de un mspector' Ios
hechos de la ‘escuela Pedro Pablo. Lernaltre CueE ya han sndo menc:onados esperando €n este’ caso
. _' .. que ya s€ hayam tomado las,-medidas correctivas y solucnonado los- problemas que’ se
1. {. . comprometieron--en reunin’ efectuada, ef dia sabado; y - Yambién ‘el ‘caso- dél liceo’ Industrial, -
establec:lmlento en el queha estado presentey acompaﬁando a quienes se mantzenen mowllzados, T
- loque demuestra que no hay tntenaén de. mampular sinc por el contrario qieda de manifiesto la
. incapacidad que hatenido el érgano adm:mstratmo dela. educac:én en dar solucién a los problemas™ -~ - :
) porque ast comb ha ucurndo en otros Casos, este conﬂlcto 5@ pudo haber evitado! Puntualiza que e
) - hace unas semanas hizo ‘mendién: & dos.-de los’ tres puntos que sustentan la demanda-de-la. ~
-,_- comumdad educatwa del-liceo Industrial; solicitando-informacion por parte de la Corporacién, sin .- 7 -
_ _embargo de eso han transcurrido tres semanas y no hube respuesta, lo que'le hace cuestionar lafalta,
tde, d'lsposmlén de’la Corporaaén Muntapal de escuchar a los concejales, de. antlaparse a'lacrisisy ., -
A “actuar demanera proactiva ante situaciones que. pudieron haberse evltado, parec:enclo que el'estifo
Wee Tl Lo constante de admmlstracuén y de conducc:én de’ parte dela entidad dependuente del mumcuplo lo.-
et T 7 estd Ilevando a perder casi todos los juicios, ganar mowllzaﬂones ¥ paros que son legitimos -y’ una _
L. Thoe L - seriede ofros conflictos come el aumento mpor‘tante de’ sueldos para; algunos . integrantes’ del T L
' R . equipo dlrectwo dela adrmmstracién central o que es justific cado por el Sécretario’ General con-que -' SRR
son valorés. de mercade para profesmnales muy brillantes, con un desempeno muy distinto a los: PR
. funapnarlos que estuvieron antes en el cargo, sin embargo eIIo no-se demuestra cen todo: o< que ha~ . 5 o
.\“.".; ':':' ocurrids; no solo eh s establecxmlentos menclonados Smo que ;tamblén en otros tuyos conﬂlctos _ S
no han salldoalo publlco, muchasvecesportemor ol S T T R S L

,‘

N

los clemés CODCEJE'ES producto-de una mwtacnén, encuentro al que asistieron cerca de 80 personas RN
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! . referente a Ias demandas de los estudlantes sobre el aumento de horas del Jaboratorio vocacional
S e ‘para alumnos.de primero. y segundo medio, tamh|én solncnta que se subsane ‘lasdecisiones errét]cas_ S
© .. o7 delaencargada de. UTP y que se: protejg 1a mtegndad de ios alumnos que estan movilizados, allo en

- . parte del alcalde en orden a que se solicitaria larintérvencion de fuarzas especiales si no-se deponiala -
... toma, hecho que considera mpresentab!ey grave,. medida de fuerza que ests: segufeno comparte1a L
e . e -mayorfa‘de los ‘concejales porque-en. defiritiva dejan de lado la pos:bnhdad de llegar a acuerdo a
T través de! dialogo: Se- refiere también a [a sitbacién’ que afecta &n particular a Jos: estud:antes en

St T Utoma, como las Bajas temperaturas por ejemplo. o Ia falta-de- ahmentaqén ¥ lugar propido para
R li.-".?_dom'ur ademés indica que hay profesores que nose’ han atrewdo a.sumarse o solidarizar con el

s Respecto a! mowmlento del llceo [ndus-tnat sollata un pronunaamlento cfe parte dab Aicalde R

- . alencidn a queek f‘ in de semana fueron atacacos con pledras Tamibién da: cuenta de. la amenaza por’

C o ;mowmlento portemor a perder sus trabajos. También se: reﬁere a Ia situacion del actual director del . - vl

L ,'-f - -establécimiento, precrsando que su contmuudad ‘85 sojlcmada por os. estudiantes ¥ que. hubo L .
st menoscabo laboral hacia su | persona, toda vez que hab:endo participado del’ concursose le lnforma

g _-__decnsuén equoca adoptada por la Corporac;c’m Mumapal

v

N Fmalmente més a!lé de Eos probrémas de orden ﬁnancuero 0 académmo, ConSIdel‘a que &n esto hay '

- ello, entenchendo gue es una. propuesta que.comparten varios’ concejales, proponé un voto politico -

,at alcalde que considere pedirte la rendndia-al cirgo a I dlrectwo pues cons:dera que ello podria S
: _destrabar e‘l corlﬂlcto ypermrtlria ambara Ias soluaones que“todos esperan : SRR :
' La concejala senora Veromca Aguﬂar Marl:mez cons:dera, que ya se han expuesto Ias srtuaaanes e
. jque en los Uitimos dias” han. sido. de conocimiento publico- con “respecto 2l qunn:tnnzimtento'-

_-‘.dlscusu&n que. obedece a hechos graves que: han sucedldo en estab[eumlentos edutzcmnales dela’ . -

L fCroaqa donde a comienzos de afio se extravié un menar, por i¢ tanto considera gue a5 un, hecho que

' --colegios, asi se lg han: hecho-saber docentes y asistentes de la educaciéri que por temor preﬁeren R
_ callar, o que califica también de grave. Precisa quesu preccupacién hoy es. que nadie se pronundie o .

1 sueldos del personal a'fin de mes. Por otro Iado plantea dudas. raspecto. al: reciente concurso de
o ..directores ¥ su transparencia pese 3 que en raiteradas veces gl alcalde ha destacado lo transparente | .
S de este pero indica.que la confianza. e perdlé ‘més’ cuando se ha solicitado; : insistentermente .. 7
o ..-'-mformacrén ‘ala Corporamén Y. ésta no se ha'entfegado, | sus dudas en partlcuiar 50N respecto a la_' L

< termay l; la' eleccibn de cada dlrector toda véz que cuando.se ha sol:cxtado antecedentes, ésta se ha' o
e 'negado por un tema juridico; prec:sa queié cuesta creer que aun‘haya’ establec:mlentos cuy‘os S
s CONCUrS0$ sédeciararon desiertos y. que hoy tengan dII‘EC‘tOI;'ES interinds, interinatos.que no serén por- -

5erfanecesar|oac[arar Lo N AT

s '.Culmma su mtervenctén, relterando que se ha pefd1do [a conﬁanza de qmenes dmgen Ia Corporacuén -
Lo Munlcrpal ‘solicitando nuevamente |nformac16n referente a ias ternas, clarlﬁcanda que no-gspera,

s .'con media hora.dé anticipacién que debia presentarse a una entrevlsta, consn:[era que esta fue una T G

Ceun problema de’ orden admlmstratwo que.no'se puede soslayar ¥ fue. €5 necesario solucnonar por o S

. derechazo; afa gestion administrativa y acadérnica de la actual Jefa del Area de Educacién y soficita . - PN

o admlnlmnvo de [4 Corporamén Mumcnpal pero tarmbién estima que hoy & se ha perdido el ¢je de la R
comuha y no selo-enlos que se han mehcionado sino que tamb:én en ‘otfos;. por. e;emplo la escue!a : R

“: 50N Mas pero-que no todos han tenido la valentia para hacer piiblico situaciones or.:umdas ensus

" haga. mencufm a log 4 mil’ ‘millones qué- podnan ser embarjados y',como eso afectaria er el pagode’ ' . ol

. 6 meses como se hab:a md:cado en un. cornlenzo smo que al parecer por un ano, mformat:lpn que - IR T

2 . - o riombres sino que antecedentes. que permitan tener claridad que Ios directores elegidos fueron fos™ .. s

.gestién de’laactual admmlstraaén de la Corporaditn: Y que'se analice |a ‘pOSIbIIIdad de'que la jefa'del . .
- Area- Educacnén, tenga que,. tal vez, dar. un paso al costado pues con51dera que en 15 meses Ia S
admimstrac:én no ha sndo lo: que eI alcalde prometlé en campana. o 2 . .

i .:'.Por su. parte, el concejal seﬁor Maunqo Bahamondes Brandon, haaendo mencnén a Ie senalado .
T oporel concejal Agudante hace. unos’ mstantes en orden a que Ta’ Corporacion no escucha a“los T
concejales, ‘en su caso desea que al- menos.se escuche a las’ comumdades educativas porque-al.

- mejores; ademas apoya la propuesta del congejal Agu:lante respeao al voto politico 'de rechazar la -~ o

o _ -, s parecer aquellono se esté haciendo'y lamentablemente muchds de los problemas.que hoy.enfrentan - ST

S SRR __::.' “pefsonas que han tenldo que vemr a mamfestarse en’las 5es|ones es: porque no han encontrado en .’
cne T lgs canales. correspondlentes [as respuestas que han buscado’ y que si bien se “ha senalado que es . .
ERTE I normal que Ios camblos de’ dlrectores generen trastomos y que a la larga 1as comunldades se

" '.-'cm/omvfj'acﬂ

" varios. colegios - se podrtan haber- solucionado precisamente conversando ‘Considera que si hay_i- U
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acomodan a dIChOS camblos Io c:rerto es que Ios problemas de Ia escuela Pedro Pablo Lemaltre-
* expuistos: por fos padres el dia sdbado, no son hotmales como tampoco fo:son tina serié de otras © -
: ImuaaoneS' siente due no ha’ habido r;apamdad de ponerle atajo y- buscar ‘soluciones répudas a
L _prob!emas que podnan ser-€l inicio de muchas cosas mas. En el- caso del liceo Indistrial; cons:dera S
.7 injusto lo que deben pasar-os alumnes ¢ que estén en toma qmenes en vez de -estaren cIases estén SR

L buscando solucnonesa sus demandas.

- .

g '.-'_:f":SeﬁaIa que ademés de Ios establecmlentos con’ prob[emas, tambu;{-n hay’ satuacmnes comphcadas

om0 no saber si es. posible garant:zar el sueldo de Jos docentes.en los préxumos ftieses u otras que . :
" nacen dela Corporaqén que no hacen més que socavar 1as confianzas, ejempto de aquello hasidoel " "
*7 Concurso,-otro caso es el sucedido al i inicio de esta ad mmlstramén con |a escuela Pedro Sarmiento de .~
. Gamboa yia remocién‘de su-director, sutuac:on que con'la‘ mejor intencién, advirtié que nosepodia, ©
- que no fue considerada 'y gatlllé en una 'demanda ¥ * hace Unos dias tamb|en se remueve alk: .
- directora-del L|ceo Sara Braun que seguro tamblén temlna enuna demanda, en mnsecuenaa que la: T
-, - Corporadién ya: enfrenta _vatias otras demandas por miontos mn!!onanos, algunas por ia forma de
- pagar’los sueldos, pero otras qué obedecen a gestiones de la entidad porque no ha hecho las cosas " - ’

- tomo corresponde por lo tanto insiste.en que son; ruchas: las situaciones que se estan dando en el

- ambitd educativo que no son normales y, que han hecho’ perder Jas confianzas, temas qué son de 3
-~ fondo y que tienen relacnén oY como fa Corporac:én se vincula con lo thds. lmpoztante del; rnundo‘«"‘

' --‘"'educatwo, Ios mnos y sus. apoderados que son Ios que hoy dra ro se suenten escuchados. o ';— .

Sena!a que’ Io qug s& espera es que s¢ den ]as garantlas que se cumpl:rén Ios compromisos porque o
- cuando estan las confianzas. -entonces ‘es’ pm:ble pedlr que se bajen las'movilizaciones y es posible
- asegurar cieftas condlcones pero. en este casg la‘confighza se perdié'y los canales de- comunicacién-. -
a “estén rotos, por tanto, én ese sentldo se sumaal votopoiltrco pues. estima que se deben dar sefiales ¥ R
e )é parecs que modlﬁcar las ‘estructuras orgénicas podria -ser-una sefial que reafirme algo tan o et

' _'tmportante como [ conﬁanzade Iakgente que hoy dJa tiene dudas sobre esta Q@Stlén.; L

La conce;ala senora D’amella Panlcllccl Hernera solmta aI alcalde su. opm:én respecl:o a Ia reumén . '_ .
o sostemda el dra sébadoy Ios compromlsos que aHi se asumieron. SRR e

_;_EI senor Alcalde senala, -en pnmer térmlno, que Ia escuela Pedro Pabio Lemaltre la wsno con ,
_anteﬂorldad, sin prensa;. respondiendo al [lamado que le hicieron unos apoderados que-acusaban L
.. ‘problemas’ en el comedor. En la- oporl:umdad se interioriz6 de otros hechos; -determinandose <~
© . -adelantar una reunion «on apoderados ﬁjéndola para el dia sibado. ,Agrega que todos los: colegios ™

- ..‘ .

) ‘_:.tlenerr problemas porque las comunidades ‘educativas son dingmicas y dlﬁcultades hay siempre, de

- igual modo fe parece rafo que se. presenten enflas sesiones con carteles: Sehala queé'en lareunién !e,_.--_;‘ o
;- hicjeron’ presente ‘algunas inguietudes que. se plantearorn en un encuemm anteérior donde se duoque S
. éstaba la- idea de vender establecimientos para construir edificios o que- se habia. ‘amenazado-a“T <

profesores, temas que desmmtxé obwamente,_pero temas Qque fi na[mente generan un amblente o

__enrarec:do que contnbuyen para generar ure problema mayor L e

- iEn e:uanto a i wsnta que hlzo a Ia escuela Pedro Pabio Lemaltre, senala que efecuvamente hay cosas . .
- que’_pldieron’ hacerse - - mejor; también- ‘inférma. que’ asumi6 algunos ‘compromisos como la.
.. incorporacion de'dos aastenres més para pasnllo vl reparamén de pesul[os en los banos. Respecto a.
' _"a Critica que se le puede hacer por concurrir al coleguo a resofver problemas como Ios senalados o
S preusa queio. hace. porque lo con5|dera ‘su obhgacnén at ser parte.de un equipo, NG es la primera vez:
. que o hace, mcluso ha participado de reuniones de apoderado& Por otra parte, comparte quelas . -
;. ¢osas se-han- pochdo hacer melor, pero cons:dera que lo :mportante es buscar solucnones y no

quedarse enla crftlca. e

.

En relac:én ‘A la mowllzaaén del I;ceo lndustnal adara que no hubo fuerza pﬂbllca i amenazas a

- '_-."profesores cotmo se.ha dichio en algunos mec’ilos, Io qué hizo fue' conversar con. los estudiantes’ para

_ .,_'._-.que sé cuiden las. ;nstalamones 'y ne-se produzcan dafios como los causados en movilizaciones -
o _qntenores que hari s:gmﬁcado altos costos econém;cos, sollcxtud que fue: entend|da por Ios Jévenes. )

Erconcqal sefior Jose Agullante sohr:lta se clarlﬁque blen la 1nforma-:|6n porque Io que habr:an,'_'.'_._-' e
L senalado los jf)VEnES fue que hubo amenazas de IIamar a Ia fuerza pubhca '

7 ¥ Plaza Munoz Gamero 745— 61 2200323 2200326 2200352 ~ secretanamumcnpal_@e-puntaarenas cI _ L
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_.-,EI senorA[caldeaooge la propuesta}'suspende Ia sesmn~- N x

L mowmlento para poderdardlerontestmomo deaquello .;.'_j_ s __»r

e
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- grave. Propone suspender Ia sesuén para comprobar Ia veracldad de la mformaqén que acaba e

C ok e - ~

_ ".'Ei concejal sefior Gerrnan Floresmforma que en estns mstantes Seha producndo en calles 21 de
©- mayo con Independencna, L retencnén deun a[umno por parte de carablneros, hecho que le| parece’

LNota. Slendo [as 13.02 horas se suspende Ia sesuou, reanudandose a !as 1 3:08 horas.

EI sefior A’Icalcle reimcxa [a sesusn mformando sobre e! mcadente. induca que se trataba de un grupq -

de alumnos def licgor Industnai que efectivamenta se les impidi6 acercarse al parimetro.dé la plaza, -
pero producto de que lis calles &ctaban cortadas por @l desﬁle :sin -perjuicio de ello, ya se les: ha

permltidc el pasoyse encuentran afuera dei. mumc; p:o. Aclara que no hubo retencuén ﬁsicar

.- LT Lo
T

Conmderando que garabmeros lleva un regnstro de ios proced:mlentos que reahza, el con;e;al seﬁor
- Mauricio Bahamondes solicita se hagan las averiguaciones con la institidon. pol‘aal si se cumplié el
comprom:so con - Ios estudlantes del Ilceo Industrial &n orden a que habna protecqén en_ las
mmediaclones dei estabteumtento COMPromMisa queé se asumis:al inicio de’ la toma y aprovechando
-:hcha mstanaa, suglere avenguar sobre la pﬁesenaa polcc:aken gl mumc:puo. - :

Sobre el p‘artlcular, e[ sefior Alcalde mdlca fueron premsamente algunos de Ios ]6VEI'IES los que

xpldlemn ‘que . no’ estuviera. carabmeros porque..lo consnderaban amenazanite. -En -cuanto® al :

L mgvimiento, indica que. dentro'del petltono s sollataba ampliar.las horas:de laboratono vocacional,”

hacer las consullzs se venﬁcé que existia una denuncm formal en la Supenntendenaa para un casg, -

"'pero 1o para {0s otros dos v tampoco es posible trasladarlos sin"una razén fundada porqoe pocman D
=" dllos petfectamente reclamar sus deréchos y acusar menidscabo. Otra de las demandas decia refacion.

con temag puntuales con’ Ia allmentauon' cuya solucién se da en eI mismo estableamuento Respecto
-ala s:tuac:én del director puntuallza que’la lnica posublhdad de cambiay al” dlrector gue gané el
- concurso y ‘que asume dentro de unos dias, setia por una mala gesuén,‘DEro para poder evaluar
aquel[o primero debe asumir. A proposito de: ello indica que tanto dnrectores tl‘tll|al‘ES €Omo mtennos
suscrlbtrén convemos erHos que se establecerén ;ompromsos. : :

:._‘ . . S, s

- E[ conce;al senor .lose Agualante mmste en que hubcr una amenaza mplfcnta de que se Itamarla a s
. ¢--; fuerzasespeclales. ST T e e S . .

|.,
s

E[ senor Alcalde responde que»las redes soaales y Io que clrcula en eHas genera daﬁo porque se

tergwersa*la informacion. Agrega que’ su; encuentro con los Jé\renes fue grabado Y que no hUbO _-I": |
' o presencxa deﬁ:erzapubllca T o

E[ cam:ejal senor Juse Agullante Iamenta que no estén presentes {os Jévenes que pa‘rtncnpan del

E[ senor kl-lde restera que cuandc se reunlé con Ios Jéwenes fue permanentemente grabado 5| .

hublese habido algun tipo de amenazz o mcﬂauén esté seguro que ya 5@ hublese hecho publtco
por lo t,anm vuelvea desrnenur Ioantenor. peo :

i

EI conce}al senor Arturo D:az soi Icta al alcalde aclarar‘qulenes s supone que fueron Ios que dl Jeron L

4que habla mtenmones de vender para construnr edn“ cnos.

RS .'—

: EI senor Alcalde aclara que no estaba hauendo referenua a nlngun con cejal que supuestam‘ente fue

" son Iosquepmpman malosambtentes._ R R

L .,lunto con agradecer Ia aclaraaon el conce;al senor Arturo Dlaz seﬁala que ‘en. lo persona[ ha

CR.I ; UM_V ﬁé‘i - ;__

f: tema que’ depende de la Seremi de Educacion a CIUIEI"I ya se of'qé y-la Tespuesta enviada a Ios '_':
" ‘estudiantes; otro’ tema estaba relacionado. con acusaciones -&n “contra de° tres docentes, pero tras.

- ..o que sefalaron personasadultas que apOyaban ambas l‘l‘lOVlmlentos Anade que. ese tnpo mventos o

) partrupado en dos reuniones y da fe que.en ningung: dé esos encuentros hubo algdn concajal que -
. haya dado &sa mformacuén porque ademés cree que no es esa 1a mtenuén Respecto a Ta. reumén que -

F
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ﬁnalmente e corné para el dla sébado seﬁala que en pnmera :nstanua hablan sido mvntedos solo Ios'-' o
delegados de curso y dtrecbva del. tentro ‘de padres pere gracias-a la ges‘abn del slcalde. se hizo -

AR - extensiva, ésdecir nuevamente se ce én problerias de.gestion y éri.no saber visualizar 1a resolucién . ,, o

- de los.conflictos porque de haberse reallzado esareunion a- puertas cen-adas el conflicto se hublese

) agudlzado. En cuanto ab movimiento del liceo Industrial; indica que tuve la oportumdad de participar” .
e _enia reumén realizada aver con los Jsévenesylellamé la atenqén la capacndad de-estos pata analizar - L
ST sus problemas y pnonzarlos, ‘&ntendieron qué-habia puntos:més dificiles que oftros ¥y otros-que .
e escapaban a'la decisién del municipic por.un tema legal,’ problema que estima nuevamente no fite -

e T " visualizado por’las personas a las que.le correspondla Y esta seguro quelos ternas pudlerol‘l haberse | .
R _ conversado con-anterioridad sin neces:dad de llegar a una toma; con esos ‘dos ejemp|05 quiere -
et T - reafirmarel concepto que han:dicho varios, que acs hay serios problemas de gestin, de visualizar los -

- EAEE : conﬂlctos que 5evan aveniry. la faita de- dla[ogo por lo tanto, se suma a'la pet:cuén que hicieron los’ o
e e . -concejales porqué _cree que hace’ falta un‘-cambio radncal en, lo que es Ia conduccnén de la, 7
T Corporaaén Munlcmal en e[ area educac:én o B S - T

e . S ot e

LT TR El senor Alcalde senala que él es parte del sistema en o bueno y malo, o sofo porque es Io que
REIRTRLE . .", correSponde sino’ porque -estima gue'es lo correcto, en d:cho sentido estd. convenc:do que | fas €058
SO |- pueden mejorar, pero resulta complejo cuando Ios amb:entes no sen proplc:os ¥ c:|rcu1an rumores
R quecamblan Iosémmos. DT e T

Cumphda una hora de sesn‘)n, el seﬁor Alcalde sohc[ta autonzaclén de! Conce_lo para extender ésta \
por medla hora T Jn e e . ,

R - % : Acuerdo N°S79 con e] VOlo. a favor de Ia unanlmldad de [os concejales presentes, séaaprueba la - L
ST prorroga de1a sesién porun iapso de 30 minutos, conforme a lo dispuesto en el artlculo 1 ‘l° del
R Reglamento de Funcuonamlento del Concejo Mumclpalde Punta Arenas. ] R

-

S La concejala senor Damella Pamcuccn soll:lta la mtenfenr:tén da la Jefa del Area Educaclén para

U - cenocer su evaluac:én de Io que sucede en estos’ establecrmnentos educaaonales : £

Interv:ene Ia Jefa de[ Area Educaaén Sra Beatrlz Schmldt mdlcado que en el caso deI Ilceo Industnal

. . son 40 alumnos los. que estdn 'en toma, avalados: pora!gunos docehtes, E establecnm:ento Ka tenido -
problernas de gestion y falta de informaciérny como érea esperan que asuma e[ nuevo dlrector para BRI
poder darielos Imeamlentos que neces:ta E‘“ICEO T C T

B -;_,-- . "--\.' ._,_

RS Senala que uno de os temas que orlgma e[ mowmlento djce relacnén con Iamolesﬁa por Ia reducc:én _
T " de horas de Jlaboratorio vocacional,.de’5.2 3 horas. Predisa que el laboratorio vocacional.es up . -

R B Iaboratorlo explomtono y las’ horas astan en coucordam:ia ‘con otros colegios de: caracterlstlcas e R

snmrlares en cuanto a las espeaahdades que: sé prestan’y- que tienen tres horas, en ese’ contexto se .
e AT _ sohc:té la reduccién a tres horas, noabstan‘cese realizé una: reunion: on'el colegio donde se. :nforrné
e e que ) estaba evaiuando este. punto En cuanto a Ia situaqén del actuaI dlrector, senala que éste
i T dlrector asum:ra sus*funaones et 02 de mayo H actual dlrector tiene 'un contrato a contrata, no és.
S planta de Ia clotacrén comunal g por tanto Io que Ie conespondena segun Ia ley 20.501 es apln:ar el

EI concejal seﬁor German Flores pregunta por Ias medudas que se tomaron para pmvemr +) evrtar Ios
_ _ conflictos en-el liceo’ Industrlal 'y la-escuela Pedro Pablo Lernaltre eSpeciﬁcamente si hubo una
o conversamén prewa con a’lumnos, padres y apoderados. o :

PRI

R La Sra. Schm:dt mdn:a que en a escuela Pedro Pab[oJ.emaltre Fiubo conversaaones ‘solamente al -

' " interior del- estableclmlento Aunca hubo-un. apoderado que'sé haya acercado ala Corporacion a .

L mformande la’ sntuaqdn que estaban pasanclo Pct otro Iado ladi rectora informé que dasde antes de .

S -;i . ‘que asurmiera&l cargo habia una reticendia a qie ella asumiera, pese 2 eflo traté de manejar, solala -

A srtuacnén, convoch a uina reunuc’m de subcentros para ‘presentarse y presentar a su equipo de trabajc y- o
_enla oportunidad hubo 4 apoderados ques Faclamaron aigunas situaciones a las que traté de., poner[e B

N soluc:én ¥ posteriormente se programaron’ una serie de otros encuentros. Precisa que la-directora:

o l[eva poco tmmpo en e[ cargo que mdudabiemente hay cosas por mejorar que su: est'[o de gest:én
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Puede ser. c[zsnnto al dn'ector salleme pero con5|dera que se deben dar. los e&;pacnos para que |05'.-. L ] _' L
Auevos’ dlrectores sa. mterjoncen de la cultura’ escolar y. puedan ir solucionando las’ verdaderas: =~ R
*difi cultades, drﬁcultades que por derto indita, estén presente-en todos lo§’ establecimlentos donde-- - - )
.. falta pérsonial y se negesita cubrir otras necesidades, indica que en eso estaban prec:samente cuando T
&stallé el conﬂucto en Ia escuela Pedro Pab[o Lemaltre._ - Coen

.’.-

i

L N

I.a concejala seﬁora Damella Panu:um senaia que sin- ser experta en educaaén, tlene una mlrada-_.'--"'

dlstlnta respecto al dlagnéstico que se.ha hecho Considera‘que en las sﬂuaaones que afectan ala" - L e

comumdad educativa en genertal hay responsahtlldades que se: deben asutnir, Hace una critica al - PR
" concurso.de directores recordando que cuando se hizo el llamado se dijo qué éste era fundamenta[ N
- para Ia calidad educativa, sin embargo a pocos dias-de m:c:ar el afio esco!ar habua coleglos queno - ’-""‘_ L
0 tenfan daridad de'lanémina de los &quipos de gestién, aduc:onalmente 2 pesed qde se ha pedido en-'”' R
ST . reateradas oportumdades’, tampoco s&"ha entregado mfomlan:lon respecto ‘de este’ concurso Yoo
- o 5|tuaC|one5 puntuales que 58 han. dado ern algunos. establec:mmntos como por ejernplo, cargos ‘de-

SRR N dlrectores asrgnados a.padre e hija y ex candidatos a concejales y tampoco ha habido respuesta "
LT - respecto af CONCLTSO de educadores dlferencuales Considera & Gue. mampulaclén p0|ltlca es,asujuicio, . -
... .. aomentarlé el sueldo &:la pareja- de un con::EJaI o. ﬁltrar un wdeo desde gabmete cle alcaldla con. el-.- I

: ' propés:to de ca[lara losconce;ales .'__ P :_. LT '

2

SR Por otro Tado; iRdica que ::ada vez que s:enta Gue una persona esté \nwendo una mjust:ci'a, la alentara-'3 L

R “:para-que defienda sus derechas, En cuanto 214 Jefar de Educacién, seiala que en sus palabras nese .o
VoL o refleja el problema qoe reaimente hay er los coleglosy lafnenta que seaelalcalde quiendebairalos -

: e 7 establecimientos  y asumir el trabajo que 16 «correspondea quienas deben velar por ef buen .

: funqonammnto de las escuelas mumc:pahzadas dela ¢omuna, por o que se suma-alvoto. polftzco de - e
."~. '_ rechazo ala gestion de la Jefa del Area Educacion, cargo que considera debid ser prommndo por .

" concurso pablico, Solicita dejar de Jado el tema pamdano, trabajar para buscar solucmnes y tomar " :
las dedsmnes quecorresponden para ello.” . L T T P

L ! --,'_ T B N P
Lo . '-' ; Yo . Y R .- i

-Fmalmente respecto -3 la asambrea reallzada el dna sébado en Ia escuela Pedro Pable Lemtre opma .o

. ‘gue-esta fue un desastre; quefos directivos de [a Corporacién.ne fueron preparados para. enfrentar el .0
_ conflicto] deb:endo la dlrectora del establecimiento hacer frente a [a sntuacuén,\por o tanto, sollci‘ta al_'- -
e alcaide tome las med:das ::orrespond:entes T ,.

Lo,

e N T St o

,_”_. e P v\ . - - _\.‘ . . . . -

LT EI concejalsenor Mauru::o Bahamondes consulta 5i hay clandad dei petltono de Ios coleglos si este
et ha sido-filtrado, err funcuén de las capacidades: qué: corresponde afa Corporaqén Municipal y si-hay .
R T i algﬁn pIazo pata tener respuestas: En otro :aspector considera necesario ac!arar que a quien se refiere .
I ia concejala Panicucd como Ja funcnonana que se le'ha aumentado el sueldo es asu pareja. dequien. ;-
T -no tiene dudas respecto a'su cahdad profesional y tan seguro esté de ello que iricluso fue uno'de los ~
L “quefirmé el documento’ en’ el que varios cance;ales solicitaron investigar todos los aumentos def. .
Do personaldela Corporacién incluido &l de s séfiora; por 1o tanto desea dejar enclaro-que: ten:endo-’}- e
o T_ profundas. d:ferencuas |deolég|cas politicas ¥ de gestién- con la Corpnraaén Mumqpa] jamés ha L
s sentido dé parte de ésta algun tlpo de pres16n senalando que si a[gu:en duda de aquello que Io";"'.. DR
manaﬁeste..}_-,_‘.-.:._.. R A D AT e

-

El senor Alcalde Iamenta que se mencuonen personas que no esl:én presen‘tes y que se,ponga en .
o duda auna. persona calfi cada y se hable de intendionalidad ‘o mampulac:én politica, También sefiala’
que nunca’ ha Hamado al concejal Bahamondes en referencia a la Corporacnén Mun:cupai y nunca lo .

hana porlo tanito cree que pefisar que hay una mtenaonaiadad es.pénsar muy mal. Adernas aclara o
‘que.la func:onarla ala que se’ hace mencibn, proviene de una administracion antenor que ha tenido’ -
o buenos resultados ensu trabajquue ahora cumplecon otrasfuncnones. IRRETRR et D

st

R L _ La concejala seﬁora Damella Pamcuccl responde que Io senalado (43 en honor a Io qué ha pasado- S

o ' pamcu!armente cuando se presenmron modificaciones presupuestanas con destmo de*fondos ala- = . _

' Corpomc:én 8% acostumbraba ‘Presentarse la funcicnatia aludida, preguntando si acaso aquello noes. o

. - ejercer presion. Anadeque hay Casos puntuales de aumentos de sueldo, &l de esta funcionaria es uno R

e ..' ~de ellos y no comparte que se indique que las razgnes sean pOr méritos hablendo muchos otros . -
funaonanos dentro de 12 entidad que- tienen 15.0 20 2hos trabajando por tanto reitera que a syt -

modo de ver eso es mampu[amén politica. Inslste: en Ta necesndad de retomar el dlalogo y que eI_ W '
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alcalde"tome Ias medndas quacorrespcmden, hacléndose responsable de qulenes hoy toman Eas
< decns:ones en la Corporaaén que son Ios que deben velar por e[ buen: func:onamlento de los S
K establecmnentos. R } . o . o . L

ol concejah sefora Veromca Agullar cree que efectwamente exnste voluntad del alcalde por tratar S I
. de superar los prob!ernas, algunos de [os cuales dependende la-voluntad, del Concejo y-otrosque - . .., -
o s Ctenen-relacién con TECUISOs, pero’ senala que sorn-muchas. las - personas que esperan saber si .- -
Tl efectivamente tendrén sueldo afin de mes.omds adelante, el problema, a su juidio, s que el alcalde SR '
{7 -, . dife una cosa pero su’ quipo | entiende ofra y @s0.5e ve, UNa pruéba de ello es lo que pasé con'ld. . - - °
. escuela, Pedro Pablo Lémaitre donde tuvo que meduar el alcalde porque su eqmpo dll’ECUVO de -
. Corporacién no estaba preparado paraello. - S
- Sefala tamb:én que Ie llama fa atencién: que la “Jofa de! Area Educacuén drga en relac:én al L:ceo
_ . Industrial que se darén Ios lineamientos al nuevo “director: cuando perfectamente podrian trabajar DA
= comel actual director hasta que deje el.cargo y-no cofrer el riesge que se acrecientela crisis, en dichg '+
Teorcontexto consw:lera que la gestion: de la Jefa del Area. educacion ha sido bastante: deficitaria porque -
. -no-solo se han cerrado Jos: canales de comumcaaén con el Concejo sino también con [os apoderados . o

©_y'también Jos’ docentes y asistentes de la.aducacion que han acusado denostaciones y malostratés, .. . T ¢
. .denuncias ‘que no Han sido formalizadas por temor a ‘perder sus.empleocs. Pide al alcalde hacerse: ~ +.
S ¢ responsable dé esta sntuac:én ¥ que tome las medidas que deba tomar para reactivar, las: canﬁanzas - . IR
- -7 .no.solo con el.Concéjo en términcs comumcacmnales ‘con fos docentes, con los directivos, con ios | 2 “ .

i) :'pad res y apoderadosy con el alumnado suno que tamblén con respecto a Ias conﬁanzas de geshén O

-\. sl

Sena[ando que no es faCuItati del Conce;o remoyer dettargo a Ia .Iefa del ATea Educaqén, eI COI‘ICE]&' T e
ot sefior .lose Agmlante ‘solicita -al alcalde tenet” en corisideracion’ que son- seis los coricajales que

| i -apoyan Ia mocién y.que tome Ea decisién respecto al'voto pohtlco que-se ha formuiado Estima que -
‘es |mportante también que haya una‘respuesta por- escrrto a los jévenes: del liceo [ndustnal para gue '
" tengan certeza que se cumpllrén los compromisos. Por ofro lado; sefiala que también es iniportante
“dar una respuesta al ccdeg:o :de profesores en cuanto a: ‘los compromisos. ‘SUSCritos con el finde © .. ]
- regular los pagos prewsnonales. Ademds, considera’ mportante, si &l tiempo- da, poderconocer la s 0
. . postura e va.a tener.la Corporaciéf’ respecto a la sentencia del Triburial del Trabajo que involucla - 1
© un_monto+de 4-mil ‘millones- de pesas’ y que podrla mduso aumentar Ia deuda que tlene ia o
: f'._Corporaaéna 18m|] m:llonesde pesos. R . S . TR

™,

. h . I, . . . . L . N caT .'. )
B concejal seﬁor Germén Flores senala que &l fin de e:-:ta convocatona es tratar la 5|tua06n de Ia e
N T e Corpora(:lén Mumcmai que no solose ceiitra en los estableamlentos menuonados sing queen’ el .
Ca W T problema de fonda qué es critico. donde hay un déficit de 14 mil millones de pesos.que vaa seguir
T .7 aumentando, qué podna llegar'al términc de esta’administracion & cerca-de 26 mil millones pesos,
~ 7 rporlo tanto la pregunta que cabe'es cudl esfa estrategia que tiene la Corporaaén Municipal para .~ -
. 7 salir de esta crisis y enfrentar las demandas judiciales que han ido en aumento. Sugiere al alcalde
For ::.f-'.'_'_'relntentar con el ‘gobiemo la p05|bllldad de disponet. de un admlmstrador provmonal para a i
R educacnén acognéndoseaio establecmo en Ia Iey20529. Coe

e - - : ..._‘
| .

Sl

B _".'_-.:Por segunda vez, ei set’lor Alca[de soln:lta autonzauén para amphar la sesnén !0 que se' acuerda N
confonneselndlca e - - : - :

-,' PRET e

o Acuerdo N°880 c6n eI \mto a favor de la unammudad de os concejales presentes, se aprueba, por

;'5eg|.mda oporl:umdad, la prérroga de Ja sesion por un. Iapso de 30 minutos, conforme'a‘lo .

o ;.d'lspuesto en el artlculo 112 del Reglarnento de Funﬂonarmento der Coneejo Mumcnpal de'-
PuntaArenas '_'1'. S - . S - : S

LS

_ N = Pmsague su mtenfenmén el conoejal sefior. Flores sena[ando que e[ nombreimlento de un- o
i e DL administrador provnsnonaf es cuando la continuidad. del serwcm ‘edicativo estd’ en peligro ¥ es.

- glie la. Corporacién Municipal' tenga un"-hotizonte, daro, por élle se-suma al voto - politico
L "conslderando que quienes estén a cargode la educadion no-dan-el ancho Y Iamenmb]emente Crea’
e que ahi es dohde se- esta fallando. Para finalizar séhala que le ;parece extrafio que ‘qrndo la S
Corporaclon Munlt:lpal requ:ere de fondosseconszdereal mumc:pm pero cuandase trata. detomar Lo

. _precisambnte |0 que pasars sino se cance]an las remuneraciones de los'docentes y sobre eso fto ve o UE .
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R Secret'ana Munl:lpal SR o
R O - . R .. '-'.,-'. . \ A ] ; } -
_ o medldaSJmportames se. dlga que esun ente pnvado- tzi’mbuén consulta siel dlrectorto se ha reumdo ST '

Ce '-:; .---'.paraabordar Iosproblernasque afecbanala entmdad T L e O S

S | S .

N TR - | sefior Alcalde :ndma que Ia ultlma vez quese reumé el clrrectono fue en el mes de .;ilcnembre,
- aclarando que éste'rio tiéne facultad de administracion. Liego indicaque son 27 los establecnmlentos

"dado respuesta:-Se, ref‘ere también a la necesidad de .Gué se'redina la- comision -Educacion para

.77 Ulleguen los dineros del gobierrio- para 16 bonos de- retiro. de 37 asistentes: de la educacion, .
T T L___:funmonanos que como.se ha sefalado anteriormente; no” seran . reemplazados recuerda en ‘este
C oo . sentidoque la perdnda de alumnos en iés. urnmos 10-afios ha'sido cercana a los 10 mil mientfasquela
o dotacién_de personal se ha mantemdo, o que ha generado an delta’y produclendo una d:ferencla o
. del‘orden de 500 millones de pasos ménisuales para fa Corporaqén En cuanto ala sentenciaalaque
o _-se ha hecho referencia por 4 .mil millones, puntualiza-que. ¢ste fue un juicio presantado en-ef afio ~
RS . -2015, la sentencia salié en el afo. 2016y ahofFa se ests sjecutando, demandaque favorece a docentes."
S ._-'____.'Preasa que él.leaseback considera un monto de-3 mil millones y.un Poco mas: que podna significar
0w -pegar lds deudas previsionales Yy rebajar los interases ¥ fultas, en-el. fondo generar un allwo
Ce economlco no ohstante indica que las demandas son‘un tema no splo en Punta Arenas sano que en

R Do L .,

S .-Respecto aI nomb@mlento de un admm:strador tranmtono recuerda que esto es posnble, pero de
R aqul-en acle[ante Précisa que fa- mayor deuda prewsmnal corresponde a.los. afios 2015 y 2016,
277 novienibre de 2017 y la de estos Gitimos. meses,-por lo tantd &l leaseback permititia el pago. de &sa .
© . deuda y-por. otra parte se esté trabajando en, el aumento de asistencia dée alumnos; . tratando de B
T aumentar algunos. puntos para’ que el ingreso por subvent:lén tamblén aurhente. lndlca que se esté ’
prmlegwndo las salldasvoluntanasde docentesyaszstentea [ -,; oA S

T e a . .

,‘-Tras Ia mtervenclén, sini uso de mlcréfono, e Ia concejala Pamcum hadendo referencaa al aumento S
-',-de sueldos; el sefior’ Alcalde solicita “que ‘se Informe a* quienes corresponde e] aumento y las -
funaonesquedesempenan perosm dar nombnes de losfunaonanos. Sl e '

Sobre el partlcular Ia conce,ala senora Damella Pamcucu senala que hlzo una,sollc:tud formal que'.'_- -
esperaserespondadelgualforma. oo S . '

2 ':__';perjuloo de la respuesta escnta, elseﬁor Alcalde sollata que verbalmente se :nforme _"- Y }
Responde el Secretano General don Segundo Aivarez, manrfestando, en prtmer térmmo, que no
. quigre que quede la sensacuon que |z Corporaaén no ha hecho nada Contextuallzando indica que la

" -+ municipalizados. e ediicacion, dos de-elios presentan problemas puntuales sobre los cuales se hian - SR

N .analizar la; “alternativa del Ieaseback ¥ respecto a las gastiones. reahzadas informa-que se espera que . S 5 o

: --.._todo\Ch:!eyqueseestadesbordando. e Lo e -'3'_\ | '.?"._':"' e

. delida viene de- administraciones anteriores, pere que la actual admihistracion se estd hadendo < 2

. €argo porquees o ‘que con:esponde. Antes de. responder 2 Ja inquietud forriulada, aclara que la R
. _ funcionaria.que se ha menicionado, efectwamente ‘asisfic a- determmadas sesiones, pero en cascs :
I _' : puntuales cuando se traté temas relamonados a funcmnes proplas désu cargo, en este sentido lndlm S
' que uno de los aumentos corresponde premsamente 2 esta funcionaria que ha quedado encargada -
~ de las licendas, médicas cuyo..trabajo-ha permmdo la recuperac:én de foridos que antes no se . )
recuperaban, 'tamblen estd el caso de la sécretaria, funcionaria con: 30 affos. de servicio cuyo aumento e
" és consecuenda de la negooaaén colectiva. Informa adicionalmente que se: liberaron- 3.200.000 -
Lo - correspondiente al sueldode la jefa de planificacién’y se. contraté personai con &l 109 de los fondos - e
RN -SEP.-Manifiesta que’ las. raZones de Ios aumentos obedecen a'las capacidades’ profesmnales delos .~ -
s funcuonanos,\ los “cuales " ‘aclara . provienen “dé -administraciones - anteriores. ' Otros . aumentos ~ -
- torresponden aqwen tiene el con.trol de la ley SEP'y el jefe de contabn]udad que ::orresponde a un .
: funqonano al'lt]gl..IO anuese Ie cambnaron Ias funcnones. T e o LT P
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La conce;ala senora Yeromca Agullar senala que resulta drfIcﬂ entender las razones y crltenos més
B  5i $e considera la cantndad total que sumia este aumente mensual ¥ que e hacen pensar que huhiese
g -':r_' o 5|do prefenble contratar un equipo extemo de abogados para Iadefensa de Ios jUICIOS. Consulta alh
e :- alcaldem estaba en conoamlentode Ios aumentosdesueldo. ot Lo
L E ' EI senor Alcalde reSponde que estaba en. conoam:ento de manera genera!, tamblén mdn:a que los Lo
T fondos ocupados para estos mcrementos corresponden ala. ieijP para admmustrac:én, no son N
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_\ fondos que podrian ser destmados para el pago cornente de remuneraclén m prewslén de Ios

docentesalosqueselesadeuda. e T T .

La"conce;ala senora Veromca Agmlar sena Ia que 1ndepend|ente que sea por recursos provementes

pagocorrespondlenteadocentesyassten‘tes. T A R

- . ._\:. ;

El concejal sefior German Flores expresa sus dlsculpas a la secretana de la Corporacuén Mumqpal '_ e
~que sevio afectada publlcamente al-ser sindicada como una de las. personas.a las que sele habla . -
aumentado el sueldo pero aclara que esafue la mformaaén publ:cada eh la-pégirid de transparenqa Tl
antecedente que. estaba erréneo que va fue actuahzado ¥ que correspondia a un'bono’poraficde . 7
Leto servidioy otros mcrementosy no tenfan’ relacién con Ios aumentos objetados.. Hace presente que la -~
e mformac:on fue extraida. de’ fa- pagina de transparenaa deia Corporac:én pera Iuego de“ hacer' RN T

publaca la mformac:én Ia pagma no estwo d:spomble por al menos dos dlas

.\‘

E[ senor Alcalde aclara que el problema rad1c6 en e! camblo del serv:dor

_ :ndlcando que son muchos 10s temas d:ﬁcdes.de entender; alguncs mjustlﬁcables como es ef caso del -
5 aumento de sueldos cons:derando la'deuda que tiene fa entidad, pudiendo algunos seLJusnﬁcados
_por la fabor que ‘desarroiflan, pero que producen a Ia vez, d&ngualdad respecto de-los. demids

funcmnanos hubiase deseado que se dé a conocer-el tota[ que suman estos aumentos y senala-que , '

dlﬁalmente fa Corporaaén podra salir de la’ crists si-nose hacen esfuerzos por: ammorar 1a situacién”.
“enla qﬂe se encuentra. Por dltimo, reftera &l lIamado 8 reevaluar Ia contmmdad laboral de’quienes’
efectwamente oy dia. tlenen que: responder por ‘situaciones que van - més allé mcluso de lo que
técnicamente €stan- desarroltando yque se reconsidere el aumento de sueldo’ porque cree queuna
-, institucion que: gsts con un déficit como. el que tiene Ia torporadién no puede darse ese Iu;o, que
- desde el punto de wsta étlco y moral esabsolutamente repmchable DR :
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- Fl ﬂOﬂCEja[ sefior Arturo D;az senaia que no Ie quedé clara fa exphcac:én dada respecto del aumento

extenswa ] Iosdemés conceja]es

S .-\_‘ o . _.‘:.__. /.,. -

Lo anterlor as cornpartldo por el seﬁor Alr.alde. qmen ademés sohata que en el znforme se entregue
Ia fundamentac:én correspond:ente. S . . .

La CDI'ICEJElla senora Damel Ia Pamcuca consulta quzén asté de dnrector en e{ I:ceo Sara Braun

Antes.de otorgar Ia palabra a Ia Jefa deI Area Educadén par.a que se explaye sobre el punto el sehor

Alcalde indica: que este establecumuento fue uno de-los que se concursé publn:amente y que a "

persona que gané r:ercano a la fecha en que debla asumlr, desnstlé del cargo

- - de la'ley SEP.u otre, 1a situacién actual-es critica y. este tipo' de senales lo que hace es generar mayor_‘ : -
mcerﬁdumbrey mayor desconfianza; Agrega que ante un nuevo. requerimtentode recursos por parte’ -
- dé la Corporacion para el pago de sueldos, los conce;ales poc‘man perfectamente aprebar solo e o

- EI concejal senordose.-Aguulante destaca Ia utlildad de haber convocado a ta presente ses:én '. . L

E . de sueldos, por'lo que solicita que a. respuesta escrita sollcntada por la conce;ala Panicucc se haga R

.__._. [T . .. - [ / L

La_ Sra Schmuclt mforma que el d1a.de hoy asume Ias func:ones de Enr:argado del |ICEO" don Néstor -

.'Rlos, persona que-fiace un tlempo presenté ‘unplan’ de mejoramlento Precnsa que no asume como -
.- director por cuanto e] estableumlen‘to tlene 117 alumnos. Ky o T

',-'.'__. -1 = : BN "‘,.

- ELsefior. Alcalde senala quie este esun establecnmento que smteméticamente ha perdlclo matncula, S :.}- a

Eo»que seguramen‘te llevard a. readecuarlo a lo que son los’ requenmlentos actuales- por .cuanto:se
“trata de uha. gran mfraestructura, con-un buen nombfea,-pero: que en la- pmctsca a5 un’ activo que se
.. utiliza mal. Agrega que’la persona que asume corno encargado pertenecm al sustema que no fue
R contratado ey part]cular para el cargo._ : B . :

EI conce;al SEROK Maunclo Bahamondes sollcnta se. expluque Ia ﬁgura de encargado ¥ eh ordena % N
sefizlado anterlormente recuerda -qué el Padem  presentado por.la Corporac;én al afio pasado avald ..

“los resultados obtenldos por este estab!ec:mlento y. I6; reconocia como- uno de los que obtuvo ..

me;ores puntajestanto enia PSU comoen gl S:mce. Por otro Iado, le parece que ocupar la figura Iegal i

" de encargado snmplemente es buscarun. artilugio para no reemplazar ala cllrectora Por un d:rector

vl ‘~3 suplenteyqueesocolo-ala Corporacuéna]as puertasde una nueva demanda. e TN L
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R A Soluc:tada su oplmén mtemene Ia Sra. Schmldt mdlcando que se ha pensado en que la cantldad de'-".' NP
Cow e e alumnos que ﬁene al’ establecum:ento ne se; presta para un-director. Anade que aHi habia wna . T L
e o dlrectora interina-cuye cargo termmaba cuando’ se proveyera ésta por 'CONCUrso publzco elcargo se' Lot

A ; ) proveyé perolamentablemente la persona renunt:us casi cuando estaba por asumnr

. ,.\-

R

o i : alumnos condlqona el que un coleg[o tenga o no dtrector, toda vez que’ hay estableclmlentos rurales :'_ R
' ~con. poseen. 3, alumnos ¥ un director. Reltera que la figura.de encargado resulta’ extrafa; que més
wene paréce una buena exp[maaon para que los abogados defiendars.el cambuo y en razén de ello RN
- ~sollata que por escnto se mforrne sobre Ias competenqas Iegales que tlene un encargado para c[:r:gu'- S
\ T un coIeglo. L : ST

CH sefior A'Iulde encomlenda preparar un mfom:e en derecho para determmar por qué se Ilego a Ia Lo
f‘guradeencargado SRR B -

o Habnéndose tratado el Gnico punto de. Ia convocatona, el sefior Alcalde don Claudlo Radomch__'
J:ménez, da por f‘nallzac!a Ia Sesufm N°29 Extraordmana del Concejo Mumc:pal, S e '

-

| CRIOMV/jac.




