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ACTA SESION N°30 ORDINARIA, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE DE 201 7, DEL
HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE PUNTA ARENAS
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En Punta Arenas, a quince dias del mes de septiembre del dos mil diecisiete, siendo las 15:25
horas, se da inicic a la Sesién N°30 Ordinaria del Honorable Concejo Municipal de Punta Arenas,
presidida por el sefior Alcalde de [a comuna, don Claudio Radonich Jiménez, y la asistencia de los
concejales Vicente Karelovic Vrandecic, Daniella Panicucci Herrera, Germén Flores Mora, Maria Teresa
Castafion Silva, Verdnica Aguilar Martinez, Arturo Diaz Valderrama y Mauricio Bahamondes Brandon.

Actda como ministro de fe, la Secretaria Municipal, dofa Orieta Magna Veloso y como
secretaria de actas dofia Jessica Ampuero Carcamo.

Asisten los siguientes funcionarios: Ericka Farias Guerra, Directora Asesorfa Juridica; Matias
Fortufio Soto, Director de la Secretaria Comunal de Planificacidon; Rita Vrsalovic Cabezas, Director (S)
de Control; Marcelo Velasquez Kroeguer, Diractor (S) de Aseo, Ornato y Control de Contratos; y
Victoria Molkenbuhr Sapunar, Directora de Inspecciones.

Por la Corporacién Municipal de Punta Arenas, se encuentran presente el Secretario General,
don Segundo Alvarez; y los profesionales Beatriz Schmidit, Luis Almonacid, Jessica Alvarado y Patricia
Jara,

INASISTENCIA
No asiste el concejal sefior José Aguilante Mansilla, quien se encuentra con reposo, segin

consta en certificado médice presentado.

PUNTOS DE TABLA:

1. SITUACION SECTOR EDUCACION CORPORACION MUNICIPAL DE PUNTA ARENAS

El sefior Alcalde y Presidente del Concejo Municipal, don Claudio Radonich Jiménez, dainicicala
sesidn, precisando que el primer punto obedece a una peticidn formulada por los concejales, por lo
que cede la palabra a los funcionarios de Corporacion Municipal, guienes expondran en base a
presentacion que fue previamente entregada al Concejo y que se anexa a la presente acta.

Junto con saludar a los presentes, la Sra. Beatriz Schmidt, Jefa del Area Educacién de Corporacién
Municipal, precisa que la informacién que entregaran corresponde a la situacion de la institucién al
mes de septiembre del 2017, para lo cual dividirdn la presentacion en dos exposiciones, una
correspondiente a la parte financiera y la otra relacionada a educacién.

Para dar cuenta de la situacion financiera, expone la Sra. Jessica Alvarado, quien indica que su
presentacion corresponde a una comparacion de la subvencién que se debiera recibir versus la que
realmente se percibe al dia de hoy, con las respectivas retenciones que han tenido desde el mes de
diciembre de! 2016 a la fecha por concepto de no pago de la deuda previsional y embargos. Muestra
{os meses en que no hubo retencién y la subvencion llegd completa. Muestra lo que es la subvencién
general recibida de forma liquida en la cuenta corriente y le que son los sueldos liquidos y sueldos
brutos, donde se observa que en el mes de diciembre hubo un diferencial en la subvencién para
podaer cubrir los sueldos liquidos de ese mes, diferencial que fue posible soportar con la recuperacién
de licencias médicas, informando en el mismo contexto que en el caso de los sueldos brutos el
diferencial es mucho mayor. Agrega préacticamente en ningin mes la subvencidn alcanza para cubrir
el total de los sueldos v que la situacidén para el mes que viene es complejo, toda vez que esté
considerada una retencidén de aproximadamente 1.000 millones de pesos, lo que imposibilitara
cumplir con el compromiso de sueldos liquidos. Precisa que ni siquiera recibiende la subvencion
completa, alcanzaria para cubrir los sueldos brutos.
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Por otro tado, da un detalle de Ja deuda, indicando ef concepto de |a deuda y los montos asociados a

cada una de ellas, encontrindose en este item, Caja de Compensacién La Arauca, Coopeuch,
imposiciones, juicios, entre otros.

El concejal sefior German Flores Mara considera que la situacion de la Corporacién Municipai es la
misma que la de una empresa quebrada y ante tal escenario lo que se debe hacer s empezar a
reducir costos y gastos y eso es lo que desconoce si se ha hecho o no en la Corporacion, més cuando
se observa una planilla millonaria de sueldos — segun la informacién que acaban de entregar al
concejal Bahamondes. Considera que se deben tomar medidas aunque algunas de estas sean
impopulares porque de lo contrario la deuda sagquird en aumento.

El sefior Alcalde senala que la exposicién también considera acciones concretas de ahorro y recuerda
que el presupuesto de educacién se elabora en forma anual y no se puede hacer modificaciones a
mitad de afno y por tanto para el préximoe afio se consideran adoptar varias medidas, algunas en las
gue ya se ha ido avanzando.

La Sra. Schmidt recuerda que en la presentacién del informe de gestién que se hizo en el mes de
abril, se dio a conocer el comportamiento de la dotacién desde el afo 2010, indicandose en aguella
oportunidad que a pesar que la matricula ha bajado, la dotacién en algunos establecimientos o en lz
mayoria ha aurmmentado, situacién que esta fijada por el Padem, instrumento sobre el cuat ha debido
regirse la actual administracién desde que asumid, con el que deben terminar el afio y esperan
modificar para el 2018.

Agrega que ante Ja dificil situacidn que ha debido enfrentar durante al afio, la actual administracion,
se han hecho una serie de gestiones, las cuales detalla y entre las cuales destacan: entrevistas con el
gobierno central; revisidn y ajustes de dotaciones para el proceso 2017; gestiones a nivel ministerial y
parlamentario para liberar retenciones per el no pago de cotizaciones; reuniones con los directores
de establecimientos para tratar los nuevos lineamientos para mejorar asistencia, trzbajar a2
convivencia escolar, el buen clima escolar, transparencia y optimizacién de recursos; solicitud al
Ministerio de Transporte de financiamiento para el transporte escolar; coordinacién para actualizar
manuales de convivencia y protocolos con el objeto de minimizar las multas de la Superintendencia
de Educacién; trabajo constante para transparentar la informacidn contable; diagnostico en los
establecimientos educacionales en pos de optimizar situaciones al interior de los establecimientos;
racionalizacidn y ordenamiento de los costos y priorizacion de los gastos para poder cumplir con los
pagos de los trabajadores; plan de ajuste de dotaciones y asistentes de la educacidn para, a través del
adelanto de las subvencicnes, poder desvincular a quienes estén en edad para irse a retiro; validar la
deuda de la Corporacidn con el Ministerioc de Educacion; defensa judicial para los recurrentes
embargos; elaboracion de alternativas para abordar las deudas de arrastre y en el Padem 2018 que
sera presentado préximamente se tendrén ya datos més claros en orden a come ajustar la dotacion
para el aho 2018.

El concejal sefor Vicente Karelovic Vrandecic indica que le llama la atencién las cifras
correspendientes a deuda previsional y juicios pendientes porgue suman entre ambas 6.370 millones
de pesos. Sefnala que comparte [a opinidén del concejal Flores, en el sentido que la Corporacién
Municipal estd quebrada y que no tiene solucién. Pregunta al alcalde si su intencién es presentar una
nueva modificacion presupuestaria al Concejo para concurrir con recursos a la Corporacion, si asi es
solicita tener en consideracién que hace unos dias para poder otorgar 100 millones de pesos, la
Direccion de Administracion y Finanzas tuvo que hacer un tremendo esfuerzo para gue ello fuese
posible. Solicita al alcalde dar cuenta de fas gestiones que realizé en Santiago.

E seficr Alcalde indica que al término de la exposicidn informara sobre el particular,

Respecto a las acciones realizadas, en particular la que dice relacidn con los nuevos lineamientos con
directivos para mejorat, entre otros, la asistencia, el concejal sefior Arturo Diaz Valderrama consulta
si efectivamente han aumentado los niveles de asistencia, de marzo a la fecha.

Responde |a Sra. Schmidt que el actual porcentaje de asistencia es de 84%, que dicho porcentaje no
ha mejorado y que incluso es mas bajo en periedo invernal. Sefiala que en los establecimientos hay
duplas psicosociales y encargados de convivencia que estan trabajando en mejorar l2 asistendcia, sin
embarga, senala que ello también se ve enfrentado al compromiso de los padres, por o que es un
tema que debe ser tratado a nivel de comunidad.
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El concejal sefior Diaz considera lamentable que los resultados no sean los 6ptimos, més si se viene
trabajando desde comienzo de afic en mejorar los porcentajes, sefiala en relacién al tema que los
factores que pueden influir en la baja asistencia pueden ser diversos. En otro de las acciones
indicadas, consulta si se ha logrado minimizar las multas de la Superintendencia de Educacién tras la
actualizacidn de los manuales de convivencia y protocolos.

La Jefa del Area Educacién, Sra. Schmidt indica que las multas han bajado considerablemente, Por
otro lado, retoma el punto anterior sefialando que los resultados de los establecimientos
educacionales dependen mucho de la gestién que realicen los diractores y en dicho contexto
recuerda que actualmente hay © establecimientos que se encuentran con directores interings,
situacion que se esté por subsanar con el concurso de directores titulares que estd en proceso.

Siguiendo con el andlisis de los puntos presentados, el concejal sefior Diaz se refiere a la reunién
efectuada hace unas semanas atras donde se discutié acerca del plan de desvinculacién, oportunidad
en la que la Seremi de Educacion ofreci6 su colaboracidn para agilizar el proceso. Consulta si ello se
realizé.

La Sra. Schmidt sefala que efectivamente hubo un compromiso de la Secretaria Ministerial en orden
a enviar un detalle de las dos leyes para desvinculacion docente y de asistentes de la educacién y de
adelanto de subvencdiones, lo que hasta el dia de hoy ne se ha concretado, pese a que se ha reiterado.
Se refiere a la modalidad del retiro e informa que disponen de informacién prefiminar que serian 3 los
docentes aceptados para desvincularse,

Interviene el senor Alcalde para clarificar que no son 3 sino 4 v que dicha cifra la confirmé el dia de
ayer.

En el caso de los asistentes de la educacién, la Sra. Schmidt indica que no hay informacién adn.
Predisa que falta clarificar principalmente la ley de adelanto de subvenciones.

Al concejal sefior Arturo Diaz le llama la atencién el lento nivel de respuesta de la Secretaria de
Educacién, toda vez que habia un compromiso de actuar en forma répida y de 50 ya han pasado
mas dos semanas. Finalmente indica que una solucidn a largo plazo para el sistema educacional en
Chile, seria que todas las autoridades del pais, Presidentes, Senadores, Diputados, atc., tuvieran a sus
hijos estudiando en establecimientos de educacion pablica porque ests seguro que si asi fuera, fa
educacién se arreglaria en un corto perfodo de tiempo,

El concejal sefior German Flores sefala que le hubiese gustado haber tenido en mano un
comparado de la subvencidn y gastos, pero de diciembre def 2015 al septiembre del 2016, de manera
de hacer un andiisis y entender qué es 1o que estd pasando y qué pasé anteriormente. Solicita al
Alcalde considerar la entrega de dicha informacion.

Responde la Sra. Alvarado que esa es una infermacién que entregarén mds adelante si asi lo
requieren. Anade que la situacién anteriormente no era muy distinta a la de hoy aunque daramente
hoy la situacion es critica,

Ef sefior Alcalde esta de acuerdo con la solicitud del concejal Flores, sefialando que es bueno para
clarificar, por ejemplo, la deuda interna con el Area Salud, por lo tanto solicita la informacién al
personal de la corporacidn Municipal.

En relacién al gasto por concepto de recurso humano, la concejala sefiora Daniella Panicucci
Herrera consulta cudnto de ello corresponde a la administracién. También manifiesta su
preocupacion por el actual porcentaje de asistencia (84%), teda vez que el requerido para que un
estudiante sea promovido es de 85%. Por (ltimo, solicita se clarifique la cantidad de personas que se
acogerian a retiro.

En relacion a la ultima consulta, €l sefior Alcalde informa que hubo una solicitud de 7 docentes que
cumplian con los requisitos para desvincularse, de los cuales 4 fueron chequeados y por tanto el
namero padria aumentar a 7 en fa medida que cumplan con jos requerimientos.
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Respecto del porcentzje de gasto del parsonal de la administracién central, indica |a Sra. Alvarado
que en diciembre del 2016 dicho gasto correspondia a un 5,6% y al dia de hoy ese porcentaje es de
4,8%. Agrega que estudios de educacidén establecen un rango entre 3% y 6% para administracion.

En cuanto a los porcentajes de asistencia y la promocién de alumnos, la Sra. Schmidt indica que
existe un decreto especial que establece la promocién bajo un 85% que es aplicable de forma
automatica, por tanto si un estudiante posee menos que ese porcentaje, igualmente es promovido.
Afade que el reglamento de evaluacién establece las notas promedios para la promocién, siendo ka
minima 4,5, pero si a ello se sumara que el alumno tuviese ademas una asistencia de 84% de
asistencia corresponderfa aplicar €l criterio de repitencia, no obstante aquello no se aplica porque si
no los padres reclaman ante la Superintendencia, se consiguen certificados médicos y finalmente los
alumnos son promovidos. Indica que habria que adoptar una medida para que en casos realmente
justificados, se permita la promocién con un percentaje menor al 85%.

El sefior Alcalde consulta cuantos alurmnos hubo en condicién de repitencia &f afa pasado y quién
toma la decisién de promover a un alumno que tenga asistencia bajo el promedio.

Responde la Sra. Schmidt que la decisién es del profesor jefe en conjunto con el director, pero lo
cierto es que la promocién se hace de manera automatica, nunca se ha tomado la medida que
corresponde en ese sentido.

El sefior Alcalde observa que ello no es menor para la calidad de la educacién.

El concejal sefior Mauricio Bahamondes Brandon agradece en primer término [a informacién que
le hicieron llegar el dia de hoy, después de haberla solicitada hace un par de semanas atrss y que dice
relacién con las contrataciones de la administracion central de la Corporacion desde el mes de
noviembre del 2016 hasta septiembre de este ano. Respecto a lo expuesto entiende que en el mes de
septiembre se debe pagar un liquido de 1.532 miliones, vale decir que 194 millones de pesos méas de
lo que se pagaron en el mes de enero. Considerando que fa subvencién debiese ser del orden de las
618 millones de pesos, surge entonces la inquietud de qué se hace con los 914 millones de pesos que
faltan. Plantea su preocupacion por el bajo porcentaje de asistencia sefialando que este no solo dafia
desde lo administrativo porque se reciben menos recursos sino que también afecta en lo académico
porque hay un porcentaje de 169% del alumnado que no ests recibiendo la formacién que debiesen
recibir, en tal sentido junto con sefialar que en lo personal no cree que los alumnos no asistan a sus
establecimientos porque no le agradan los directores, consulta cudl es la férmula para aumentar Ia
asistencia y cuéles son los motivos reales gue hacen que €l porcentaje sea tan bajo. Por otro lado,
pregunta qué valor en términos reales de la subvencidn mensual significa un 1% de inasistencia.

La Sra. Schmidt indica que el 1% significa 16 millones de pesos mensuales, por lo gue subir a 6
puntos significaria casi 200 millones de pesos. Ademas indica que los estudios de liderazgo indican
gue el primer responsable de los resultados educativos son los profesores en el aula y el segundo
responsable es el director, por lo tanto si no hay una buena gestién en los establecimientos se ve
todo afectado. También informa que a través de las duplas psicosociales se pedira un estudio para
establecer las razones de la baja matricula.

El concejal senor Bahamondes indica que hace unos dias, en una reunién sostenida con el gremic
de profesores, se coincidio en el tema de cdmo potenciar la imagen de la educacion piblica de forma
de hacerla competitiva con las demas ofertas educacionales. Se refiere al dafo que se produce a la
marca de la educacion ptblica en la comuna producto de gue no hay seguridad de garantizar los
servicios bésicos ni el pago de remuneraciones de los decentes, temas que permanenteamente se
toman fos medios de comunicacion, 1o que no solo hace poco atractivo el sistema sino que ademas
hace que varios emigren de este.

La Jefa del Area Educacion, Sra. Schmidt, sefiala, como dato, que este afio la matricula comenz6 con
12.422 alumnos y actualmente hay 12.859.

La concejala sefiora Verdnica Aguilar Martinez considerable lamentable que se presente esta
situacion y que haya incertezas del pago de sueldos de docentes y asistentes de la educacion, junto
con ello indica que le genera molestia que se cuestione la calidad de los docentes y directores y se les
responsabilice, no cree necesario que se haga tal tipo de acusaciones y que si efectivamente hay
antecedentes que den cuenta que en los establecimientos se esta promaviendo alumnos por temor a
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ser denunciados ante la Superintendencia, entonces se entregue un informe como corresponde,
pero que no sé generalice. En otro aspecto consulta si existe un registro por establecimiento con mas
baja asistencia y si asi fuera solicita se informe cuales son los que tienen el porcentaje més bajo

El sefior Alcalde considera necesario tener esa informacion, por Jo que hace el requerimiento al
persenal de la Corporacién Municipal.

La Sra. Schmidt sefiala que los datos estan y que son los mismos que se informaron en el mes de abril,
no chstante, los menciona y entrega los porcentajes de cada uno de ellos.

El concejal sefior Bahamondes consulta por la continuidad del programa “Recrea” que administraba
el Area Atencién al Menor y que intervenia anualmente a los establecimientos que tenian el mayor
nivel de desercion escolar, haciendo una intervencién psicosocial de seguimiento de los alumnaos con
mayor nivel de riesgo y disminuyendo en el nivel de abandono escolar.

La Sra. Schmidt indica que el programa esta vigente y sigue a cargo del Area Atencién al Menor. Por
otra parte, informa que la asistencia promedio del mes de agosto fue informada a los directores de
los establecimientos educacionales, recorddndoles el compromiso asumido a comienzos del afo en
orden a que este tenia que ser o mas cercano al 90%.

Prosiguiendo con la exposicion, la Sra. Schmidt da cuenta de fa dotacién, indicando que los datos
fueron corroborados v ajustados con el Ministerio de Educacién, siendo la dotacién total de 2.257
personas en general, 1.176 corresponden a docentes, 883 asistentes y 198 por cédigo del trabajo.

El serior Alcalde consulta por los reemplazos generados por licencias médicas, sin embargo, la Sra.
Schmidt sefala que no tiene el dato exacto, pero que hay épocas del afio en las que se generan mas
licencias médicas.

El concejal sefor Germén Flores consulta si es efectivo que con Jos asistentes de la educacién habrian
llegado a un acuerdo de términe de conflicto con Corporacién Municipal, por la suma de 250 mil
pesos cada uno lo que significa del orden de 155 millones de pesos. Si lo anterior fuese efectivo,
pregunta de ddnde saldran los fondos para cumplir con tal compromiso.

Responde el Secretario General de Corporacion Municipal, don Segundo Alvarez, sefalando que
luego de un largo tramite se logrd llegar a un acuerdo. Puntualiza que (o solicitado por los asistentes
era mucho mas, se llegd a un punto medio con el compromise de parte del gremio de que las
personas gue se desvinculen no seran reemplazadas y de ese ahotro saldra el pago del bono porque
este es pagadero en 4 cuotas y por 3 afios.

Continda la Sra. Schmidt con la presentacién informando que se hize la solicitud para la utilizacién de
fondos SEP (Subvencién Escolar Preferancial) para poder pagar los sueldos de este mes, sin embargo,
l2 respuesta fue negativa por parte de la Seremi de Educacion.

El serior Alcalde precisa que la ley establece que los fondos SEP son para gastos relacionados a temas
educativos y no para deudas ni gastos corrientes que no tengan un fin especifico, no obstante
considerando el riesgo en el que estaria el sistema educativo en la comuna si no fuera posible
cancelar las remuneraciones - alge muy similar a lo ocurrido en San Fernando y que ha dado paso a
nuevas jurisprudencias - conversé con el Contralor Generat de la Repablica y hara una presentacion
formal para ver la factibilidad de acceder a dichos fondos.,

Otra solicitud que se ha gestionado, indica |a Jefa del Area Educacién, ha sido pedir que sea el
Ministerio quien pague directamente las remuneraciones a los docentes y asistentes, pero aguelio
tampoco ha tenido respuesta.

A lo anterior, el sefior Alcalde indica que la nueva jurisprudencia permitiria precisamente que el
Ministerio lo pueda hacer para garantizar el pago de sueldos del personal, lo que no se trataria de un
interventor y respecto de lo cual se espera la respuesta.

Otra medida contemplada, informa la $ra. Schmidt, dice refacion con estudios para enajenar o
arrendar algin bien inmueble municipal a través de lease-back, sin embargo, se encontraron en el
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camino con gue 21 inmuebles estan asociados a la jornada escolar completa y por consiguiente esos
no pedrian ser considerados.

El concejal sefior Flores recuerda que el edificio que ocupa la Secretaria Ministerial de Educacién es
de propiedad municipal y que por esa ocupacién nunca han pagado arriendo, por lo tanto, propone

presionar para que paguen por su Uso Y quizas en forma retroactiva para poder cubrir parte de la
deuda de la Corporacién Municipal.

Cumplida una hora de sesién, al sefior Alcalde solicita autorizacién para extender esta por 30
minutos, lo qgue aprueba en [os siguientes términos:

Acuerdo N°487 con el voto a favor del sefior Alcaide y la unanimidad de los concejales presentes, se
aprueba la prérroga de la sesidén por un lapso de 30 minutos, conforme a lo dispuesto en el
articufo 11° del Reglamento de Funcionamiento del Concejo Municipal de Punta Arenas

El sefior Alcalde indica que son dos los edificios ocupados por reparticiones del Ministerio de
Educacién, €l otro corresponde al que estd contiguo a la escuela Pedro Pablo Lemaitre que es
utilizado por la Direccidén Provincial de Educacién.

Bl concejal sefior Vicente Karelovic informa que en otra administracién se le intenté cobrar un
arriendo a la Secreduc, del orden de los 5 millones de pesos mensuales, pero aquello no prosperé.

El sefior Alcalde senala que fa idea del lease-back es pagar deuda para que la carga disminuya y por
tanto no es la intencidén vender un bien raiz. A continuacién, solicita informacién del vinculo que
existe por ambos inmuebles,

Interviene la Sra. Patrida Jara, Asesora Juridica de la Corporacién Municipal, informando que en la
administracién anterior se planteé la posibilidad de un arriendo por parte de! inmueble utilizade por
la Secretaria Ministerial, no obstante la Secreduc presenté un dictamen en el que se establecia que
no procedia el ccbro, los argumentos no los recuerda en detalle, perc se compromete a buscarlos y
remitirlos para conocimiento. Agrega que en su oportunidad el municipio promovid un término del
comodato por la parte ocupada por la Seremi, pero hubeo una intervenddn por parte del Consejo de
Defensa del Estado que defendia a la Secreduc. En cuanto al plazo del comodato, indica que este
vencio hace dos afios.

Tras la consulta del seftor Alcalde en orden a si existe alguna cldusula de salida establecida en el
comodato, responde la Asesora Juridica de 1a Corporacién Municipal que se establecié un plazo en
anos el cual estd vencido y no se consideraba una dausula de renovacion,

El serior Alcalde solicita, 2 la Asesora Juridica, una recopifacion de los antecedentes para poder tomar
una determinacién.

El concejal sefior Flores considera que se deben tomar medidas en este caso y tener una postura
firme exigiendo al Ministerio de Educacion que se haga responsable del pago.

Prosigue con la exposicién la Sra. Schmidt sefialando que entre las medidas a mediano plazo estén
considerados los planes de retiro por adelanto de subvenciones, mientras que en las de largo plazo
se trabajard en el aumento de matricula y la asistencia a través del mejoramiento educativo, trabajo
en conjunto que se hard con los establecimientos educacionales. También se estd ¢laborando el
Padem, haciendo ajustes con los establecimientos y revisando las dotacicnes. Sefiala que hay 4
establecimientos que estdn con dificultades para poder optimizar el recurso axistente y poder prestar
el servicio educativo y también se estin reportando cupos para el proceso de admisidn que
comienza el 25. Ademds se estdn ajustando horas de los planes de estudio lo que no ha sido facil
porque los liceos téchicos profesionales tienen tedos especialidades diferentes por lo tanto se debe
tener cuidado con la oferta educativa que se presta y también se estan analizando incorporar, dentro
del Padem, incentivos para mejorar la matricula y la asistencia. Predisa que el Padem serd presentado
&l dia 27 de septiembre y debe ser aprobade al 15 de noviembre.
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En atencidn al ajuste de horas en los planes de estudio, ¢l concejal sefior Mauricio Bahamondes
consutta si existe alguna coordinacion en términos de aplicaciones pedagdgicas entre especizlidades
similares que se imparten en distintos establecimientos.

La Jefa del Area Educacion, Sra. Beatriz Schmidt indica que eso es lo que desearian, perc los
establecimientos tampoco quieren perder alumnos y eso ha sido un entrabe que no les ha permitido
terminar de ajustar la dotacion. Agrega que los traslados serian factibles siempre que se trate de la
misma especialidad porque el curriculum es nacional.

La concejala sefiora Panicucci destaca que finalmente se haga referencia a una solicitud que se
plantea desde hace mucho tiempo y gue dice relacion con las medidas, sefialando que a su juicio lo
basico es mejorar la asistencia y en dicho contexto seriala que le llama la atencién que la Jefa del Area
Educacién sindique el tema de la promecién, la responsabilidad de los profesores, el concurso de
directores y la irresponsabilidad de los padres o apoderados como las principales causas, en
drecunstancias que hay una serie de otros temas que espera se pongan en jaque. Considera que un
aspecto fundamental es la valoracion de las familias con respecto al sistema educative y lo que la
Corporacién entiende por calidad de educacién y cémo mejorar también la calidad a los docentes 2
quienes ni siquiera se les puede asegurar el pago de sueldos. Finalmente consulta si se ha tomado
contacto con San Fernando de tal manera de conocer cuales fueron las alternativas que manejaron.

La Sra. Schmidt sefiala que a los establecimientos se le han dado todos los lineamientos y se esta
apoyando desde Cerporacién Municipal con coordinadoras de educacion que trabajan con distintos
talleres en establecimientos especificos que tienen mayores dificultades. Precisa que la calidad de
educacion es un todo, no es solamente mejorar los resultados en pruebas estandarizadas sino que es
que los nifios s& edugquen en un lugar seguro, cémodo, confortable y con un buen ambiente de
convivencia, por 1o tanto son muchas las aristas lo que hacen la calidad de la educacién y cada arista
asta siendo contemplada y trabajada con los orientadores, con los encargados de convivencia , con
las duplas sicosociales, pero tampoco es algo que se pueda mejorar de un dia para otro. Agrega que
desde que asumid el cargo la actual administracion, se ha puesto énfasis en la educacion y
lamentablemente en administraciones anteriores no habia un foco pedagégico definido.

Et sefior Alcalde informa que se esta trabajando en un informe en dereche para presentar al Tribunal
Constitucicnal réspecto a la inembargabilidad de [a subvencidn.

El concejal sefior Bahamondes sefiala que los dos grandes titulares de educacién de este ario han
tenido relacion con la falta de recursos para pagar los servicios bésicos v la falta de recursos para las
remuneraciones y por tanto, ante tal escenario considera que tantoe docentes como directivos
quedan al margen de lo que se pueda hacer, recayendo la responsabilidad en la mesa de! Concejo y
en la Corporacidén MunicCipal. Agrega seria ideal discutir sobre la calidad de la educacién, sin
embargo, lo que corresponde hoy es hablar respecto de los sueldos de los trabajadores, agregando
gue no le parece que la responsabilidad de lo que es5td pasando recaiga precisamente en ellos.

En honor a los tiempos, el concejal sefior Karelovic solicita al Alcalde avanzar en el tema que los
cohvoca que &s & pago de sueldos de la Corporacidn Municipal .

2. VARIOS

El sefior Alcalde da cuenta de la entrega de los Oficios N°3042 sobre presuntas anomalias en el
proceso de licitacién piblica ID 2355-4-LR17, convocada por la L Municipalidad de Punta Arenas;
N°3052 sobre el cumplimiento del Oficio N°219%8 de 2017, referido a la aplicacién del criterio
contenido en el Cficio N°8.178 de 2017, de este origen; y N°3092 referido a denuncia sobre
eventuales jrregularidades en la licitacion pdblica ID 2348-33-LP17, “C. de Suministro Servicio de
Guardias de Seguridad” de la Municipalidad de Punta Arenas, todos de Contraloria. También da
cuenta de la entrega del informe de licitaciones, compras mencres y contrataciones de personal
correspondiente al periodo comprendide entre el 5 y 13 de septiembre de 2017,

En otro aspecto, el sefior Alcalde solicita la anuencia del Concejo para entregar una medalla especial
para los voluntarios del cuerpo de bomberos que cumplan 50 afios de servicio, materia gue es
acogida de forma favorable y acordada en los siguientes términos:
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Acuerdo N°488 con el voto a favor del sefior Alcalde y la unanimidad de los concejales presentes, se
aprueba instituir, a contar del presente afio, la entrega de una distincién especial consistente
en una medalla municipal a los voluntarios del Cuerpo de Bomberos de Punta Arenas que
cumplan 50 afios en la institucion.

El sefor Alcalde informa detalles del vigje realizado, informando que concurrié al Ministerio de
Educacion con dos solicitudes concretas, la posibilidad de autorizar pagar con fondos SEP lo que
finalmente tuvo una repuesta negativa y que Mineduc fuese responsable del pago de sueldos de los
funcionarios tal como pasa en San Fernando, materia que alin no tiene respuesta. Ademas de esos
temas se llevo un prayecto de ley redactado para que el Mineduc con la subvencién retenida pague
directamente las cotizaciones, con lo cual junto con resguardar el derecho de los trabajadores, se
baja la carga financiera al sostenedor, propuesta que fue presentada al Ministro del Interior y
parlamentarios y todos coinciden en que es una buena medida, en este aspecto agradece a los
parlamentarios de la regién porque estdn todos en una misma posicidén y con alturas de mira. Por
otro lado, se presentd la propuesta que planted en sesién el concejal Flores respecto a la posibilidad
que una parte de los fondos gue ingresan por la ley de casinos se destinen a patrimonio municipal
para colaborar en casos como estos. Por otra parte, con el equipo técnico del Ministerio de Educacién
se conversa sobre la alternativa de abonar para el pago de cotizaciones indicandose que eso seria
rentable para que se devuelva més dinero, pero ese aporte que padria ser del orden de 300 millones
seria claramente insuficiente para destrabar los dineros retenidos, por lo que contablemente serian
mejor destinarlos al pago de sueldos que para el pago de deuda. También se reunidé con la
Superintendente de Casinos y producto de elio se estd elaborando una propuesta, dentro del marco
juridico, para podert hacer un abono extra con otros fondos que podrian ser liberados para lo cual se
estd adecuando programas de la ley de casinos para un programa que se estd haciendo con
Corporacién Municipal y que pudiera facilitar la entrega de dineros sin afectar servicios municipales.
Sostuvo una conversacién también con la Subdere para solicitar un anticipo del Fondo Comdn
Municipal y también solicité al Director de Administracién y Finanzas hacer las gestiones para evaluar
la disponibilidad de fondos en las cuentas municipales, materia en 2 que se ests trabajando hoy
viendo cuenta por cuenta para ver cudnto es posible abonar porque claramente el pago de sueldos
liquidos del mes de septiembre de docentes y asistentes recaeri exclusivamente en el esfuerzo que
pueda hacer el municipio v la Corporacién, no hay otra forma juridica de corto plazo para ello y por
es0 que es importante las otras alternativas que se estan analizando porque también preocupan los
meses siguientes. Apravecha la instancia para informar que, a diferencia de lo que ocurre con el Area
de Educacién, et Area Salud de la Corporacién Municipal no se ve afectada porque desde el mes de
enero de este ano no se han sacado recursos de sus cuentas como se acostumbraba antes. Reitera
que se debe esperar [a informacién que proporcione la Direccién de Administracién y Finanzas para
dilucidar con gué monto se puede concurrir desde €l municipio, lo que va implicar sesionar
nuevamente dentro de los préximos dias para determinar la entrega de fondos con la garantia que
aste nuevo ajuste presupuestario serd sin detrimento para el municipio.

£l concejal sefor Vicente Karelovic consulta el motivo por el que no se aceptd pagar directamente
con los fondos Sep.

Responde el sefior Alcalde que esos fondos estan destinados para alumnos preferenciales para el
tema educativo y tienen un uso daro.

El senor Alcalde, solicita ampliar la sesidn por los tiltimos 30 minutos, lo que es aprobado como se
indica:

Acuerdo N°483 con el voto a favor del sefior Alcalde y la unanimidad de los concejales presentes, se
aprueba, por segunda oportunidad, la préorroga de la sesién por un lapso de 30 minutos,
conforme a lo dispuesto en ef articulo 11° del Reglamento de Funcionamiento dal Concejo
Municipal de Punta Arenas.

Para dar tranquilidad a los docentes presentas en la sala, el concejal sefior Mauricio Bahamondes
sefiala que mas alla de la fecha de la préxima sesidn, desea expresar que estd toda su disposicién y
esta seguro gue también del pleno de los concejales, de concurrir apenas esté daro el monto y se les
CONVOCue a sesion.
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El sefior Alcalde destaca la disposicién que han tenido los concejales con el tema en particular dada
la urgencia, lo que significaré estar en estado de alerta para convocarse con carécter de urgente.

Entendiendo que existiria la posibilidad de poder liberar recursos de la ley de casinos, el concejal
sefior German Flores sefiala que seria bueno tener una pronta confirmacion de aquello para tenerlo
en consideracion en el presupuesto 2018 que serd presentado en el mes de octubre.

£l senor Alcalde precisa que para poder disponer de esos fondos de forma auténoma debe haber un
cambio legal que por cierto fue presentado siguiendo la linea de lo acordado en la dlitima sesién de
Concejo. Afiade que como esos fondos so0lo se pueden gastar en proyectos y programas, se estd
viendo la férmula de hacer un programa vinculado a la Corporacién Municipal.

Solicita {a palabra la Directora de la Asesoria Juridica, Sra. Ericka Farias, para informar que acaba de
llegar el informe N°68 de la Direccion de Administracidn y Finanzas para hacer una modificacién
presupuestaria por 280 millones de pesos, que estan calculados sobre la proyeccién del presupuesto
que habra de ingreso por algunas causas que el municipio ne recaudaba. Aclara que esta cifra es
distinta al item casinos donde se calculan del orden de 200 millones de pesos mas.

El sefior Alcalde indica que antes se deben revisar fas cuentas para ver de qué item se estan sacando
recursos, velando para que ningin servicio municipal, que beneficie a los vecinos, se corte. Solicita a
ia Directora de la Asesoria Juridica que explique la idea de fos recursos del casino.

Responde la Directora, Sra. Farias, senalando que esta estudiando las posibilidades.

El sefior Alcalde interviene para informar que el concejal Aguilante se excusé formalmente por su
ausencia, debido a que esta efectudndose unos exdmenes médicos.

El concejal sefior Arturo Diaz da lectura a carta en la que expone antecedentes relacionados con la
farmacia comunal. En el documento expone su preocupacion y la de la ciudadania por el servicio
entregado y las falencias en la administracién; y ademds informa que producto de lo anterior, se ha
conformado un Comité de usuarios de la farmacia que estén elaborando propuestas en pos de
potendiarla, iniciativas que serén analizadas por la Comisién Salud del Concejo. Hace entrega del
documento al que se adosan casi 700 firmas de ciudadanos que avalan la peticidn e informa que €l
mismo lo hara llegar a todos los concejales.

&l senor Alcalde destaca la importancia de la farmacia sefalando que es prioritario, a su vez informa
que hay varias otras novedades en materia de salud que requetirdn ser tratadas en alguna reunién de
trabajo, una de ellas, por ejemplo, el proyecto de Regularizacion del Consultoric 18 de septiembre
gque cuenta con recomendacién.

En otra materia, ei concejal sefior Diaz, se refiere a una informacion que se dio a conocer ayer a
través de los medios, relacionado con viviendas del loteo Alto Bulnes que, producto de
modificaciones al plan regulador, pertenecerian una parte a sus propietarios y la otra parte estaria en
terrenos de bienes nacionales de uso publico. Sobre el particular, solicita la versién oficial del
municipio dado que en una reunién que sostuvieron hace unos dias, las 12 familias afectadas con
representantes de la empresa, se les habria informado que la solucién podria demorar entre uno o
dos afos.

El senor Alcalde indica que conversé respecte del tema con el Diractor de Obras Municipales, a quien
solicite informacién para poder dar una respuesta clara.

Ei concejal sefior German Flores reitéra propuesta planteada en sesién pasada - oportunidad en
que no estuve el Alcalde - referida a la posibilidad de sesionar el préximo 18 de diciembre en el
Fuerte Bulnes, dia que se conmemora el aniversaric de la ciudad. Precisa su peticidn sugiriendo que
se instaure de forma permanente la realizacion de sesicnes de Concejo para la fecha indicada o dias
cercanos ¥ que para la ocasidn se puede considerar invitar al gabinegte regional.
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El senor Alcalde acoge favorablemente la propuesta sefalando que el sector de Fuerte Bulnes es
parte de la ciudad y seria un hecho histérico poder sesionar en el lugar. Indica que considerard la
propuesta para definirla més adelanta.

Habiéndose cumplido el tiempo de sesidn, el sefior Alcalde, don Claudio Radonich Jiménez, da por
finalizada la Sesidn N°30 Ordinaria del Concejo Munidpal.

TERMINO DE LA SESION

Siendo las 17:15 horas, se pone término a la presente Sesion Ordinaria.

Forman parte de la prosente Acta, los siguientes documentos:

a) Laminas correspondientss a exposicidn “Situacion Area Educacién Corperacién Municipal de
Punta Arenas”

b} Copia de Oficios N°3042, N°3052 y N°3092 de Contraloria General de |a Republica.

¢) Informe de licitaciones, compras menores y contrataciones de personal correspondiente al
periodo comprendido entre el 5 vy 13 de septiembre de 2017.

d} Carta del Concejal Arturo Diaz referida a la Farmacia Comunal
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PASIVOS POR PAGAR

CCAF LA ARAUCANA S  761.487.830 Descuento Septiembre 2016 a Agosto 2017, sin convenio
CCAF LA ARAUCANA S 71.128.380 Descuento Enero a Marzo 2016, con convenio
COOPEUCH S 148.582.137 Descuento de Agosto 2017, sin convenio
COOPEUCH S  827.415.783 Descuento Marzo a Mayo 2017, con convenio
IMPOSICIONES 2015 5 26.314.540 Convenio pago imposiciones

CHEQUES A FECHA S 345,703,275 Pago Compromisos en cuotas

DEUDA PREVISIONAL S 3,586.736,010 Total de la deuda con instituciones previsionales.
OTIC (CORP. CIMIENTOS) S 82.080.000 Deuda Otic, con convenio

DEUDA CON PROYECTOS S 831.179.946 Deuda al proyecto Educacion por embargo
ANTICIPO SUBVENCION EDUC S 899.036,470 Paradesvinculacion docentesy asistentes
CONSUMOS BASICOS S 266,054,062 Consumo de agua, luzy gas

PROVEEDORES EDUCACION S 181.337.912 Proveedores varios drea educacion
PROVEEDORES SALUD §  800.565.311 Proveedores varios area salud

JUICIOS PENDIENTE $ 2.783.634.358 luicios pendientes por pagar

DEUDA (EDUC CON SALUD) S 2.186.319.849 Deuda del area de educacion con salud
TOTALDEUDA $ 13.797.575.863




1.

ACCIONES REALIZADAS

Viajes a Santiago para ver situacion deuda municipal
en Gobierno Central

Revisidn y ajustes de dotaciones proceso 2017.

Inicio de las gestiones para liberar retenciones por
deuda previsional, a nivel ministerial y parlamentario.

Nuevos Lineamientos con directivos: asistencia,
convivencia, TRANSPARENCIA y optimizacion de
recursos.

Solicitud de Financiamiento para Transporte Escolar
(Fondos Espejo Transantiago)

Coordinacion con establecimientos educacionales
para actualizar manuales de convivencia y protocolos
para minimizar multas de Superintendencia

Reunién de Diputado Gabriel Boric con equipo de
CORMUPA en Abril



8.

10,

11.

12.

13.
14.

15,

ACCIONES REALIZADAS

Reconstitucion de informacion contable para
transparentar DEUDA real del sistema

Diagnostico de establecimientos educacionales
para definir medidas de optimizacion

Racionalizacién y ordenamiento de centros de
costos y priorizacion de gastos

Plan de Ajuste de dotaciones docentes y de
asistentes. Plan de desvinculacion con adelanto de
subvenciones

Validacion de la deuda CORMUPA con MINEDUC
Defensa judicial ante sucesivos embargos

Elaboracidn de distintas alternativas para abordar
DEUDA DE ARRASTRE

Presentacion PADEM 2018 en base a cifras
validadas



Datos generales Area Educacion

* Docentes 1176

* Asistentes 383

o Codigo del trabajo 198
 Total dotacion educacion 2257

e Matricula agosto 2017: 12859
* Porcentaje asistencia agosto 2017: 84%
* Porcentaje asistencia anual a la fecha: 84%



Medidas noawaoammmmm

Corto plazo:

e Presentacion de solicitud de uso fondos Sep,
para abordar contingencia septiembre 2017/.

_ Respuesta negativa Seremi Educacion (ORD
1068, 13/09/2017)

 Presentacién de solicitud de pago directo de
sueldos por parte del Mineduc.

e Operacidn financiera para Leaseback con
objeto de enajenar y arrendar, con opcion de
compra, un Sch_oW\m de propiedad
municipal para enfrentar situacion

economica de arrastre.

» Situacion en 21 inmuebles con prohibicion inscrita a
30 aflos. Efectos jornada escolar completa.



e Elaboracion de Padem 2018

Proceso de elaboracién, en base a validacion
de datos en area educacion.

Implicancias reporte de cupos 2018 en sistema
de admision escolar.

_ Ajuste de horas en planes de estudios.

Incorporacion de lineamientos corporativos,
incentivo matricula y asistencia.

_ Renovacion equipos directivos.



® Mediano plazo:

_Planes de retiro via anticipo de subvencion
escolar.
_ Optimizacion de activos fijos

® Largo plazo:

_ Aumento de matricula y asistencia a traves
del mejoramiento del servicio educativo.
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_c:onommlento de los ob]etwos dela Ilcﬁacson y de ia actuamon imparCIaI del ser\m:lo o

. Amde gue el actuar de’la mumc:pahdad Ha'
1mped;do que los mteresados puedan participar en la licitacion al inhibir ef proceso " ™ -

de preguntas y respuestas vulnerando el principio de legalldad y transparencia que. -~ -
- -debe existir- en toda ficitacion, y que su.obrar es a todas ‘luces una actuacion
‘ antuurldlca llega[y arbltrana restando transparencia al proceso, invocando queello
. ha sido rechazado por este. Ente de Control, en Ios dlctamenes N"'s 48 488 de 2011 '
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o e e Sobre |a matetia, se pudo constatar, de law -
. . ‘nformacion  -registrada en- el portal electrénico- de “mercado  publico .

(WWw.mercaidppublico..c!),‘ que mediante & decrsto alcaldicio N° 1.221, de 25 de - A

- mayo.de 2017, de |a Municipalidad de. Punta Arenas, se aprobaron‘las basés de la .
. licitacion pblica 1D 2355-4- R17; yamenciohada,” .o .t ol T
ce e Tt s B of carticuls . 10° del citade  pliege de -
- condiciones, Ia entidad edilicia deja- establecido gue las consylias y aclaraciones a -
i [a_s bases administrativas, bases tecnicas y sus anexos, deberan formularse a través
. del portal www.mercadopublico.cl, '
- .Tespuestas, habilitada en el ID 235
“portal. Agrega, que n
sea-por ese medio.

5-4-LR17, -en las fechas y horas fijadas en el o
O se aceptara nirespondera ninglin tipo de consultas que no -

T e o
- apertura de las ofertas se hizo con fecha 25 de mayo de 2017, desde las 20:00 horas,” -
‘niciandose’ las consuitas-ese mismo-dia y hora, finalizando esta (iltima etapa el dia - 5

+ -30 de mayo de 2017, a las™0:00 horas, por lo que el tiempo habilitado para la fase

‘por medio de’la funcionalidad préguntas y .~ .. -

LUeQd,- én dicho :pbﬁéﬂ se .i'ridica\" q[]e:-'_ PR | i

-de constiftas comprendio. un total de 110 horas, equivalentes amas de cuatro.djas .0 -

© corndos. - LT ..
Lo e e De iQUal.fO_rma;_‘,Sebdﬁ‘ip.rob‘c'iginée[procéso L
licitatorio culminé el 30 de junic de 2017, alas 12:00, alcanzando un total de 34 dias
de duracion. KR R e

T 3 | '26-_breQUHtaé,' efectuadas entre les-dias 29 ¥ 30 de mayo de 2017, procediends la . = -

Posteriorments, se constats la existenciade - - -

- Municipalidad de Punta Arenas a responder, el dia 5 de junio de 2017, Ia totalidad S

Ceode Iéﬂs-interrogantes de los oferentes; las cuales se aprobaron a fravés del decreto .. . .
~alcaldicio N° 1.335, de esa misma data. -, ., ' S
A o Ce e En relacion con la -materia, ‘cabe: hacer, .-
-~ . presente que el articulo 20 del decreto N° 250, de 2004, del Ministeric de Hacienda -
~ .. -reglamento de la ley'N° 19.886, de:Bases sbbre..'Contratos-Adm;nistrativos- de : -
" - *Suministro y Prestacién de Servicios-; sefiala, en lo pertinente, que las bases de " -
' licitacion. debeéran proporcionar: la -maxima - informagcion a ' Ios proveedores,” y.
'+ - contemplar fiempos oportunos para todas las etapas del respectivo progeso. .
. - .o T o .o o . '-_r_" ! b .- " .
L . 0y Asuvez el articulo 22, N° 3, dél anotado .
' reglamento, contempla que {as bases deberan.contener los. plazos y modalidades de., - L
i . aclaracién de aquellas.. | L - o

) - e gualmente, el articulo 27 del mismo texto, |
- en._lo vinculado ‘con 'las. aclaraciones, dispone que*las-bases estableceran ia .
posibilidad de realizarlas, permitiendo que los oferentes formulen consultas, las que
.deben ponerse “en conocimiento de todos los proveedores interesados, a través del
- . .- - Sistema de [nformacion; sin indicar el attor. de las mismas”, debiendo la entidad® - .
@\ liitante “dar respuesta a las preguntas a través de! Sistema-de Informacién dentro -
Y " del plazo establecido”,:. - . . - o _ : S s

to . . T - . PR - : ' .t ' Lo N
' . [ cEOD e ' ' . - . -
. " - ) t - ) ! - : . . - * - . N . .
B C e . . CL " R - -, . . . :
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, o En’ consec:ue'ﬁ'cia dé acuerdo con .Ja -
mformacmn y normatwa examlnada se .comprobd que- la Municipalidad de Punta

" Arenas. cumplié con los plazos, detinrmlnados en las bases administrativas de la ~."

_ilCltamon publtca D . 23@5-4 LR17,- por lo que no queda mas que desestzmar o -

" alegado por eI recurrente e

En este - mlsmo c;ontexto corresponde

senalar que analizadas Eas bases Y. Eas especnftcacwnes técnicas.de'que se tratase 0 o

-ha constatado que las exigencias contanidas en tales mstrumentos presentan las:
1 . caracteristicas de. generahdad 'y objetividad -antedichas, por lo que prooede concluir- -

que lo obrade en este caso-porel cﬁado munlcapm no lnfrmge el pnnmpno de llbre ;
- concurrencna de Ios oferentes :

Fmalmente y sin perjUIC[U de lo anotado se

sug|ere cons:derar en lo suces:vo las recomendacnones para la. Licitacion de

- Concesiones de Servicios de Recolecmon Transporte, y DISpOS[CIOl’] de Residuos' B
' Soildos Domiciiiarios, de ‘la Direccion de. Compras- Y Contratacmn ‘Pablica, . . -~
contenidas’ en su dzrectlva N° 18, de 2015, ¥y aprobadas por la resoluc:on exenta--'

. N° 1OSB de 20‘!5 del Mmlsteno de Hamenda - o C .

‘ : _ Transcribase al a]caide l secretarl_o B
) mumcnpal y a la dzrectora de oontrol tcdos dela Mumc:lpahdad de F'unfa Arenas

- Saluda atentamente a:Ud.,

- CES‘ARiﬁéwiALEZ BACERES -
CONTRALOR REGIONAL

J Contralorla Generai dela Reuubhca

" Magalianes y de J& Antariica Chilena. -
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-~

©.UCENe ' os41f2017. - “TRANSCRIBE OFICIO-QUE INDICA. -
. REF N° 122427/2017 + .0 - S T

: . ':‘; . ;.(' " dep
w1305
e " (. PUNTAARENAS, T 1§ SEL g -
) ’! ' v ‘I:
S T adionte, rerito - & Uds, el ofidly “de
L .Itrans,cr_ipciqh-respecto del cumplimiento del oficio N° 23199, de 2017, debidamente .
' aprebado, con el fin de que en la primera sesion que celebre el ‘concejo municipal,
. .desde’la fecha de su recepcion, se sirva ponerio en conocimiento de ese érgano
" colegiado entregandole copia del mismo. - Lo

. .,

“Contralorfa Regional, en su calidad de
~cumplimiento
. sesién.

Al respecto, Ud., debéra écreditarlante.esta g
de secrefaria'del concejo y- ministro~de; fe, el -
de este framite denfro del plazo de diez; dias de efectuada esa .
: : R : : ' J'I- .
. B ' . . ; . ) : | _ \ . ‘_‘. |
S _,,.Saiu'd'a_ atehtamentg aud, . .- e

-1
" e .. CONTRALOR REGIONAN .+
. N " Magalanes y de la Antértica Chiléna . )
- 'antraloria_ngé‘ralqe_[a Repibfica ;- )
.+, ALASENORA e | DT
L ANSECRETARIAMUNICIPAL . - - .70 o

' DE LA MUNICIPALIDAD DE PUNTA ARENAS  * .o ¢ T
.~ " PRESENTE . LT - ”

. Muniizipalidad dePunta Arenas

T A L LFoue: :

-

¥

7| .. ORcNADEReRTES . | T - L
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. UCE"""Né_- 510 f201_?' . SOBRE EL CUMPLIMIENTO DEL OFICIO™- ="
REF N° 122.427/2047 , © .+~ N° 2.199, DE 2017, REFERIDO A LA-"
LT APLICACION © DEL . CRITERIO-

v

. ‘ . CONTENIDO EN EL OFICIO N* 8. 178 DE
LTl 2017, DE ESTE ORIGEN -

T

SN2 3050 |
t " - '.. ‘ ‘ l“' " :_'{ .‘ y ; PUNTAARE'NAS, . .;. . g ﬂSETo'zﬁi? a

Meduante el 01'" icio: N" 2. '199 de 2017 esta

A

Contralona Regional solnc:to a la Mumcmahdad de Punta Arenas adoptar las’

~medidas alii indicadas e informara su respecto en el término concéedido al efecto. La. !

“funcionaria que !Ievo a cabo esta fiscalizacion fue la sefiora - ‘Paulina Allendes;
7 Saldivia, T o f S . .'

- Sobre:la materia, «este Organo de Control
anailzo los’ antecedentes remmdos porla entidad edilicia, a través del oficio N° 1.300, .-
- de 2017. Bl procedimiento de seguimiento'se efectud de acuerdo a'lo estipuiado en -+~
" la resolucion N° 20, de 2015, de este origen, que' fija normas que regulan las-
oo audltorlas efectuadas por esta Entlclad de Fuscallzac:mn R

R . . -'_.. r
| .
[ . .

) Los antecedentes aportados fueron_ '
examlnados a fn de verificar | efectividad y ‘pertinencia de las acciones .. )
1mplementadas arrojando jos resuﬁados que a contmuamon se exponen

-I.'_\‘

v En pnmer térmmo cabe recordar que la _
: Mumclpalidad de Punta’ Ar@nas solicité a reconsideracion'del oficio N° 946, de 22

- - de marzo;de 2017, de esta Sede Reglonaﬂ _por considerar, en sintesis, que en la
.. situacién a que-se ref’ iere se debié aplicar el criterio contemdo en los. dlctamenes Nes. -
.35.662, de 2014, y 7.225, de 2018, y no el del pronuncnamnento N°® 8.178, de 2017,

- todos de este Organo de Confroi, por ser aqueilos los que se encontraban \ngentes
e .al tiempo en gue ocurneron Eas hechos ;

Lo anterior, atendldo que con fecha 25 de -

'_enero de 2017 la exfuncmnarla de' esa munlc:ipaildad sen,ora Sof ia Candia Poliak L

AUSENOR™ . | *-=?55fjfi. - [Vw}, ,;, O R
ALCALDE ' . B DR T

' WDELAMUN]CIPAL?DAD DE: PUN"IAARENAS Y
PRESENTE . . L -
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T UNIPAD DE APQYO AL CL_JMPUMIENTO] K

- consultd hasta'que fecha le correspondia gozar de I3

| articulo 149 de la ley N° 18.883, puesto qué el 31 de Iulio de 2018, le fus notificada
o la feg;olucgon que.acordd aceptar su invalidez definitiva total por parte de la Comisién
-+ Médica de la Regién de Punta Arenas de'ia Superin 2

on de. ¢ tnicipalidad le sefialara que los. seis meses a que alude el

—

.- Regional de Controf, ‘resolvio aplicar Io' establecido en el d
5 e .-demarzo'de 2017, de este origen, &l cual
" - causal de declaracién de vacancia. del carg
la existencia de un acto administrativo de ia
- que‘transeurra ¢l plazo de seis meses a que
- 8¢ computa a partir de la data en que.a

-+ " acerca de'la aludida fecha, "

A lo-anterior, y atendido Que-la solicitud de .

-7 lainteresada fue pres'én"tada"anfes de lafecha de emision del dictamen N° 8.178, de’
S 20‘17.1 de este origen, mediante’ el oﬁciq N® 2.199; de '201?;_e'sta ‘Sede Reégional
'__confirhjé Ia proc_edencia-;de‘apl_fca_r a su situacion el ctiterio conteriido en aquel.

© .. Pues bien de acuerdo con lo expresado, se

requirio al mtjrii.bip'io‘_iﬁfphﬁar 2'la Unidad de Apoyo al Cumplimiento -de esta Sede

~ .+ -“de Control, én el plazo de 15 dias habiles, ‘Contados desde la recepcion del citado:.
oficio N°® 2.199, 1a fecha en que nefificé a la recurrente &l decreto alcaldicio que.- '_
-+ .. declarb la vacancia del cargo por salud.irrecuperable, pagando’las remuneraciones .

., .+ .comespondientes. © - !
e respuesta N°:1.300, 29 ‘de “agosto de 2017, informa quie.por decreto alcaldicio-
" NP 1,375, de 30°de noviembre'de 2016, se declar el cese de funciones de dofia

7+ . Sofia Candia Pollak, funcionaria de planta, administrativo, grado.16° de la E.S.M; por T

haberse acogido a “Pension de Invalidez Definitiva’, a cohtar-del 27 dé enero de
.. 2017, de conformidad con los articulos 144, lefrab) y 149 de la ley N° 18.883.,

T

' guiade entrega de cotrespondencia certificada de la'Municipalidad de Punta Arenas

. 'y-el documento: referido a-datos de entrega de Ia '-Empresa.ﬁqrreqsde Chile; que =

o - adjunta. S
R S T Afiade, que el Departamento de Recursos - :
2 -Humanos del municipio se  encuentra efectuando - la reliquidacion de- las . -
¢ '.__2 ' ® '
| R T
. ,

Lo

ictamen N° 8.178, de 10 .-
indica que pard que se perfecciohe Ia o

0 por salud irecuperable; és necesaria’ - |
autoridad alcaldicia que asilo indique y . "
.apunta el precitado alticulo 149, el que . -

ol quel instrumento le sea .notificado al | - -
", interesado por el municipio respectivo, agregando.que el ente edilicio debia informar "

_ e _ Agzjeg_a,' que el dedreafq“ ,al:tiéldiﬁ_:io _'antés'
-mencicnado, fue notificade por carta .certificada;, ‘siendo despachado . el' 1:de o
" diciembre de2016'y recibide el 5 del mismo mes y-afio, como consta en la copia de-

. .
|4

LA ANTARTICA CHILENA

prérrdgéti\fé‘estab’lgc':id'é _1eﬁ N

 Asienel oﬁci_o'Nf"946;_de,20-17‘, esta Sede -

tendencia de Pensiones. Ello, ;-

Al respecto, a éntidad edilicia en su oficio .

L)



_ “corresponde que [a Mumcnpa[idad de Punta Arenas, proceda. a la. brevedad, a la:

CONTRALORIA GENERAL DE LA REF’UBLICA

T UNIDAD DE APOYO AL CUMPLIMIENTO

[
= 1
. ' 1
L

f[scallzacmn

. \.'

L ) Ahora blen en. Ia sﬁuamon en la especne -

‘regularizacién del pago:de las remuneraciones  de '|a :peticionaria,” situacion - que

-

a

~ deber4 informar documeritalmente a esta Sede Reglonai en el plazo de 5. dxas‘
, hab!}es contado desde Ia recepc:lon del presente ofi GIO

Transcnbase a Ia recurrente y a la

Arenas ; - S _ N P
1w saludaatentamentsaUd, - ¢t E
' 4 -

CESAR GONZALEE CACERE
s
- CONTRALOR REGIGNAL

C

. R Olitraloria Generalde 13 Reoubhca N
AR . . o . = . -, . , - .
BRI
T
. -
. I‘ . " . -
L _ ro | A o
- . - ]\ ‘
' o . o
. ’ﬁ- ‘: = I": L
-|.- N ’ 'v\l.
- . S K I
- ' .A‘- * ‘I. _I I..‘
. : .'.‘:‘
- [ .
3 e 3
' - r

CONTRALORIA REGIONAL Diz MAGALLANES Y DE. LAANTARTICA CHILENA S

remuneracionss de la reclamante de* acuerdo con lo thspuesto por esta entldad de I

'secretaria munlmpal ya Ia dlrectora de control, ambas de la. Mummpal[dad de Punta DR

Co . : y = e Magarianesyde IaAntamcaChllen'a o
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13 CONTRALORIA REGIONAL DE' MAGALIANES ¥ DE LA ANTARTICA CHILENA
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“UCE N 552;2017 'TRANSQR(BEO_F]C-IO QUE INDICA, ©
-'_REF_)'N° 121. 986!201? T T R e

F S
: Ne 5, B > «5 C
_-PUNTAARENAS, - "~ §3 SET. %17 * -
ll,l u
o - mj 2 o Ad Lgp:m remlto a Ud, copla del of‘cno |
N° de . 473 uEE 44 | debidamente aprobado, con el fin -
de que, en la prlmera seston gue celebre el concejo municipal; desde la fecha de. o
_SU recepcion, se sirva -ponerlc en conommlento de ese o___rgano ,coleglado S
. entregandole copla del mlsmo ' e '
| : | ' _ AI respecto usted debera acredltar ante -
esta Contralona Reglonal en'su calidad de secretaria del concejo y ministro de. fe;. .
el cumplimiento de este tramtte dentro del plazo de diez dlas de efectuada esa
sesnon - , s : :
. Sa[uda_at'enta'r-nénteja_Ud;; |
. ) T . . *. I -I. . I' . __”- .
3 ) i o
L .. CESARIGONZALEZ CAGERES
R <L CONTRALOR REGICNAL - :
; _ Magallane vdela Antamci Chileng
- R o Contraiona Genpra:de [c R mmlr\a
A LA SENORA ‘ o
o . SECRETARIA. MUNIC]PAL S ’
o r-)DE LA MUNICIPALIDAD DE PUNTA ARENAS ;
O PRESENTE ] T -
. . ' MU"‘C'Pahdad de Punta Arenas -
-OFICINA DE PARTES -
1k SEP 20 ?‘
T T swo
. R 071257







o~ 'CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA _
'~ CONTRALORIA REGIONAL DE MAGALLANES Y'DE LA ANTARTICA CHILENA
T - . UNIDAD DE CONTROL EXTERNO. -~~~
o WUCE N°" "% 518/2017 . © ' DENUNCIA.. SOBRE - EVENTUALES = .
- REF N°' 121.986/2017 , - IRREGULARIDADES EN LA LICITACION: -+
EMC .. PUBLICA D 2348-33-LP17,- “C. DE

SR - SUMINISTRO SERVICIO DE GUARDIAS .
' DE SEGURIDAD", DE LA MUNICIPALIDAD. -
-~ DEPUNTAARENAS. - e

| '+ PUNTAARENAS. " 43'4ey. gy

o S L. -7 8e ha dirigido a'es'taquhtran'ria‘_ Regional
dofia "Karen Mejias Teno,  oferente en Ia. licitacion .publica Tealizada por la-

" Municipalidad de_Puria Arenas, ID 2348-33-LP17, denominada ‘G, de Suministro -

.~ pPRESENTE

Servicio de Guardias de Seguridad”, quien expresa, en-sintesis, que se efectie una
revision al proceso de evaluacién del referido procedimiento concursal, por cuanto:
este se'llev a cabo de forma diversa‘a los 3 arios anteriores en que el servicio fue
. licitade. e L
T L . Anade, que con la evaluacion de ofertas de = '
Ia licitacion publica én cuestién, se perjudica a su empresa y se favorece a otra. A =
- 8u. vez, indica que np se adjunté al portal-de mercado publico . las bases -
~ administrativas ¥ que no se especifica de qué forma serian evaluadas las ofertas,
- por lo‘que la misma es inconsistente. . - R : -

- Ahora bien, de la ré\éisién.efet;tuada'pOresta-- L

Entidad Fisca!izédora;j se logré comprobar lo siguiente:
o 1. Sobre rnetodologia1d'e.évaluacién-de'dfertas: S L
o A .. .Se constaté "qﬁe en el aftidﬂ:]o 13, sobre. -
- evaluacién de las ofertas, de las bases administrativas dque regulan el proceso + -
- concursal, aprobadas mediante el decreto alcaldicio N° 1.357, de 9 de junio de 2017, ">
de la Municipalidad de Punta Arenas, se establece que las ofertas seran evaluadas - -
. de acuerdo a los criterios y ponderaciones: establecidas, adjudicando la propuesta
* que obtenga el mayor puntaje ponderado. e T

[ §

AL SEROR |
ALCALDE ' .
'DE LA MUNICIPALIDAD DE PUNTAARENAS -. .



2. De Ia publxcacnon de ias bat‘- es admlmstratwas

. COMTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA ]
CONTRALORIA REGIONAL DE MAGALLANES Y DE LAANTARTICA CHILENA L
. - UNIDAD DE CONTROL EXTERNO .

- ' ) Por su-parte, las bases adm|n1stratwas que
regularon los procesos licitatorios ejecutados por la Municipalidad de Punta Areénas

. para la contratacion dei servicic de guardias de seguridad- durante los-afios.2014,

. 2015y20186, correspondiente a los 1D 2348-3-LP14, 2348-36- LQ15§(2348-44-LQ16 .

" todas, en su articuio 13, sobre evaluacién de ofertas, sefalan gue -estas seran - .
evaluadas por. cada linea.de productolserwclo de acuerdo a los cntenos y .

ponderacnones establec;das : '

En ese sentldo cabe prec:isar que segun 0.

-.‘prewsto por el artlrulo 7" letra a), de la ley N° 19.886, de Bases sobre Contratos

" Administrativos. de Sumimstro y Prestacion -de Servicics, la licitacion ¢ propuestaj_ .
L "publlca corresponde al procedim|ento administrativo de caracter concursal; mediante
el cual la administracidn realiza un llamado piblico, convocando a los interesados

' para gue, sujetandose-a las’ bases ﬁjadas formulen’ propuestas de entre las cuales'

o 'se selecmonara y ac:eptara la Més co nvemente :

En relamon con lo expuesto es deber -:

' 'manlfestar que la refenda entidad edilicia, se ajustd a.las correspondientes bases .
- administrativas de cada proceso .concursal en la metodol’og:a de evaluacién de |
' ofertas-utilizada, las que para el periodo 2014 a 2016, se realizaron por cada linea
de serviclo ofertada y durante el afio 2017 cons@erando la'oferta.en-su conjunto

Lo an’cenor de acuerdo a Io dnspuesto por el'

 articulo 37 del decreto. N° 250 de 2004 del-Ministerio de Hacienda, el cual previene.
que la evaluacion de IaS ofertas se efectuara a través de-un analisis-econémico y

~ técnico, paralo cuzl el servicio licitante debera remitirse a los criterios de evaluaclon -
o def' nldos en las babes otorgandlo puntages de acuerdo a estos '

A mayor abundam:ento del examen

. practlcado ala evaluacion de las ofertas presentadas en la licitacion pubhca ID 2348- .

33-LP17, se constaté que el método de célculo utilizado para.otorgar los puntajes en "

" cada .item, se ajustd ‘a lo previamente definido en .las respectivas bases .. "
. administrativas, por lo gue no existe reparo que efectuar ala ad;udlcacmn de la' ;

empresa que resulto ganadora en el prooeso concursal ST

. 1 ’

-

Por su parte respecto de . la fa]ta de,'-

"publlcacmn en el portal de mercado plblico de las bases administrativas que'

regularon el “proceso concursal en comento; es. deber - ‘sefialar que fue posible.

‘constatar en los documentos anexes en el referido portal eiectrénico, que se-.
' _encuentran disponibles,- en uft solo archwo la ficha de licitacion,

- administrativas. y las especificaciones técnicas que regularon el proceso, asi como

las ‘bases

también, en otro documento el decreto alcaidlmo N° 1.357, de 9 de junio de 2017,

- de la Municipalidad de Punta Arenas por medlo del cual se- aproba el senalado
: pllego de condlcmnes o C

Atend[do lo expuesto procec]e desestlmar R
Ilo denunclado sin peqwmo de los nuevos requerimientos o antecedentes que

- pudiera rermtlr la recurrente, los que podra dlrlgll‘ a esta Contralona Reglonal
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~ CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA .
CONTRALORIA REGIONAL DE MAGALLANES Y DE LA ANTARTICA’ CHILENA .
R - - . UNIDAD DE GONTROL EXTERNO =~ L

[ o Al 'ténor

desestimar lo denunciado, sin perjuicio de los nuevos requerimientos o antecedentes

\que pudiera remitir la recurrente, los que podra dirigir a esta Contraloria Regional. *

comisién evaluadora de ofertas. . S

- 3 Falta de publicacion del acto administrativo que modifica la conformacién de la

o N - "Enotro aspecto, es ,d'able manifestar que'la -
- comision evaluadora del ‘proceso -concursal fue designada mediante el decreto

alcaldicio N° 1.409, de 15 de junio de 2017, Ia que fue modificada por el decreto
. alcaldicio N° 1.522, de igual data, ambos de.|a Municipalidad de Punta Arenas, y
.aludidos en el articulo 2 delinferme de evaluacion de 28 de junio del mismo afio. -

i

correspondiente a la licitacién publica 1D 2348-33.-LP17, el citado acto administrativo

..-que modificé:la conformacién de'la comisién evaluadora no fue publicado- para

conocimiento de los oferentes. .

. .

S ' . Lo anterior, contraviene lo dispuesto por el |
 articulo 37, iinciso final, del decreto N° 250, de 2004, del Ministerio de Hacienda, el
‘que previena que la integracion de la comision evaluadora se publicara en el sistema _
. - de informacién de compras y contratacion publica, y el articulo 20.de 2 ley N°19.888, o
- segun el cual la entidad. licitante debera publicar *la- Enformadiéq .de sus-

~ : contrataciones, la‘que debera ser completa y oportuna. SR

-

-de o 'exp”ize_s'td,;, ;')"roéede'

| L ~ . En ese séritidc}, es deber hacer presente ...
" gue'segln se.constatd en los antecedentes adjuntos erf ef portal de mercado publico, -

“. En atencién a lo sefialado, y dado-que se

trata de unasituacién consolidada, no susceptible de ser regularizadaen el periodo

- objetado, esa:entidad edilicia debera adoptar las medidas tendientes a ro reiterar | . .
hecho obsérvado en los futuros procesos licitatorics, ajustandose a la normativa
- vigente. ' e L - . o

!

.+ - . Saluda atentamente a Ud., L

£eam GONZALEZ CACERES -
O TRALOR REGIONAL

. i 1
e aﬂanes,yde,laArv: | !
T?f:%iraloria General 08, \a .Re’m,bhca .

T I ' Transcribase a la recurrente, a la secretaria
.- municipal y'a la directora de control, ambas de Ia Municipalidad de Punta Arena_s. .

Lo

artice Chilena ., -~
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Las observac:tones que esta Entldad
Supencr de Ftscallzamon formulsa con ocasién de las fiscalizaciones que realiza se
clasnf can en dwersas categorlas de acuerdo con su grado de GOI'I“I]!)IE]ldad

. "Se entiende por’ Altamente_
oomplejaleomplejas aquellas observacmnes que, de acuerdo a 'su magnitud,

. reiteracion, detrimento patrimonial, eventuales responsabmdades funczonarlas .§on

'; consxderadas de especla! relevancla por !a Contralona General :

se clasnﬁcan

g -A tumo*

CO!TIO

Medlanamente complejastevemente compiejas aqueilas observamones que tienen.

. menorxmpacto en los cn’:enos se=nalados antenormente

-

- ..-determinado lo si'gljieht_e: o

T .REQUERlMiENTo_PARA{ -

e L SUBSANAR LA OBSERVACION CMVELDE |
- | OBSERVACION | CLASIFICACION | ™™g (6ITADAPOR -~ |COMPLEJIDAD .

| RN .. | . CONTRALORIA _ R E
' lRaita el - |Enatencion alo sefialado, y dado|
L publlcadon dell que se trata de una: situacion| -

- 'ac‘to : i - leonsolidada, no-susceptible de ser|. .

acmlmstratwo .

- Incumplimiento de

| que  modificar 1| Procedimientos '

conformacién de|d4e . dicla -z
la~ . comision .“‘?r:‘-.?"”’.t“'a'
~ |evaluadora - -de|" '
ofertas '

regularizado
objetado,
debera

o ‘en el
-esa .entidad - edilicia
adoptar ‘las - medidas

observado en los futuros’ procesos
licitatorios, ajustandose .
normatlva vigente. '

periodo|

tendienfes a no reiterar el hecho

a, laj

.- | '_C'dmpleja_{.' |

CONTRALORIA REGIONAL DE’ MAGALLANES Y. DE LAANTARTICA CHILENA .

AI respecto en ia presente lnspecmon se ha R
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Alcaide llustre Mumqpahdadde Pumhrenas. o e N

S A través de !a presente qmero re;terar rni pmfnnda preocupaaon son. eI estado actual cie ia .
farmama comunal de nuesrra cludtad'ta cual acaba-de cumplir un afio de f'unc:onam:ento U Je;os del -
crecummnto esperafio porla mudadama ha mosrrado cada vez estar en panres ccnmcmnes para
poder entregar un- sew:c:‘o de calzdad sobre atodo'z los adultos mayores ‘de la Comuna que ven en
asty farmatia. unz manera «de me;orar su cond:c:on de vida a traves de Ia. cnrnpra de
medlcamentos a menor msto . -

I

O e e oL

N . ‘ .": h : ) . ) : e - .ll’, L .
Esta pneocupacudn ng es solcr del suscnto smo mis bten de gran parte de la cnudadama en el

EJ&WTIDJO BRErupacitn de mujeres ¢an dascapacadad 250D, integrantes de vo!untanados durigentes :
del cosac;-etc. Comg resuitado de 1o, anterior s¢ ha creado el comité dé- usuar;cs de la farmacia
. oomunai r:uyos res fepresentantes en conjunte con pmfeSmnaies del drea. ¥ quien suscribe se .
L encuentran elaborando- propuestas que serdn analizadas préximamente en comisidn de saind de e
- este conceio municipzl, estas iniciativas tienen tomo dnico fin potencnar esta farmadiz comunal,

que desde su inicio hasl:a ahora no ha srdo, a nues{ro hicio, admtmstraﬁa omo. corfesponde

_ Se ﬁaae necesar:o sena}ar que a mvel uacmnal Bxisten muchas farmacu-ls popu!ar&s o commales
T s gue prestan urn servicio de prrmer nwel con un gran nimero de medicamentos en el arsenal ¥ que )

) ' s son TEpUESTos: de mangra commua manteniendo un.stock permanente y vanado Gue cump!e con

_ .. elgran cbietive para el cual fueren creadas que es entregar medacamentos 2 costo asequible para

o la poblagian e se. \re aquejada por problemas de salud que lmpllcan grarr desemboiso de dinero,

.. - Creemos firmemente que la farmacia comunal de nuestra ciudad be presentado grandes faiencias
=7 w0V L de sdminiitracién no observando voluntad para corregir dichos problesas lo cual hacreadoenla
' © . poblacién la apercepadn de que este provecto podriafiegar & su fin, ademds tenemos. 15 firme o
. " conviccion de, quie ha ilegado el momento de trabajar en conjunto ‘el municipio, ‘corporacién. |

L municipel, funcaonarsas y representantes de lz ciudadania para reestructurar fa farmacia'y lograr
-~ Que cumpla conel objetnfo para 1a cuai ‘Fue creada, sabemos que un traba}o COﬂjunto puede traer

- muy buenos resultados, T
tmegrantes de este comﬁ:é han :mr:rado Gna campaia de recclecaén de ;:fmas que apoyan Ia
. contimiidad y fortaiectmento ds la farmacea eomunat, reumendo 656 ﬁrmas de persanas de
'nuesn-a cmdad o R Do r :

. .
. -

. "'Solo para e;emplrﬁcar detaliaremm un par de CBS0s fuUe | demuestran el rnmenso aiwao econémaco
o que s:gmﬁca eifunmonamlenm de la farmaoa ]J‘EFE NuUEstros c:udadam:rs ' .

Gltrmo trempa nos hamos reumcﬁo cot asodiaciones diversas y vecines en gengral, 3 manera de . - i



. '_\\..
L sefiorz Bem Delgado Alarcon, ceduta de identidad S(JS?S‘IS«? utnTza mensualmente dos cajaq,
de Galvus et 80/ 50 de.250 mg. (28 compnmldn»s} .Lada eaja en las cadenas de farmacias tiene
urvalor’ promedio de § 20.000 de'lo que se deduce gue amteriorments gastaba § 58.000
" mensuales. en este medrcamento actuaimente e mismo medicamento se encusrtra en la
farmacia comunal a un valor de 313000 tada c.aJa lo c:ual s:gmﬁca un ahorro de 532000 )
mensuales. . o o T
Nancy Martmez, ceduEa de rdenttdad 8198190-6 4 causa de una pa‘oo!ogla or.ular utitiza’ tlmolol al -
- D,5%, medicaments que en las cadanag faﬂnacéutrcas tiene un valor de $3980 y en £) farmacia
comunal tiené un valor de $ 1500 : : S
- Alos casos de la sefioras Berta y Nancy s& suman muchos otros; y estamos convencldos. que puede
alcanzar a muchos beneficiarios mds, solo se qecesita trabajar en conjunto, -de manera
respansable ¥ seria-para que en un fuluro ne muy lejano nUestra, cmdad tenga una *farmacna
comunai capaz de satisfacer las necesudades dela pobiacmn : :

Sin otro particular, saludan atentamente a ud.

. _ ManaJuliaBama R T seanyscontreras -
Agmpanéndemujem con discapacidad N Asoclauén ded:alﬂadnsyuasplantados
. ' de Chsfe o
o " - o At‘h:rd Diaz ' :
R S CorbggialuwﬂkipglidgddemntaArpnaS-.__ -

i



Punta Arenas del 05 al 13 de septiembre de 2017

llustre Munfcipalidad de Punta Arenas

Personal
Fecha Calidad
N® (Rut Nombre Funclonarle iGrado |Fecha Inlcio Terming  Sueldo  |Escalafon Jurkdica Funciones Decreto [ModHicatlones
LABORES ESPECIFICAS PROFESIONAL OE AOPYO PROGRAMA SENDA PREVIENE, LABORES GENERICAS
ENCARGADA DE LA ASESGRIA TECNICA Y TERRITORIAL A LA CODRDINACION COMUNAL, SOBRE LA
VALESKA PATRICIA ANTIMAN Honorarle Cuentas TEMATICA DE DROGAS ¥ ALCOHOL ¥ LA IMPLEMERTACION DE LOS DISTINTOS AMBITOS DE La ACCIDN
1[{16636634-8 |CATALAN o 01072017 31-12-2017] B02254|Complementarias Honorarios  |DE PROGRAMA, LAS CUALES ESTAN ESTABLECIDAS ER EL CONVENIO DE ADHESION SENDA PREVIENE, 961
LABORES ESPECIFICAS PROFESIONAL DE AQPYO PROGRAMA SENDA PREVIENE. LAGORES GEMERICAS
EHCARGADA DE LA ASESORIA TECNICA Y TERRITORIAL A LACOCURDINACION COMUNAL, SOBRE LA
ALEJANDRA CAROLINA Honorarle Cuentas TEMATICA DE DROGAS ¥ ALCOHOL ¥ LA IMPLEMENTACION DE LS DISTIHTOS AMBITOS OE LA ACCION
2{10697451-9  |BAHAMONDE HENRIQUEZ 0f  01-07-2017] 31-12-2017| BO2254|Complementarias Hongrarios | OEL PROGRAMA, LAS CUALES ESTAN ESTABLECIDAS EN EL CONVENIO DE ADHESON SERDA PREVIENE. 961
ALEX ANTONIO CAICHEQ N Honorario Cuentas MONITOR DE TALLER DE DISENG ¥ MANUALIDADLS BARRIO GENERAL DEL
3|15904411-4  |PINDAL Qf 01082017} 30-11-2017| 32RBRI|Complementarias Honorarios  |CANTO Y LA CONCEPCION 958
LAS ESTABLECIDAS EN EL CONVENIQ OE ADHESION, \"PROGRAMA Dec n956 de! 01.09.2017
VALESKA DEL CARMEN Honrorarfo Cuentas ACOMPARAMIENTD SOCIQLARDRAL DBEL PROGRAMA FAMILIAS DE SUB SISTEMA Aprugbase el termino a contar
4117238815-9  |CARCAMO ALTAMIRANG 0 01-07-2087] 01-08-2017 249720|Complementarlas Honorarios  |SEGURIDADES Y OPORTUNIDADESY" 802|del 0170872017
ROCID BEATRIZ CASTRO Honorarto Surma PROFESIONAL DE APOYO A LOS EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS DE LOS
5|13810045-6 |MARQLEZ 0|  14-08-2017] 14-09-2017| 400000|Atzada Hanorarios  |MICRO Y PEQUERDS EMPRESARIOS. 969
LABORES ESPECHFICAS COORDINADORA COMUNAL DEL FROGAAMA SENDA PREVIENE. LABDRES
| GENERICAS ERCARGADA DE VELAR SOIR EL CUMPLIMIENTO £ IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA
MACIONAL DE DROGAS ¥ ALCOHOL LA MISION INSTITUCONAL DE SENDA, EL DESARRULLD DELOS
PROGSAMAS DE PREVENCION, TRATATMIENTD, REHABILITACION € BAPLEMENATCION DE LA
Honorario Cuentas POLITICA GE CONSUMQ DE DROGAS Y ALCOHOL EN TERRITORID COMUAL, LAS CUALES ESTAN
6{16964601-5 DIANA CONTRERAS HERNANDEZ 0| 01072087 31-12-20617] 1040562 Complementarlas Honorarios  |ESTABLECIDAS EN EL CONVENIO DE ADHESION SENDA PREVIENE. 9651
LABDRES ESPECIFLCAS PROFESIGMNAL DE ACPYO PROGRAKA SERDA PREVIENE, LABORES GENERICAS
ENCARGADA DE LA ASESORIA TECHICA ¥ TERRITORIAL A LA COORDIBACION COMURAL, SOBRE LA
MACAREMA SOLEDAD Honarario Cuentas TEMATICA DE DROGAS ¥ ALCOHOL ¥ LA IMPLEMENTACIGN DE LOS DISTINTOS AMBITOS DE LA ACCION
7]17893380-53 |GALLARDO MENDOZA 0|  01.07-2017] 31-12-2017| B02254(Complementarias Honorarios  |DEL PROGRAMA, LAS CUALES ESTAN ESTABLECI DAS EN FLCONVENIQ DE ADHESICN SENDA PREVIENE. 961
onararic Cuentas [Dec N°968 del 0170972017
8li0s3s790-0 |ALEIANORA MUROZ QUIROZ 0 01-03-2017] 13-08-2017} 1200000]Complementarias Honorarin:  [COORDINADORA TECMICA PLAN COMUNAL SEGURIDAD PUBLICA 342| Aprueba Renuncia a contar del
OLGA SALDIVIA SALDIVIA
9]17909621-8 |GONZALEZ 17 01-09-2017] 33-12-2017 olAdministrative Contrata 954
CHRISTIAM ESTEBAN TOLERD Honorario Cuentas
10]17203122-6  |VECHE 0 01-08-2017] 23-10-2017| 33333d|Complementarlas Honorarios  |MONITOR DE TALLERES DE SEGURIDAD ¥ MEDIO AMBIENTE. 58]
MARTELD ANTONIG
11]18550719-K  |VALENZUELA ARDS 17 01-0%-.2017] 31-12-2017 0] Auxillar Contrata 962
Anorano Sume PROFESTONAL. OE APOYO A 105 EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS DE 05
12|7877669-2 JULIO ALEXE] YAGELLO DIAZ 0 14-08-2017{ 14-09-2017| 1000000]Alzada Honorarlos  PMICRO Y PEQUERCS EMPRESARIOS. 959




Punta Arenas del 05 al 13 de septiembre de 2017

lfustre Municipalidad de Punta Arenas

Licltaciones
Rut Monte | Funtaje
N Id Lleitation Tipo Licktaclon Nombre Licitatlon Dlreccion Decrete | Fecha Decreto Nombre Proveedor ) Quo Oferta Estado Oferta
Proveedor Oferta Qlerta

AdmlaGiation y

1dz48-131-3E00 Likitatkones Publicasy Privadas [PROGRAMADOR BRAHMA Fiaanias 42 27-02-2017 | 762 78BM 2K SOLUCHOHES TECHICAS PATAGONIA LIMIYADA 160000 O/NO APUCA TRATO DIRECTO HO» AD R DICADEY
Adminktrackony

2|2948-272:5£47 Trato Diecto de Servitkos ADQUISICHON DE BOMEA CALDERA CENFRO ARTESANAL Floanzas 1127] 12-05-2017 |THA53448-1 VLADIMIR HENRIQUER DIAZ CONTRATISTA EIRL 199627 OO AFLCA RINTAIE ADIUTICADD
Adminstracion y

32388 314 SELT Trato Dhecto de Senviclos SERVICHC MANTENCION CLINICA MOVIL MERCEDES BENE Finaneay 1334 7-06-20L7| I2ATS00-6 KAUERANN 5.AVEHICULDS MOTORIZADOS 715319 ONG APLICA PUNTAIE ATIVBICA LG
Administracken ¢

4123423518617 Trata Directo fe Servkios ADCULS ICION DE MESA DE LENGA PARA FL LENTRO CLRLTURAL Flnknres 1527, FOE- FOLT] BESS Ui b CARLOS VELASGUEZ ALVARADO 1350001 QNG APUCA PUNFAJE ADIVLICAGO
Adminktraitany

5|2348-357 5617 Trate Bliecka de Seevides SERVICIC REPACGRAMACION DE BOVIFQS VHE Financas 145 ;.S.BHTH.SE?. [AUTORENTAS DEL PACIFICQ SPA 2570400 o]no apuca ADIUDICADD
Adminkstractony

Bl 2348-378-5E1F Troto Directo de Servidoy ADEWISICION DE REPLIZSTOS PARA RETGEXCAVADORA BXTBEY Flaamas 150 310630 47f1863000- % RALIND, ¥ FABRES $.A 173314 {10 APLICA PUNTAJE ADIUDICADO
Adminhtaaciony

T[2I43-40T-SELF Traha Ddrecta de Servicios SERVICIO 1 EMBALAJE Y TRAS AL B ARCHIVOS Finanias 1815 T7-07-2017] 162902753 KOGISTICA SUR UMITADA 1959500] OJNO AFUICA PUNTAJE ADIDICADG
{AdminEstraciony

urm.?-am:u Trata Dlrecla de Servicios SERVICIO DE YRASLADC BE CONTENEDOR {Fiannzas 1833 01-03-2017]80992000-3 ULTRAMAR AGENCIA MARITIMA LIMTADA L4ZE000 DFS0 APLICA PUNTAJE ADIUDICADO




Punta Arenas del 05 af 13 de septiembre de 2017
llustre Municipalidad de Punta Arenas

Compras Menores

Orden de Fecha Orden Rut Monte
N¢ |Compra de Compra [Servicio Contratado Unidad Compradora Proveedor Proveedor  |Adjudicado
ADOUISICION DE TONER PROGRAMA ABRIENDQ CAMING PARA LA EJECUCCION DE _
1|2354-340-CM 17 05-07-2017 |PROYECTO Direccidn Desarrollo Comunitarlo INGENIERTA ¥ CONSTRCCION RICARDO ROGRIGUES ¥ CIA 29512300-K 741842
2(2354-383-CM17 12-07-2007 |[ADGUISICION UTILIES DE ASEQ PARA FROGRAMA ABRIENDO CAMING Direccidn Desarrollc Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 783079909 142392
o ADGUISICION DE PENDCN ¥ PROBUCTO TECNOLOGICO PAR PAR CORRECTA = - . . .
3§2354-355-CMil7 05-07-2017| EJECUCCION DEL PROYECTO Direccidn Desarrollo Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 783079909 (88406
ADQUISICION DE MATERIALES DE CONTRUCCION .APCYQ SEGUN EVALUACION
4£2354-404-C17 06-07-20171 ASISTENTE SOCIAL. Direccidn Desarrolte Comunitario SODIMAL 5.A 45792430-K 163881
5]2354-405-CM17 13-07-2017 | ADUUISICION DE MATERAILES CONSTRUCCION SEGUN EVALUACIO ASISTEN LE SOUIAL Direceldn Desarrolte Comunitario SODIMAC 5.4 96792430-K 105008
6{2354-409-CM17 12-07-2017[ADQUISICION GAS LICUADO SEGUN EVALUACION ASISTENTE SOCIAL Direccidn Desarrollo Comunktario GASCO S.A 40310000-1 107325
7|2354-410-CM17 12-07-2017|ADQUISISCION MATERIAL BE CONSTRUCCION SEGUN EVALUACTON ASISTENTE SOCIAL Direccidén Desarrofio Comunitario SODIMAC 5.A 96792430-K 105972
Bf2354-412-CM17 18-07-201 7{INFERVENCION ARTISTICA CON MOSAICO.IMPLEMENTACION PLAYA NORTE Direccidn Desarrolle Coraunitario MARANGUNIC HERMANOS LIMITADA 805SB6R00-7 45089
9[2384-413-chit7 | 19-07-2017{A0QUISICION DE INSUMOS PARA CAPACITACION CON MENORES SENDA / PREVIENE | Dire¢cldn Desarvolla Commnitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 78307990-9 155866
10|2354-414-CM17 19-07-2017|ADQUISICION DE INSUMO PARA TALLERES CON MENORES SENDA / PREVIENE Direcctén Desarrollo Comunltario ABASTECEDORA DEL COMERCIO LTDA 8434870G-9 19014
11)2354-416-CM17 13-07-2017|ADQUISICION DE MATERJALES PARA MURGA ADLTO MAYOR Direcclédn Desarrollo Comunitario COMERCIAL £ INVERSIOMES CROSUR LTDA 78197550-8 67707
12/2354-421-CM17 17-07-2017|APOYO A INICIATIVAS COMUNITARIAS SOCIAL Direccién Desarrollo Comunitaric COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 78307990-9 26564
13]2354-418-CM17 30-07-2017| ACTIVIDAD MEDIO AMBIENTAL EN BARRIO GFNERAL DEL CANTO - LA CONCEPCION. Directidn Desarrollo Comunitario MARANGLNIC HERMANQS LIMITADA 80586800-7 154567
14|2354-423-CM17 20-07-2017|ADQUISION DE TINTAS PARA PROGRAMA QUIERD M| BARRID ARCHIPIELAGO DE CHILOE. Direccién Desarrollo Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA, 78307930-9 |376.14
15|2354-433-CM17 21-07-2017|APOYO SOCIAL A ORGANIZACION CON PERSOMALIDAD RURIDICA Direceldn Desarrolio Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 78307990-9 275713
16/2354-438-CM17 31-07-2017| ADQUISICICN DE EQUIPO COMPUTACIONAL PARA PROGRAMA ABRIENDO CAMINO Direccién Desarrollo Comunitarte INGENIERIA Y CONSTACCION RICARDO ROGRIGUES Y ClA 89912300-K |753.32
1712354-444-CM17 21-07-2017| ADQUISICION DE PANALES SEGUN EVALUACION PROFESIONAL AREA ASISTENCIAL Direccién Desarrolle Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 78307990-2 46421
18{2354-449-CM17 24-07-2017 | ADQUISICION DE PASAJES AEREDS CLUB DEPORTIVO ALEXIS NAHUELQUIN Direccidn Desarrollo Comunitaric LATAM AIRLINES GROUFR 5.A 29862200-2 236024
19|2354-451-CM17 25-07-2017|PASAJE AEREOQ PARA EL CLUB DE jUDO ZEN - RYOKU Direccion Desarrolle Comunitaric LATAM AIRLINES GROUP 5.A 89362200-2 261156
20|2354-406-cm17 04-07-2017|PASAJE AEREQ PARA CLUB BALONMANO PUNTA AREMAS Direcelsn Desarrolio Comuritario LATAM AIRLINES GROUP 5.A 89862200-2 178812
21|2354-427-Chi17 14-06-2017[ADQUISICICN DE PARAEES SEGUN EVALUACION ASISTENTE SOCIAL Direccion Desarrollo Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 78307990-9 13745
22|2354-429%-CMi17 17-07-2017[APOYO A INICIATIVAS SOCIALES ¥ COMUNITARIAS Dlreccldn Desarrolio Comunitarlo COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 78307990-9 91044
TALLER DE ALFABETIZACION CON NINGS ¥ VECINOS DEL PROGRAMA OLHERQ MI
23{2354-437-cm17 04-08-2017{ BARRIQ GENERAL DEL CANTO - CONCEPCION Direccidn Desarrollo Comunitario MARANGUNIC HERMANOS LIMITADA ZOS86800-7 271064




24| 2354-445-cm17 01-08-2017 [ADCUISICION DE MATERMLES DF CONTRUCCION ,SEGUN EVALUACION ASISTENTE SOCIAL, Direccion Desarrollo Cotmunitario SODIMALC 5.4 06792430-K 133622
PATRICIO URRUTIA PRODUCCIONES EMPRESA
25{2354-456-CM17 28-07-2017|PRODUCCION DE EVENTO FRIA DEL LIBRO DEL 11 AL 16 DE AGOSTO. Bireccton Desarrotlo Comunktarto INDIVIDUALD 76569050-1 10354702
25]2354-460-CM17 08-03-2017 [CELEBRACION DIA DEL NIRO PROGRAMA QUIERD MI BARRIO ARCHIPIELAGO DE CHILOE |Direcclén Desarrollo Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 78307950-9 41113
2712354-461-CM17 08-08-2017| CELEBRACION DIA DEL NIO PROGRAMA QUIERC MI BARRIO ARCHIPIELAGO DE CHILOE | Plreccién Desarcolle Comunitario DISTRIBLIDORA IO RICO LIMITADA, 760524956 mmuaf
28]2354-463-CM17 01-08-2017|PASAJE AEREC PARA JUECES ACTIVIDAD DEPQRTIVA CERRC ARRIBA Direccidn Desarrollo Comunitario LATAM AIRUNES GROUP 5.A B9B62200-2 wwu_ama_
REQUERIMIENTOS PARA TRABAIDS EN TERRENDS FASE IF PROGRAMA RECUPERACION
28|2354-464-CM17 01-08-2017|DE BARRID SENO ALMIRANTAZGD Direccidn Desarrollo Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MIAGALLANES LIMITADA 783079590-9 31189
REQUERIMIENTE TRABAJOS EN TERREND PROGRANMA RECUPERALICIN DE BARRIO SEND -
30]2354-465-CM17 04-08-2017|ALMIRANTAZGO Direccion Desarrollo Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LEMITADA 78307950-9 3200
CONTRATACION DE SUMINISTRO ALIMENTO PARA CAPACITACIONES QRGANIZACIONES
31]2354-470-CM17 04-08-2017|SOCIALES TERRITORIALES Direccldon Desarrollo Comunitario HOSTAL TAMARA SOBARZO MURNOZ ELR.L 76692530-8 457657
REQUERIMIENTO CIERRE DE PROYECTO RECUPERACION DE [DENT!DAD COMUNITARIA
32|2354-471-CML7 08-08-2017|A TRYES DE MURALES DE MOSAICO I | E receidn _ummmm.aﬂ_o Comunitario HOSTAL TAMARA SOBARZO MUROZ E.LRL 76692530-8 148143
33]2354-472.CM17 08-08-2017{INSUMOS PARA TALLERES ENMARCADO EN EL PLAN DFE GESTION SOCIAL Direccidn Dasarrollo Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 7R83079590.5 93981
ADQUISICION DE MATERIALES DE CONSTRUCCION SEGUN EVALUACION PROFESIONAL
34|2354.473-CM17 08-08-2017| DE ASISTENTE SQCIAL Direccidn Desarrollo Comunitario SODIMAC S.A 95792430-K 126455
35{2354-475-CM17 04-08-201 7PCAPACITACION ORGANIZACIONES SOCIALES DENOMIMADA TALLER TERRTORIALES Direccion Desarroflo Comunitario MARANGURNIC HERMANCS LIMITADA 80586800-7 129591,
36|2354-478-CM17 07-08-2017 | ADQUISICION COCTEL PARA DIVERSAS ACTIVIDADES OFICINA DE LA MUJER Direccidn Desarrollo Comunitario MARIA ALEJANDRA OFEDA BAHAMONDE 8074704-7 594762
37)2354-483-CM17 04-08-2017;COMPRA DE CALEFON PARA USUARIO PROGRAMA FAMILIA Direccion Desarrollo Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA 76148754-K 145758
INSUMOS PARA ACITIVIDADES CON PROGRAMA QUIERD MI BARRIC ARCHIPIELAGD DE
38)2354-484-CM17 03-08-2017|CHILOE Direccidn Desarrollo Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLANES LIMITADA J83I07990-5 A4 768]
3912354-488-CM17 04-08-2012|PASAJE AERED PARA CLUB DEPORTIVO LEUMAG Direcclén Desarrollo Comunltarta LATAM AIRLIMES GROUP 5.A BO8G2200-2 261824
40(2354-496-Ch17 08-08-2017| ADQUISICION DE GAS LICUADD SEGUN EVALUACION ASISTENTE SOCIAL Direccldn Desarrotlo Comonitarlp GASCO 5.A 903 10000-1 9104
41|2354-498-CM17 09-08-2017|SERVICIO PRODUCCION PARA CELEBRACION DIA DEL DIRIGENTE ARO 2017 Diregcion Desarrollo Comunitario PATRICIO URRUTIA PRODUCCIONES EMPRESA INDIVIDUAL D 765690501 11589768
4212354 -500-CM17 03-08-2017{ ADQUISICION DE PARELES SEGUN EVALUACION ASISTENTE SOCIAL Direccldn Desarraflo Comunitario COMERCIAL RED OFFICE MAGALLAMES LIMITADA 78307990.¢ 137880
SERVCIO COFFE BREAK PARA CAPACITACION EN LEY 15418 ORGANIZACIONES
43|2354-501-CM17 14-08-201HTEARITORIALES DE LA COMUNA, Direccidn Desarrollo Comunitario HOSTAL TAMARA SOBARZO MUROZ E.ILR.L 76692530-8 597004
REQUERIMIENTO PARA ENTREGAR ESTIMULOS A ADMINISTRADORES /O REPRESENTANTES
442354-503-CM17 10-08-2017|DE CONDOMINIC SQCIALES QUE PARTICIPARAN EN CERTIFICACION Direceidn Desarrolln Comunitarle MARANGUNIC HERMANDS LIMITADA BOS86R00-7 140432
45| 2354-504-CM17 10-03-2017[PRODUCTORA CELEBRACION DIA DEL NIBC 2017 Direccién Desarrollo Comunitaric PATAICIC LRAUTIA PRODUCCIONES EMPRESA INDIVIDUAL D 76569050-1 1520556
46]2354-508-Cm17 10-07-2017| INVITACIONES FESTIVAL FOLCLORICO EN LA PATAGONIA 2017 Direccion Desarrollo Comunitario RASMUSSEN HWOS LTDA 79866170-1 574280
47 1472 07-09-2017{LAVADO CLINICA MOVIL DE LA DIRECCION DE ASEQ ¥ QRNATO Administraclon y Finanzas 7 TAMARA RODRIGUEZ SERON 8326853-k 140000
48] 1473| 07-069-2017|DOS NOCHES DE ALOJAMIENTO CASO SCCIAL HECTOR GALLI Administracion y Finanias HDSTAL TAMARA MARISOL SOBARZO MURDZ EIRL 76692530-8 71400
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