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ACTA SESION N°33 ORDINARIA DE FECHA 18 DE OCTUBRE DE 2017, DEL
. s ... HONORABLE | |

CONCEJO MUN!CIPAL DE PLINTA ARENAS

-

- ' En Punta Arenas a dIECIOChO dras del mes de octubre dei dos mﬂ dlem51ete, S|enclo- o
"1 las 15:14 horas, s& da. inicio ala Sesion N°33 Ordinaria del Honorable Concejo Mummpal de -

B Punta Arenas, pres@da por-¢l sefior Alcalde de'la cornuna, don Claudio Radonich Jiménez,

Lo yla asmtencsa de los concejales Vicente -Karelovic Vrandegic, José Aguilante Mansilla,” e o
‘L -Damella Panicucci Herrera, German Florés Mora, Maria Teresa Castarfién Silva, Veronlca: o

o _-.'Agu:lar Martlnez ‘Arturo Dlaz Valderrama Y] Maunclo Bahamondes Brandon

: fAc’tua ¢omo mlmstro de fe & Secretana Mun:crpal dona Oneta Magna Veloso ¥y como .
E '__"-secretana de actas dona Ma Angel:ca Bahamonde Oyarzo . T : -

B As:sten Ios S|gu|entes funcnonanos : Alex oaldlwa DI[BCTOI" Obra.s Mummpales
... . Angélica Ulloa Directora de Bienestar, Mario Almonacidi Director Didél, Claudia .Delic : -
.~ " Directora de’ Servicios Generales, Marcelo Veldsquez Director de Aseo y Omato, Rita

. 'Vrsalovic Directora de: Control Matias Fortuno Darectc:r de Secplan y Lu:s Antonlo Gonzélez-

Admlnlstrador MunlmpaI(S) _: - . S _ -

) . Se encuentran presentes tamblen el Secretarlo de la Corpcraclon Mumctpal de F’unta’i .
- Arenas para la Educacion, Salud'y Atenclon al Menor, don Segundo Alvarez,-dofia Beatriz -
-, Schmidt Lopizich Jefa de Educacnon de Ia Corporaclon Ios funmonanos Luzs Almona01d y._-' :
. Jessica Alvarado S n A :
PUNTbs fJE-TABLA__{ S SRR

: 1. SALUDO - CRHISTOPHER ' SOTO GALLARDO S!MBOJLO JORNADA POR -
' REHABILITACIONEN MAGALLANES .~

L . Ei senor Alcalde y Pres:dente del Concqo Mumcnpa! don Claudlo Radomch Jlmenez,' .
" da por iniciada la sesién; expresando un safudo a los asistentes, visitas y a qmenes 5|g uen .
Lo Ia transmlsmn por Facebook de la llustre Munlmpalldﬂd de Punta Arenas '

TR EI sefior Alcalde senala que. quneren saludar con tucho canﬁo a don- Crhistopher Soto
S B -Gallardo ‘quien es el rostro de las Jornadas de Rehabilitacion en ‘Magalianes yse. encuentra
- -presente el presidente del Club de Leones don Héctor Cabrera: 'y varios 'voluntarios del Club
o de Leones ademés recuerda que se cumplen 30 afios con estas .}omadas de Rehahlljtacmn'
Ly Gue. son un. orgullo para la Reglén de Magallanes . o e .
-"_.-Crhlsi‘opher Soto mwta a partlozpar de estas Jornadas y que Ia comunldad Maga!lanlca
colabore dando su aporte en dmero .

- £l senor Pres:dente del C]ub de Leones sefior Hector Cabrera lgual man:f esta'el mtert—zs de
. que los Magallamcos oooperen con estas Jomadas y da a conocer- el programa. de las
- - - diferentes  actividades. que se real:zarén para Juntar recursos para el " Centro de e
. Rehab;lrtamén R L . e
. El sefior Alcalde mvrta a pamclpar a los Magallanloos para cumpllr Ia Meta hay que.
R sobrepasar los 700 mlllones de pesos R s

L2, PADEM2018 R o

L EI senor A!calde mdlca que este Padem 2018 que es ei pnncmal {nstmmento de
g P[anrr camén dela educacrén Mummpal 20*18de ia comuna, expllca que fa Corporac:ondebe

.
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'tener este Padem aprobado para poder trabajar eE prémmo ano este es un trabajo tecnlco -

. complejo,- sefiala- ‘que hoy se presentard én”el Concejo Munlmpal a su vez destaca que. o
. varios dias atrgs fue entregado a los cencejales. Quiere seﬁalar que el afio pasado sevoté, .
. _un.Padem que no estaba basado en nimeros verdaderos, por-lo ¢ual significdé muchos -

. problemas. Invita a la seficra Béatriz Smith Jéfa del Area de Educacmn de la Corporacién, =+ :

.~ quién va a.presentar el Padem 2018, fecuerda que éste debe ser votado por el COI’!CG]O
_Mummpal ahtes deE 15 de nowembre SRS T )
: 'La senora Beatnz Smlt\h Jefa de Educaclon de la’ Corporamon Munlmpal de Punta Anenas
7 la - cual: explica " que ‘el Padem’ ‘es’ la planificacién  arual’  del.

a0 2018, que otorga las directrices para los planes de accién quie se deben ejecutar desde.

' la Corpcaraclén Municipal -en los establecimientos educacionales, para poder lograr éumplir o

con el servnclo educativo que se debe entregar alos estudlantes de los colegros municipales - - o

" dela comuna de PuntaArenas. Sefiala que cada area tenia una Vision y Mision, pero explica -

. que crearon una sola, porlo que se solicitaron a los establecimientos educacionales, para .
" poder llegara un consenso. y unificar. Porlo tanto, la Vision quedd de la siguiente manera -

- "Ser una.institucién reconocida para. entregar tina Educacion Publica o Municipal de altos ~

- _Estandares ‘de Calidad, en base a Procesos ‘de Gestién educativa’ desafiantes, iogrando

o 'estudxantes con aprendizajes significativos y. con habilidades sociales que les permitan

- _flntegrarse ‘de manera’ ‘paulatina a-una-sociedad emergente™y ia Mision “Brindar un servicio

-educativo de calidad, a través de un ‘sistema de Educacion Municipal, .con |a finalidad de

_Iograr en los estudiantes aprendtzajes conocimientos 'y habilidades,” en- un ambiente
"_1nciuswo parhcupatlvo ¥ ‘bien. tratante, articulandoe la partlmpacmn de otros actores publicos . .-

B ¥ pnvados que” complementen el compromlso ‘educativo con nuestros estudiantes” .de

. acuerdo a estos dos conceptos surgen objetivos estratégicos que-componen ia. base de los_‘.'_ ’
- _ planes de accidn y que ellos formularon uno para cadz area de gestion.. Sefiala que se debe
. . tener en cuenta~que para poder. implementar el Padern 2018 que se encuentran. en dos j_' _
- pracesos distinfos. de concursos de directores, la primera convocatoria esta en gtapa de -

evaluacion extemna y la segunda c:onvocatona esta en etapa de postulacuén por lo tanto para

elafio 2018 en el' mes de febrero terminan todos tos directores actuales'y comienzan los ...

" nuevos nombramlentos,,senala que_.para poder elaborar este instrumento -estuvieron - .

. révisando fa dotacién considerando el tiempo no lectivo que s0n un 30% y 70% de horas de .« |

- ~Clases de'los profesores titulares; esta medida de racionalizar las horas de los profesores a

- .contrata, ajustée estricto de la' horas lectivas segin plan de’ estudlos libre dlsposzmon Y o

-especialidades permitiendo $old las dupllcldades de cursos en,condiciones -especiales, - -
- ajuste dotacion por disminucidn de matri¢ula (Arf. 22 Ley 18. 0?0) ‘Ahora sede la palabra a -
a _Ia senora Jessma Alvarado qwen expllcara Ia parte presupuestana del Padem ' .

h "'La sefiora’ .Jessma Alvarado funcu)nana de ia Corpc«ramén Munlc:!pal expllca que enesta .
- parte se vera el c6mo se va a financiar este proyecto educative, sefiala que se realizara de

. zeuerdd a los Imeam:entos de las distintas leyes; normas y procedtm|entos aplicables a'.

'subvencaones y dotaciones. Ademas, menciona que.hay que tomar en consideracion las

. . restricciones y condicionantes qgue se derivan por deitda de arrastre de la CORMUPA que -
a septaembre de- 2017 alcanzd los $13.797.575.863.- También existenlas retenciones y .

.  embarges que afeéctan a la.actual ejecucion del presupuesto corriente v que se generaron_'

por la deuda de amastre, _provocando una situacion de permaneme estreches de caja e

. invalidan las est[mamones y prondsticos utilizados en el presupuesto PADEM 2017, Explica -
Celglue F’ADEM 2018 no omite el efecto de la deuda de arrastre y parte de la premisa de que, .
‘al menos parcua!men‘te aquella parfe’ con mayor exigibifidad (deuda prewsmnak sin

'+ convenios afio 2016} debe ser cubierta a |a brevedad, a.través.de la obtencién de recursos . '

extraordinarios provementes de: una operacion de’ Leaseback por-  UF 100:000.-

' aproxmadamente un - NUevo . ‘adelanto. de subvencicnes por un monto similar, o-por una. -~

_combinacion de ambas. -Rectalca que en este presupuesto - tiene que darse las dos - -

R operaciones | easeback y Adelanto de Subvenciones, porgue si ne sucede-no tendria efecto, - o

- aclara que estas dos herramientas van a ser-analizadas por la comision de‘educacion y que .

. deben contar con la- autorizacién del Concejo Municipal. Tamblen se pone de manifiesto

R que, en el plazo transcumdo entre la publicacién de la primera versién del PADEM del 29 de

' _-septlembre de 2017 yla fecha actual, ia CORMUPA trabajé en la rac:onaluzacnon del PIE
~CR]/DMV/mbo : : ; ' .

R R R ST R LR A .



: - IIustre Mummpalldad de Punta Arenas
Plaza Munoz Gamero 745 61 2200323 2200326 2200352 — SECFEtEIFIEFﬂunICIDE'@E ntaarenas cl
: : ST Secretana Mumc:pal sl \_. o

' \proponlendo una - serle de medldas que dlsmmuyen el defoxt proyectado desde

o $1.412.930.662.- a $471.161. 152.~; Esto implica que, de apllcarse la racionalizacion, el

_.aporte munxmpal proyectado para 2018 disminuye desde $2.847.927. 301.- {segln version - -
" del 29 de sept de 2017) a $1.906.148.789.-. En este punto tambren sefiala que. elaboraron S

' dlferentes preémisas bésicas o variables macroecondmicas utilizadas, una de las medldas de

" ajustes para bajar costos son 3; Plan de Desvinculationes, Racionalizacion Programa de o
© . Integracion Escolar, Racmnahzacmn SEP. y Administracién- ‘Central; la suma de lag' 3

- medidas, junio con el ajuste en Ea dotacién, permitira ir eqwl:brando el presupuesto de
CORMUPA y manrﬁesta que asegurarla eI servicio educatlvo '

' El senor Alcalde ofrece Ia palabra a la conmjala serl-:Jra Daniela Pamcucm R

o 'La concejala senora Danlela Pan:cuccl senala que ﬂene umna: duda sobre Padem 2018 en »

el ejempiar que seles envié a los concejales, enla pagina 126 en el cuadro que se reflere a )
. dotacién, se refiere’ especif camente a-lo'que hablan sobre total docentes y total horas

. docentes, desea saber sile pudleran exphcar un poco mas acerca de ese célculo ya queno
e cuadran Ios datos . _

La sefiora. Jessma Alvarado funcnonana de -} Corporacnén Munlcmal expllca Gque Ia f cha del -

.- servicio educativo que sale enla pégrna del Padem se realizd pensando en |a estructura Y
. propuesta dotacxon del 2018 de los establecxmlentoe educacionales, donde se haceén [os

_ ‘desgloses por los dlstlntos estamentos, partuendo por los d:rectwos se especifica’ ademas
- fas horas docentes autas y docentes PIE, explicaquelo| mas probable que no cuadre perque -

o _"estan mclmdos los dcoentes del Proyecto Integramon ST

"-La concejala senora Danlela Pamcuccl an31ste que no Ie cuadran los datos espemalmente Y

L -~ en er.‘cotal docentes con las horas dooentes

- La senora Jessuca Alvarado funclonana de la’ Corporamon Mummpal axphca que no todos_

. los'docentes tienen 44 horas por oontrato ac!ara que '1Igunos docentes tlenen 22 023 horas N

i por este motwo no cuadr‘a . ;o

Bl sefior Alcalde senala que Ias horas de docente no son todas [guales por !o tanto la:-

i sumatona n-:rvaacuadrar TP

_La concejala senora Damela Panlcucm soh(:lta que el cuadro séa més especﬂ" ico: porque i

- aunque se le haya expllcado insiste que no le cuadran las cifras de los 26 docentes 'y

_ i especificar que.docentes se les van a reducir las horas, suglere que este tema se trabaje -
i+ méas afondo enla Comision de Educacion, para que asi quede mas clare. Ademas consu!ta o
'donde sale en el Padem lo de Ia racmnahzamon del FIE.: : . )

La sefiora Beatnz Sm:th exphca que el ajuste’ del PIEy toda la revzsnon de horas se reaILzo-' o

posterior a la entrega que se les envié a los sefiores conoejales ya que tuvleron que cumphr-"- s

K con. el piazo 'y éste fue un primer borrador

o 'E[ senor A(lcalde consulta cuando se Ie puede emnar alos conceja[es ia mformamén sobre'_ k
T Ia rauonailzacmn del P!E L - _ : -

. f__"\-

La senora Beatnz Smlth se compromete a en\naﬂo el d[a Iunes 23

-i.'La conce;ala seﬁora Damela Pamcucc: seﬁala qle eIIa se habla estudxado el Padem que.-' L

- les\enviaron y se sorprendid que sé. hable de la-racionalizacion dél PIE y no tenia los .
- anteaedentes, ademés conSulta cuéntas pemonas trabajan en la admumstracuén; '

 cryfomvmbe
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La senora Beatrlz Smith senala que .son ?2 que mc[uyen todo el persona[ de la,
admlnlstracwn ‘central ymas el personal de extraescolar, Casa Azul del arte atencuon al -
menor y Ta fam‘lacra comunal que esta cargada a educacmn : :

" El sefior Alcalde exp!lca que respecto a’lo del PIE tamblen t:ene retacnén con la necesldad

Lo,

- Ei concejaLseﬁor Maur:cloBahamondes plantea anallzar I} real:cﬂad que seva a enfrentar o

de los aIumnos sobre €s0 garanttza que todos los alumnos mtegrados van a mantener la‘

- _.calldad S -

el proximo afio 2018, porque-entre las proyeccnones & futlro: que se estan se establece una )

;--_'dlsmmuc:on de matrlcuL a del 3%, pero a la vez se mantiene ‘el concepto deia asistencia,
- sefiala que se ha planteado que en el mes de Marzo del 2018'se Vva a partir el afo escolar
-con-Directores nuavos en los estab1ecumxentos por 1o que consuilta si se ha elaborado algun

plan para mejoraria aS|stencla de los establec:|m1entos siempre ha sefialado que uno o dos

‘" puntos de mejora-ei Ia asistencia significa mucho dinero, le gustaria ver un poco mas de

- optlmlsmo para Iograr mejorar la- asistencia.  Ofrg es el aporte mumclpal de dos mil

- El senor A[calde consulta 51 esto es real

-+ ochocientos cuarenta y siete' millones ‘de pesos por o que oonsutta donde se van a sacar'-' o
_ ésosrecursos.. - - & _ . .

i
[

e '.EI senor Alca!de hace un alcance de que. estos datos son presupuestos y que espera que -

con €l cambio de Directores se pueda aumentar un poco la matncula Y con respecto a[

Aporte Mumclpal sohcnta que se expltque como se de';glosa

o _Acuerdo N°535 -con el voto a. favor del sefior Alcalde y Ia unammldad de los ConceJaIeS'_
-, - presentes; se aprueba la prérroga de la sesion por. un lapso de 30 minutos, conforme'a

fo ‘dispuesto en el articulo 11° de! Regl’amen'to de Funclonamlento del Conce]o."‘

.Mumcnpal dePun‘ItaArenas - o P

.,zi

R La sefiora- Jessma Alvarado funclonarla de la Corporamén Mumcu[pal expllw que eﬂ valor -

- . 'que sale en latamina de la exposicién sobre-el Aporte Municipal es la’ necesidad que se S
- produce después de haber considerado todos los ingresos y todas las partidas de. gastos L
- por lo tanto es lo- q]ue falta® para cuadrar Y equilibrar el presupuesto ’

i La senora Jessica, Alvarado functonana de la Corporac:lén MLII'IICID&!I exphca que no es para -
" llegar a.cer0, $iNO que para poder llegar al equilibrio, sefiala que todavia les queda margen -
" de tiempo para seguir anatizando el Padem y podet segun' hacuendo ajustes para poder
- -iograr dlsmlnurr ese aporte munlc:lpal L _ _ '

: E! concejal sefior Maunclo Bahamondes sohcata que tamblén en el Presupuesto Mumclpal” -

se reﬂeje yser bien realista con lcs valores que va a necesitar la Corporaclon Mumclpal el EE

: prommo ano Ya que al com:enzo se habla planteado quumentos mnllones .

- EI concejal senor Jose Agullante senala que este Padem 20‘18 es clave y estrateglco de - .
. acuerdo ala experiencia que él tiene como concejal, también cree que &s una oportunidad
. histérica para hacerlo bien y aportar a la Corporacion, ademés senala que es importante el
... rol Fiscalizador del nivel central de la Corporacién. Lo que le preccupa es que hay concurso .
.. ‘de directores y el titimo concuise se esclarecerd en el mes dé febrero del 2018, esperaque -

'-estos nuevos directivos esten en smton:a con el nuevo Padem. Histéricaments antes se les

entnegaban las facultades a los Directores de los estableclmlentos educacienales para.

" contratar, motivo por el cual habia sobredotacwn de personal; opina que Ie-pareoe bien que - '
- ahora sea el Secretario de la Corporacién quien defina estas contrataciones. - Por dltimo,- o
-tiene una consulta ‘que sucede si se racnonallza el PIE qué ventajas va a otorgar esta. =~ - - 7

- medida, le parece. que seria.importante: ‘fomar en -cuenta fa probabllldad de concurrir al

- 'Leaseback ademas seflala que debe haber claridad v concordancia entre. la racionalizacion
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yla oontratamén de personal porque el por medio de’la transparenma se ha percatado que o
| se ha contratado personal enla Corporacmn con sueldos muy elevados ' :

“

La sefiora Jasswa Alvarado funczonarla de Ea Corporacnon-Mumcnpal expllca que. el beneﬁcuo
de hacer un ajuste.al PIE es netamente que todo el adicional que gasta este proyecto y que
esta sallendo de Ia subvenmén general y 280 es lo que se qu{ere ev:tar o R

E[ Secretano de la Corporamén Munlclpal de don Segundo Alvarez exphca que esta
institucion es muy grande y'se necesitan profesionales, este presupuesto es un trabajo muy
- grande es-netamente-un trabajo financiero v aclara i que no es un tema de Hevar gente y que -
R todos saben que el que menos gente. ha llevado a sido él, ademas seﬁara que ha utilizado
S el personal que ya ha-estade en la Corporac;on por-ejemplo- le falta un lngenler Civilen .~
_ -~ Remuneraciones y por razones de ‘presupuésto no se ha’ deldD contratar, agrega que.
_ - cuando tengan las reuniones de. tmbajo ellos van a- tener la oportunldad de expltcar cada
) duda © SItUECfOI‘I que deba ac[ararse ' .

EI COﬁCEja| sefior Jose Aguaiante senala que sobre él punto el conﬁaba que con eI personal
- que esta realizando sus labores en el nivel central era mas-que suficiente y ademas confia
en sus capamdades entonc:es le extrana que se haya tenldo que contratar mas funcnonanos o

' EI Secretano de la’ Corporacmn Mummpal de don Segundo Aivarez aclara que Io que se
hlZO con el personal fue reemp[azar ya que hay furicionarios que han renunclado

- N
. - A~ .

La concejala senora Veronlca Agl.ular propone que ya que el [unes 23se les vaa entregar .
. el documento de la racionalizacién del PIE; “también se pudiera entregar el documento con’
respecto a la racionalizacion del SEP y de la Administracion Central. Indica que enuna parte
-del Padem queseles entrego6 el 21.de sephembre habla de la dotacxon de fa administracion, -
donde dice que-estaban por cédige del trabajo 72 personas, pero hoy dia eri la mafiana: por
transparencla en el mes de septlembre figuran 77 personas, especlalmente se reflerea una
persona que fue contratado en 07.de Agosto de este afio con"contrato indefinido, con-un.
- sueldo de $2.255. 000.- aprommadamente con este cargo fambién hay incluido tres o cuatro .
personas mas, esto es’ segun datos tecogides por la Ley de Transparencua por lo. que

' sugiere que esta informacién también se pudieran conversar en las reumones de trabajo que

. se vana reahzar para\ poder ver las cifras como corresponden

El sefior Alcalde senala que lo que se. sube a tran%parencaa a8 al mes venmdo ademés
" manifiesta que hlmeron un;convenio, ya que recuerda que ‘cuando vino la persona de
transparenma en dlc:lernbre del ano pasado habla un 0% de cumphmlento en varias cosas
Io bueno que hoy dla ya no es asn : : - :
La sefiora Beatnz ’Smlth Jefa de Educacmn de Ia Corporaclon Munlapal de Punta Arenas
ac[ara que la dotacmn del SEP1 no se va a poder entregar el diz lunes, ya que recién se esta
" comenzando ia rewsxén de los antecedentes indica que volumen dela mformacxon es muy
grande y hay que venf icar. : : :

El Alca[de consulta como opera este s:stema silos. Dlrectores sollcrtan d:rectamente horas
y ah1 se- complementan cual es e-I plazo o ya se tem'uné éste ' '

La senora Beatnz Smlth Jefa de Educacnon deja Corporamén Mummpal de Punta Arenas
: responde que todavia.siguen llegando solicitudes de ampliacién de horas, explica que dentro

de las iniciativas insfitucionales, que ademas responden a leyes, lo que. le pidieron a Ios _

- directores que tengan contratacién de una persona encargada de convivencia, una‘dupla -
7 psicosocial y ayudantes para primero y segundo bésico en contrataciones SEP, por lo tanto;
_de acuerdo a sus necesidades los establecimientos van solxcltando la contratacién y algunas
“son bien gjustadas y otras de 44 hrs., 30 hrs., etc. porque. con la sub\renmén SEP cada

~ establecimiento puede dcupar el 50% para contra‘tar personal, debide a lo anteriorménte.. - Sl -

L . mehcionado se comprometen al 30 de este mesa tener Ia informaclon para los concejaies .
e CRJ/OMmeo ' e Co
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EI conceja] sefior German Flores senala que de acuerdo al anéhms que el ha. reallzado en .
- el Padem 2018 no se ve reﬂejado de qué manera se va 3 evitar el abandono escolar; para -
"él es un tema muy importante, ya. que siendo de 1a comision de Segundad Ciudadana sefiala
:-queen los analisis-que se han realizados, los Cuatro puntos mas importantes en esta materia.
‘es la desercién escolar, manifiesta que en esta exposicion se ha hablado de cifras pero
realmente quiere saber comosevaa d[SI’ﬂIﬂUII‘ esta situacion que tanto aqueja alaregién y
al pais, ya.que hay.que evitar que el.nifio.abandone e! colegio, se quede en la casay existe
:_Ia posibilidad que comience a delinquir, esta situacion no es alge inventado sino que estd .
o _comprobado por lo que &l insiste en saber qué seva a haoer Ie gustana que se profundlzar '
: mas en Ios prog ramas referentes a'esta matena -

s

' EI concejal sefior V‘cente Karelowc senala que en Admlmstramones antenores sé les-'_ A

- proponian mcentlvos econémicos 4 los diréctores 'y docentes” de los establecimientos

= educaczonales por et aumento que Iogren en matricula y asistencia a clases, porlo que le '

~_ propene al Secretano de la Corporacxén Mumcapa! se. mntemple esta DOSIbI]Idad en el'—
.. Padem 2018 L S : : _ :

"}

ot 'EI Secretarxo de Ia Corporacwn Municapal de don Segund—o Alvarez lndlca que en eI Padem_ ST
- 2018 se.habla de un 3%, que obviamente a ellos les, gustarla que sea n 0%, este temaes ~

© absolutamente técnico y afirma que cuando-se tiene la informacion se puede administrar y -
. ‘eso es |0 que estan haciendo ahora en la Corporagign. Municipal, no como antes. Por eso, -

sefialaque hay analizar las ideas, explica que referente al tema:de la desercion escolerellos

estan trabajando por lntermedro de las duplas sociales, que estan oonformadas porun - .

- psicologo y por una asistente social; los cuales deben realizar [a labor que les corresponde, -
. por o tanto, -explica si un-nifio se'va de un oceleglo a otro el por qué seva; si un nmo falta. eI .
por qué se produce esta sutuacnon eto. -

La senora Beatnz Srnlth Jefa ‘de E;ducacmn de la Corporac:on Mummpal de Punta Arenas o .
- . serefiere alainiciativa que plantea el sefior concejal sefior Karelovic, que se podrla estudlar
" y haoerla wable con el 10% de la Iey SEP que queda para Admmlstracaén

-

. -.-EI seﬁorAlcalde mamﬁesta que el punto se debe analuzar en’ la parfce iegal para ver si se
S puede concretar S : . :

: El concejal senor Arturo D:az se ref ere 4l puntoyencuentra que dentro de la func|0n entre :
" la-planta directiva de los, estabiecnm[enfos educacionales y de16s profesores es aimentarfa-

S asistencia, porio tanto, no-cree que un incentivo es le adecuado; solamente hacer que todos _' ’

- realicén su trabajo como- corresponde ademas sefiala.que haciendo un :gjercicio numérico
. basico que el dlnero que sevaa rec:uperar en Ia asistencia se a gastar en 1ncent|vo

o N 'La concejala senora Dame!a Panlcucca |gua[ se reﬁore al punto de Ia znaS|stenr:|a y senala

que tomparte méas con 1o que senalo don Segundo Alvarez, los sisternas de justificacion, es

- ‘dedir, -cohocer las causas, pero tiene que ver mas con el d;agnéstico referente” & los.

. mcentwos elia eACcUERIra ¢ que la inasistencia no tlene que ver con el trabajo de los directores,

~ . por lo'tanto, no es atingente. al diagnéstico que ve la concejala Pamcuccn Ademas, solicita
" si se puede’ reimprimir la pagina 131 del Padem,; ya que: salieron lineas sobre encima y no
_esta clara fa mformacmn asimismo desea que [05 gastos del Presupuesto -sele entregue Ia.
"informacion’ més detallada, lo que solicita‘es para uaI d;a que se: reailce Ia Comisién de

R Educaclén yse pueda anallzar

- :-."E[ conceja! seﬁor Jose Agmlante consulta que pasa con el rol. dei Dzrectono de !a

S Corporaclon Mumc&pal y qwen cump!e F func:on defi scallzaczon de Ios temas ’r' nanc:eros

- El sefior Alcalde mdlca que se tome nota para que sean expllcado en la reunlon de la
ComlsnSn de’ Educacmn o ; . : S

P 4
R .
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- : EI concejal don Mauncu) Bahamondes convoca a tna reumon de Comnsmn de Educaclon .
‘ para el proxmlo miercoies alas 10 de Ia maﬁana - e

N

[ NOTA Slendo las 16: 38 huras el sefior Alcalde suspende la sesion, se reanuda la sesion & Ias 16 48 hrs |

‘3. AVENIM]ENTOS 5 o S L
EI sefior Alcalde da% conooer Ios Oﬁc.los N" 165 ¥ 166 ambos fechados e! 06 de octubre
del 2017 de Asesoria Jund:ca doride se solicita autarizar avenimiento,. correspondiente a-

~derechos de asce pard el pago de deuda de los- Ultimos 5 afios, de don Pab[o [hen Pervan
Y Eduardo Mercado Alvarado Se prooede a la votacion, e P <

Acuerdo N°53S con el voto a favor del senor Alcalcle y. Ia unammldad de Ios Conoejales
~ presentes,- se’ autoraza al ‘sefior Alcalde de la comuna don CLAUDIO RADON]CH

J!MENEZ para aveniren el jUICIO que se detalla

R
C- 1286 201 ?

1er' Juzgado de'-Letras 5 .

N Pab Ihnen Pervan-" :
Dejase establecndo que el acuerdo oomprende aceprtar e[ pago de Ios cmco ulhmos afos de
derecho de aseo adeudados y la prescripcion del resto de Ios perlodos El pago debera-

: reahzarse en el plazo de un mes a contar hue la I'ESCIIUCIOI'I que apruebe el avemmlento se

' encuentre f Irme y ejecutonada -

ANT 4471

o

Acuerdo N°537' con el voto a favor de[ sefior Alcalde y Ia unamm:dad de Ios Conoejales' _—
gresentes se autonza al seiior Alcalde de la ccmuna don CLAUDIO RADONICH'
JIMENEZ, para avenir en el juicio que se detalla-: - -

A

o Eduardo Mercado-‘Alvarado' 2do Juzgado de Letras 1 C 1159*2017 .

Dejase estab[emdo que, el acuerdo comprencle aceptarel pago de Ios cinco ult:mos
anos de derecho de aseo adeudadosy ia prescripcion del resto de los penodos El pago, :
o debera realizarse en el plazo de un-mes a contar que Ia resoluclon -que apruebe el
avenlmlento se encuentre ﬁrmeyejecutor[ada ' : "

ANT 4472 :

4. MODIFICACION DEST[NO SUBVENCION B o _

“t R ° Lo .
El sefior Alcalde mdlca que por acuerdo N°®. 404 adoptado en Sesmn N° 26 Ordmarla de’ .
- fecha 09 de agosto de 2017, s&’ aprobo una subvercion por$ 960.000.- (noveclenm mil .

- pesos) al Club Esgrima- Austral destinada a la adQUISIGIOH -de pasajes. aéreos para ,’
~deportistas que participarén en- campeonatos sudamericanos en Brasi y Santiago, peropor . -

o . ° carta recibida €1.06 del presente mes, la presidenta de dicho club sefiala que la resolucion - -
S fue posterior a la cornpra de los pasajes, por.lo que sdlicita-imodificar el destino de los -
7+ recursos, de manera que se utlllcen para fa adqmsucmn de eqmpamuento para los deporhstas. N
del club. - s . _ N _ : _ '

cm.fomvfmb_o
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. Acuerdo N°538 con eI voto a favor del seﬁor A!calcle yla unammldad de’ Ios Conoejales R
- .presentes $e aprueba modificar el Acuerdo N°404 adoptado 'por el Concejo Mumcnpal en

~"Sesién N°26 Ordinaria del 09 de agosto de 2017, mediante el cial $e oforga subvencion
~ municipal, al CLUB ESGR]MAAUSTRAL RUT:-65.026.906-3, por un monto de $900. 000.-

. (noveaentos mil pesos), én_el sentido -de modifi icar ei destmo de los recursos -

; otorqados en Ios anuxentes termmos..

LR

e e DEST!NO DE LA SUBVENCION

o DONDE " . - destmados a_la"adquisicion, de-pasajes a¢reos-.para deportistas que. .
DICE: . * . .'partlclparén en Campeonato Sudamericano, que se desarrollara en Brasil, { -

§ desde el 18 y hasta el 20 de agosto de 2017 y Campeonato Sudamencano

: .Santiago™. :
{DEBE - |* destmadosala adquasucnon de eqmpamuento para los deportlstas del_
DECIR:. Club” e P
‘ANT. 3303 R R IR

EI senor Alcalde senala que por acuerdo N°- 480 adoptado en Sesmn N°® 29, Ordlnana de-.
. fecha 13 de septiembre de 2017, se aprobd una subvencién por $200.000.- (doscientos mil"

" . pesos) al Club-de Adultos Mayores Santa Bemardita, dest:nada ala adqmsncnén de 200

. 'metfros de cortinaje para trabajar en tailer de costura, pero. por.carta recibida el 10 del
_ presente mes, la directiva de tal organizacion senala que dado que el monto no alcanza para .
el fin previsto, se autorice que los recursos se destinen al ﬁnanclamlento de una cena de ﬁn

- de ano para !os mtegrantes del club de adultos mayo:es

que se llevara a efecto del 07 al 11 de septlembre de 201?’ en Ia cmdad de -

- Acuerdo N°539 con ‘el voto a favor del sefior Alcalde ¥ Ia unanlmrdad de los Concejales o

. presentes, se aprueba-modifi icar el Acuerdo N°480 adoptado por el Concejo Municipal en .
. 8esidn N°28 Ordinaria del 13.de septiembre de 2017, mediante el cual se otorga subvencién

" o municipal, ‘al CLUE DE ADULTOS MAYORES SANTA BERNARDITA RUT: 65.094.100-4,

B ‘por un'monto de $200.000.~ {doscientos mil pesos); en el sentldo de modlf;car e! destmo

e de los recursos otorgados en los su:lmentes tenmnos

- w - . DESTINO DE LA SUBVENCION e
§DONDE -~ ..destinados a la adqu1s:c‘.|on de 200 metros de cortmaje para traba]ar en |
- {DICE: " taurer de costura” ° _
i DEBE - ! ...destinados al f:nanclamlento de una -cena de fin de ano para Ios
- DECIR: .. mtegrantes dei Club de adultos mayores” - :
';-ANT 3858 . - R §

EESAES

R Acuerdo N°540 con el voto a favor del seﬁor Alcaide y la unanzmldad de los Concejales

C- presentes se aprueba, por segunda oportumdad fa prorroga de lasesiénporuniapso . . R

© de 30 minutos, conforme a lo dispuesto en el articulo 11° del Reglamento de\
g Funclonamlento del Conc;e]o Mumr:lpa[ de Punta Arenas. : : :

EI'seﬁdr.Alcéldé, mericioha-f;ue por acuerdo N°® 472, a'd\(}ptadzb' en Sesién N°29 "C)'r.d_iharié,‘ -

. - de fecha 13 de septiembre de 2017, se aprobs una subvencion por $300.000.- (ochocientos -

* mil pesos) 2 la Seleccién Futsal Senior Femenino Punta Arenas, destinada a la adquisicion

de-pasajes aéreos para asistir a competencia en Dalcahue, pero por carta de fecha 12 dél - "

‘presente mes;da orgamzamén solicita que se autorice ampliar &l destino de los recursos, en N
. . el sentido dei moorporar |2 adquisicion. de pasajes terrestres para los tramos Puerto Montt -
- Dalcahue y Dalcahue Puerto Montt. . : L .

- CRIfoMV/mbo e
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La concejala sefiora Veromca Agullar consulta con respecto a esta subvencmn porque )
ya habla s:do aprobada y los dineros alin no llegan a la mstltucaén

EI seﬁor Alcalde Ie sede Ia palabra al Dlrector de Adrmnlstracmn y F[nanzas

EI seﬁor Ciaudto Oyarzo Drrector de Admnmstraclon y F—'manzas senala que aﬁn su dlrecclon . =
- no recibe [os. antecedentes, que lo mas probabie es que. esté en jur:dico pero una vez que :
tengan los antecedentes se procedera al pago : :

Acuerdo N°541 con el uoto a favor del sefior. Alca!de y Ia unammldad de Ios Concejales
./ presentes, se aprueba modificar el Acuerdo N°472 adoptado por €l Concajo Municipal en
- Sesion N°29 Qrdinaria de 13 de septiembre de 201 7. mediante el cual se otorga subvencion
mumcnpal a la SELECCION FUTSAL SENIOR FEMENINO PUNTA ARENAS, RUT:

- 65.410.234-0 por un monto- de $800.000.- {ochocientos mil” pesos) en el sentldo de T .

" mghar el destmo de Ios recursos, conforme a lo ;ue se. mdlca K

Lo
/

_ . , DESTINO DE LASUBVENC!ON
I DONDE . [“.a ]a adqulsmlén de pasa;es agéreos para aSJstlr a Gompetencla eni
U} DICE Dalcahue : : L , .
o 1 DEBE - .ala adqmsu::on de pasa;es aereos para asistir a competencla en
v . - §DECIR: - 'Dalcahue y de. pasajes terrestres para !os tramos Pnerto Montt -
: D "DalcahueyDalcahue Puertc Montt” ; : :

ANT 3316

5 PATENTES DE ALCOHOLES
EI sefior Alca]de da a conocer que por of' icio N® 1U.J dél 08 del mes en curso el Jefe del. '
Departamento de Rentas y Patentes remitid la SOIIO]tLId de renovacion por el penodo julio— -

diciembre *de 2017, de Ta patente Rol 4040015, del giro’ cabaret, a nombre. de Gastén -

_Carrasco Alvarez, explotada en Avenlda Espafia N°: 1198. De; ‘acuerdo con 1o seﬁalado én. '

- el oficio v sus adjuntos; da & conocer que existe un reclamo .de un particular por el

: ; ‘funcionamiento del local, una carta de [a junta vecinal del sector que sefiala. que el directorio o

“no. cuenta con antecedentes suficientes para pronunciarse fundamente en’ contra. de la .

-renovacion’y antecedentes de la Gobemnacién Provincial que por su volumen’ se encuentran -

dlspombles con |z secretaria. Municipal. Por su parte, ‘8l mismo oficio sefiala que dé acuerdo

*con: informe de la Direccién de Inspecciones, se efectud la recepcion definitiva de.obra’ -

menor, se obtuvieron certificaciones dé Ia Superintendencia de. Elec:tr:czdad y Combustlbles
: y acta de SEREM] de Salud con alzamlente de clausura C

‘Bl conceja[ senor Arturo Dlaz se re‘r" lere a esta patente porque exphca que en la reunlén.-.
. sostenida en la mafana se generé una donversacién con respecte a esta solicitud, pero &l- -
-~ considera que se encuenh'an todos Ios papeles enreglay las emgenmas estructurales

CE| concqai ‘'sefior Jose Agunlante sobre lo-mismo’ qwere rattﬁcar que justamente el..

contnbuyente cumple con todas las exigencias, ademas sefiala que hizo llegar una carta a S

los concejales en la cual explica quie incurtio en un gasto de $15 800.000:- {quince millones
-de pesos), ademds séfala qué él siguid pagandc sueldos a las perscnas que tenia

- - contratadas; aunque el local-subiera estado cerrado, por.esto’ el concejal Aguilante insiste c

. enque hay que. proponefle z.ias autoridades que corresponda sobre este sistema perverso,
- para que esta Ley sea modificada, ya que aclara, que no solamente en este caso, sino que
‘en renovacion o solicitud de patentes nuevas, se les exige a los contribuyantes cumplir con - -
- una serie de re\qwsnos_y solamente al final se_iqs consulta a los vecinos y a carabineros,

- CRIJOMV/mbo |
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Acuerdo N°542 con el voto a favor del seﬁor Aicalde yla unammldad de Ios Concejales -
presentes se aprueba !a renovacion dé la Patente de Alcoholes. que a contmuacaon sa:

" detalla, por el periodo Julio-Diciembre afio 2017, de conformidad a Ia dtspuesto enel- .

articulo 65° letra '©) del - texto refundido, coordinado, sistematizado y actualrzado de Ia Ley
N° ‘18 695 Orgémca Constltuc;lonai de. Mumc:pahdades :

T RQL-_ B R;_n:-f — NOMBRE T “BIRECCION: [ GRO
ST T e __comERcmAL.. | - |
- -_*'40400‘15 3701 4134 GASTON cmmsco ALVAREZ' | Avaa, Espafia N° 1198 | GABARET | -

S ANT. 4473’

Bl senor Alcalde, se reﬁere a Ia otra patente que por oﬁcm Ne ‘[10 deI 16 del mes en curso
el Jefe del Departamento de Rentas y Patentes, remitio la solicitud de patente de alcohof del
glro Restatirant Dlurnoy Nocturno, letra “C*; efectuada por Vlllarroely Quilahuilque lertada -
. para .gue- funcione en calle Chiloé ‘N°-1268. El tema fue tratado en sesion anterior,

- . opdrtunidad en que se dispuso solicitar a Ta Junta Vecinal: N° 28 Mufioz Gamero un
- pronunc::amlento especifico respecta de esta solicitud de-patente. Reahzadas las gestlones E

por parte de la Unidad. de Rentas y- Patentes, con fecha 11 de octubre de 2017 se recibis. .

‘una carta suscrita por el presidente y secretario de la referida’ orgamzac:én vecinal, aclara
" que no fue asamblea solamente una carta, en la que sefialan’ la oposicidn a la entrega de -
- 'patentes nuévas en él sector, salvo gue sea un aporte al senvicio turistico. Esta respuesta
es ratificada por correo electrénlco de fecha 29 de septiembre de 2017, del presidente defa .
: .+ Junta'Vecinal N° 29 Mufioz Gamero, al Jefe de Rentas '3 Patentes Pcr 10 anterior el sefior -
R " Alcalde sefiala que porte del mLI!'IICIpIO se hizo todo el esfuerzo para que esta Junta: de :
o Vecmos fundamentara su negamén y no hubo nzngdna ]ushﬁcacmn

E} concejal sefior Arturo Dsaz, senaia que sl se guian por el p‘lanteamtento de [a pnmera._ )
~ carta emitida por la Junta de Vecinos; no estaban de acuerdo en otongar patentes T
. nuevas pero no se- Opoman a la renovaclon como es este caso
EI seﬁ‘cﬁ' 'Aicalde aclara que este Iocal ya -se u‘tll[ZO pero con otros duenos
tecmcamente es patente nueva, pero ya el local habla funmonado antériormente.

Acuerdo N°543 con eI voto a favor dei sefior Alcalde y Ia unanlmldad de ios Conoejales'f_.

presentes se aprueba oforgar una patente de alcoholes. giro “Restaurant Diurno ¥~ -

 Nocturno”, Letra “C” . afa favor. de VILLARROEL Y gUlLAHUlLQUE LTDA.. R. U T N2
75 519 428 8 para que func;onef en calle Chiloé Ne 1268 de esta c:udad ' .

ANT 3884 4602
6 VAR[OS

/-.

EI senor Alcalde brevemente qwere senalar que por oficio. N" 370 de fecha. 16 de! mes en;.'-' L

curso, la. Secretaria -Comunal de Planificacién, solicita aprobar los costos'de- operacion y-
. mantencién” del. proyecto que postulz a financiamiento - FNDR;. denominado “Reposicion
Escenano Modular Desmontable ‘para Eventos; Punta Arenas por un total anual de

$2 .785.000.- (Dos millones. setecientos ochenta y cince mil pesos) expllca que este proyecto - B

es para cambiar & escenano que posee el mummpm ya que no presta Ia segundad y és
muyantlguo I o S o _

'_ -

T

Acuerdo N°544 con: eE voto a favor deI sefior Alcaltie y Ia unanimldad de’ 108 Conoejales_ o

- presentes, se aprueban los costos anuales estimados de operacmn y'mantencién del L
_ proyecto “RESPOSICION ESCENARIO MODULAR DESMONTABLE PARA EVENTOS, :
- PUNTA ARENAS™ codlgo BIP 40000569 que se indica, - que seré postulado a .
f‘ nanuamlentc F.N. D R 2017 conforme al- agmente detalle: . .

_ _'j._cm_;cw/ﬁ{bog'ﬂ
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feTl Netem | o TIRO DECOSTO. ... | MONTGCOSTOANUAL. -

. _(M§)
_ ' DE OPERACION : : . o
|1 0 |'Mano de obra | para montajeydesmontdje I A T €0
R Subtotal Operacm Y Lo 1788 | -
|2 | DE MANTENCION o R _
o Cl2at "Arreglosyreparacnones menores. - . .. | - - - - 400
o~ [22 | Reemplazc de piezas .- o '_ I D - o e
. |- .7 7 SubtotalMantencién . - - S \ S 00
__TOTAL COSTOS GPERACIGNY MANTENCION |~ "~~~ 278§
. 'ANT 4604

,..'.
.

. E seﬁor Alcalde rnforma que se entregé copia de mforme de Contralona Reglonal sobre -, .-
e compensaclon por trabajos desarroliados.en el CENSQ 2017: £n la misma fecha que fue -
. recibido se Imparheron mstruccmnes d las unidades ‘para-subsanar las observacnones
ademas da a conocer sobre una invitacidn al programa Semmano Salud Munlt:lpa! de:la
.. Comisién de Salud dela Asociacién Chilena de Municipalidades que se dard en-Punta -
-, Arenas, los dias 8 y 9 de noviembre, igual se adjunto informe de Contratacién de Personal,
T .correspondlente al periodo del 10 al 16 de octubre de 2017, indica que el que sistema de
registro rio-contenia antecedentes de Licitaciones, ni Cornpras Menores. Por dltimo, désea
. darle la hlenvenxda al concejal de Anca don Jorge Moya presidente de los oonoejales de las
- ciudades puerto y ‘le solicita tener. una_reunién con el ‘concgjo municipal después de
“ terminada la sesidon. También el sefior-Alcalde propone una réunién de trabajo para ver el

proyecto de seguridad cmdadana sobre todo con ef tema de patrullaje preventlvo para este .
”__]unesalas'!Shrs T : S

- : . /"

La concejala sefiora Veromca Agut!ar senala que qmere fehcrtar a'la Agrupacnﬁn .
* /Patagbnica del Humedal Tres Puentes, por el espectacular encuentro de- reservas Urbanas - -
: que se. desarroll6 aqm en Punta Arenas con presenc;a del todo el cone sur austral o

o '_--'-:'-'EI conceja[ sefior Maunclo Bahamondes, da a conocer. que el camma del sector Andzno
. -se encuentraen muy malas cohdiciones y los micro basurales que existen en el sector, - .
insiste que euando se vuelva a tocar el tema: de las camaras’de seguridad, propone que .

... 6jala el municipic. logre instalar. cémaras en los sectores de salida de la ciudad, para aside "=

- -esta manera détectar quienes van a botar basura a los:sectores no permitidos. Ademés, da .~
. ‘a conocer mas que un reclamo, una’ ‘molestia de algunos aduitos mayores con respecto al -
. clerre a la zona de pago de Edelmag pero en gl fondo el problema que se susCitaesenla -
- repactacion de 1as cuentas 'que se estan-haciendo por medio de. los Call Cer:ter ¥ no eh
" cajas, en consecuencia ‘para los adultos mayores esta sifuacién es tremendamente '
y .. complicada, propone hacer una carta sohcrtando a la empresa electrlca regional otorgar -
<7 o fadilidades, - espema[mente para Ias personas de la: terc:era edad, en eI Ser\ncm de
e Repactacuon R _ R

-

E _. EI senor Alca!de propone un acuerdo para reallzar e-sta sohmtud g Edeimag

' _'Acuerdo N°545 con el voto & favor de[ senor Alca[de v la unammzdad de los Concejales S
- presentes, se aprueba oficiar a la Empresa Eléctrica Magallanes S.A. EDELMAG, con -~
. el propédsito de solicitar Tas facilidades de atencidn, espec:almente para las personas
-7 de’la tercera edad, en el Serwclo de Repactaclon y que no se reaﬂnce por :ntermedlo

' _’_._de Call Center i . .

El concejal se'n’or Maurlcro Bahamondes mforma gue hubo una reunlén del Coiegio de
. profesores, ‘tanto. comunal come regional, en conjunto con sus bases para analizar la
. . propuésta del-fin de cdnflicto, perc explica que lo-que “estan solicitando las bases es

presentar en la mesa del Concejo Municipal una contra oférta,. ‘el opina que esto es parte de
'cua]qmer proceso de negoc:amon y tamblen conocer de alguna medlda que lo que desean
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' 'proponer Ie entrega una carta para realxzar una reumon extraordmana de oonoejo e] dla

' viernes a las 15 hrs.; €l tiene clarc que hay problemas de horano pero esté toda fa
- dzspos:mén de. parte de ellos de poder consensuar. .

N -

y-tas deudas correspondlentes al mes de agosto, ademés sefiala que gn diciembre se van.
a pagar las deudas -previsionales’ d'eI afio 2017, mforma que el Diputado Boric les dio a-

Ll concejal sefior Vlcente Karelowc propone hacer una com1316n de educacxén e/n vez de
© una reunion extraordmaria : e

E conce;al senor German F[ores e consulta que de donde plensa &l GOI’IC&J&[ Karelowc

que\hay razones politicas con el tema de los profesores. Sefiala el concejal Flores que esta -

trabajando para dar. solucidn a la demanda de los profesores, aclara que estan sin sueldo,

. -ademds que no se: sabe lo que va @ pasar, poricque cree que debe tener razones suf clentes o
e para hacer acusacuones de esta naturaleza i o ) : ‘

._!.

todo lo que se adeuda por o tanto, €l no entiende que quneren los profesores Por eso cree

o que estén actuando politzcamente.

LT =3 concejai senor German Flores encuentra que. el conce]a[ Karelowc esté haclendo
' acusaciones que no-corresponde y Te sefiala que &l esta actuando con.la legitima voluntad
. que’le ha dade 1a ciudadania, ehglendo!o concejal, por lo tanto, explica que & esta
~eumpliendo sy funcién, ademas -aclara que todos los’ proyectos del” Alcalde él los ha
. -aprobado, da como ejemplo los aportes que se lechan dado: a la Cormupa SIempre han -
' 'actuado en forma responsable y lovaa segwr hamendo & ' :

El senor Alcalde senala*que suempre han actuado en forma responsable y Ies qunere dar la

___'xsegurldad a los nifios que van a tener las clases comp]etas

. El concejal seﬁor Maurlclo Bahamondes senala que qunere fel:crcar 1a democratlzaclon
. delColegio de Profesores estuweron masde 3horas trabajando con sus bases anallzando
o _Ia propuesta de este munlcmlo ' . EENE

o El concelal sefior José Agunlante Ie pareoe Ieg[tlmo juntarse a dla!ogar con el Coleglo de
- Profesores, sefiala que no hay que tener ningdn térnor, a su pareder asi se construye la

democracia, Ademés, quiere hacer una solicitud de maxi basque’tbol ya.que ellos van a

: _desarrollar un torneo de gran magnitud, mas de mil personas, que van a participar en este .

-~ campeonato, son 83 equipos de Arica a F’unta Arenas, ylo que estan solicitando son 4

- gimnasios, para fos dids 30, 31 de octubre y 3 de nwlembre para poder realtzar asta’

.7+ -actividad, solicita si se le pudiera dar-una respuesta prcnto ya que estén muy prontas lag
. 'fechas a reahzarse dlcho evento : L .

R
-

B .El sefior Alcaide dice que snampre esté Ia dlSpOSlClon y que lo verén con cada Dlrector de
R Ioscoleglos T ST L o - .'-_

L OEl concejal séfor Arturo Diaz, hace mencion que se estrené 1a obra la. “Negra Ester" con -
- actores. del norte -del pafs, ¥y en una conversacion se propuso que las cuerdas que se

uilizaban cuando hay temporales de viento, que hoy dia fueronreem plazadas por barandas, '

12 del dia y.estaba el alumbrado publico encendido, lo menciona ya que esas cuentas las.

. paga ¢l municipio, por lo tanto, solicita que fi scalicen’ ese tema. Respecto a la situacion de

los profeso:-e$ opma Io rmsmo que el concejal Karelowc se va a pagar todo lo sohcrl:ado no

LN

(-

o EI seﬁor Alcalde aciara que eI Coleglo de Profesores Io que esta pldiendo es una garantla -
. gue seles pague [as remuneraciones, por lo que asegura que en octubre se ¥a a canoe!ar

_conocer sobre et FAEP, explica que les da un margen dlstlnto que no tenian para ir pagando .
"~ las deudas de Prev:saon del afic 2016. s

""EI concejal seﬁor Vicente Karelowc senaia que se van a pagar sueldo mposncmnes y '

-

. " sedeberia colocar en-algiin lugar en forma smboilca conuna placa recordatona ya que en’
- _‘Unos afios més vaaser h:s‘tona N .

: La concejala sefiora. IWI Teresa Castanon sena]a que pasd por Loteo Varillas como a las o



Ll : "—. Do llustre Mummpahdad de Punta Arenas -
5 F'Iaza Munoz Gamero 745— 61 2200323 — 2200326 2200352 secretarlamumcmal@e ntaarenas. cI -
| ' . . Secretana Municipél - . T .

_ entiende porque sigue el paro de profesores lo- que Iea preocupa son Ios nifios; que trenen o
" ‘que volver a clases, ademas quiere. destacar que-en admimstracrones antenores no se Ie

habnan solucmnado Ios problemas oomo ahora e o
','_ - '_ IR AT TERMINO DELASESION: -~ e v
we Slendo las 1?’ 27 horas se pone ’termmo ala presente Sesnﬁn Ordlnarla o - |
: . Forma parte de Ia brgééhte.a;:ta,_.'Ios'siguiéh{e‘s.dﬁwmé_ntos: i
Sy Informe correspondlente aPersonaI efectuada‘; en &l .penodo del 10al 16 de octubre o
. de2017. - S
© 7 2) Oficio N° 3324 del 13 de octubre de 2017 de Contralona General de'la Repubhca ,
.. '3) Carta Invitacién “Taller de Capacitacion de APS” de fecha: octubre del 201'Lde Ia
RO --_'ASOC!ElCIéI“I Chilena de Mun:cnpalidades . : _ L a
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esta Contralotia Reglonal en-si calidad de secretaria del concejo y ministro de fe;

el cumphrmento de este tramlte dentro del plazo de d|ez dias de- efectuada esal
:sesnon ' ' :

ST ' o 'I - Saluda éte'ntameﬁ.}[e 'a"U'd., _
. o " . - ‘ ‘-. L i \E . - - § -;
o 1 ‘ '.‘ IO}};\ . + L
; S T CESARRONZATEZ CACERES B
R , e T T oo CONKRALORREGIONAL. Lo
e L. o7 Magallanesly de 1a Antaftipa Chilena s '
STl s Lo T L Contraloria General-de |a Rendblica ‘
] v L - e )
- _( - b . . I . 5 - I
_ALASENORA JO U S P S SR
. “SECRETARIA MUNICIPAL® - IR
. - DE-LA MUNICIPALIDAD DE PUNTA ARENAS
)\ PRESENTE = . !






CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBuéK‘” iR %,5

CONTRALORIA REG!ONAL DE MAGALLANES Y DE-LA’ ANTARTI CA CHILENA
SRR -~ UNIDAD DE CONTROL EXTERNO
UCE No 58622017 Y. . SOBRE . EVENTUAL FALTA DE -
- REF-N° w0044101201? - ~ ESCRITURACION ' DE . ACTO

~ ARS-PVD T T ADMINISTRATIVO QUE AUTORICE A

. 77LOS  FUNCIONARIOS DE LA - -
'MUNICIPALIDAD ' DE PUNTA ARENAS A

- HACER EFECTIVA LA COMPENSACION

o Munrcaoa!@ad de Punta Arenas e .'_CENSAL 20‘]7
_ GFICJNA DE PP&RTES L. o e

Cad
o

Se ha dmgldo a esta Contra!ona Reglona[ o :

" POR PARTICIPAR. EN. EL PROCESO- -

. ..._ -

i Esenor Alejandro Ajegre Gonzalez qu1en reclama que en ia Municipalidad de Punta - '-

‘ medlo lo que no. fue formallzado por decreto R w

- El petlcmnano sollcrta que esos dlaS que'_: o

o ‘legalmente corresponden se hagan efectwos _, :

n

AR PR Sobre el partlcular senala que el aicalde del. -~ .
”_--.rnumclplo mformo que qwenes se mscnblerart voluntanamente tendnan dos d[as Yy

o - Sl Al respecio esta Entfdad de Flscahzacmn
L con’ !a ﬁnahdad de atender lo rec]amado requirié informacién a la entidad edilicia, Ia

*--Arenas no se ha decretadd o informado la forma de hacer efectivo el dia y medic al -

' _': " ‘que tienen derecho los funcionarios pubEucos que par’ucrparon en el Censo 2017,
' reahzado el 19 de abril del afio en curso. - il R

que fue propoércionadaa traves de su oficio N° 1.187, de 2017, asi como mediante - .

o _ los correos: electronlcos de' 11 cle septiembre y 3 de octubre del mismo aﬁo

M

T S -~ - Ahora b:en de Ios antecedentes recabados_' |
-por esta Entldad Flscallzadora se advirtic -que el municipio emitié los decretos - T
,_‘a!cald[cms N% 764, de 5'de Juho de 2017, y 843, de 31 del mismo mes y afio,. -

reconociendo el derecho de tiempo oompensado con- recargo- _del 50%, para 1'82__ : S |

__-.func:onanos en el pnmero y para 13 serwdores en el segundo

- -,...-ALCALDE S
- DELA MUNICIPALIDAD DE PUNTA ARENAS

PRESENTE
Clera o ' Co '
" Unidad de- Segwmlento de Fzscaha de Ia Contralorla General de la Republlca

- . | L Unldad de Seguumlento de !a Contralona Regmnal de Magallanes y de la Antartlcé Chliena ' ‘f'

.



CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBF_ICA
CONTRALOR!A REGIONAL DE MAGALLANES Y DE LA ANTARTICA CHILENA
. UNIDAD DE CONTROL EXTERNO :

L

' ' ' : Ahora bten de la- rewsnon efectuada por_' -
esta Ent:dad F:scallzadom se Iogro comprobar o s:gunente

Error en el oomputo y en &l célculo de- ias horas compensadas en tlempo
g reﬂejadas en Ios decretos alca!dlclos - o : .

En’ relacmn con Ia cantldad de horas-'-"

efectwamente reallz:adas por los. fuﬁczonanos mumclpales én el censo deldia 19de- -
~ abril de 2017, el secretario municipal (S}, sefior Luis Gonzalez. Munoz remitio el 11

. ‘de septiembre de! presente afio, por comeo electronico, una plamila excel y varios

L correoselectromcosde respalcio con ei detalle cle Ios partlmpantes en dICha actw:dad--' o
censai o EEE A C

-

I Sobre el control dle Ias horas que ejecuto' )
cada funcnonaruo en cuanto a la némina de 161 funmonaruos del decreto alcaldicio
N° 764, de 2017, 1a entldad edilicia indico que el respaldo proporcionado en archivo

excel, a través del citado correo electronico del dia 11 de septiembre, contiene las B o

horas cronologqcas efectwamente traba]adas en la jornada ‘del censo

Lo anteuor de acuerdo a io mformado al:

alcalde en el cormeo’ electrornoo de 3 de mayo de la misma anualidad, por.un . " ‘.

~ funcionario de la Secretaria de: Planrflcac:on Muhicipal de dicha entidad edilicia, que
" sefiala. gue “para todos-ellos se ha. consngnado la informacion de horas efectivas

trabajadas enel proc_eso cens sal, las q;ue estan enla banda _desde I_a_s 14 alas 1_6 3_0',_.':. .

horas trabajadas

Ahora blen corroborado el hstado de 162

funcnonarlos anotados en Ia némina excel comel decreto alcaldicio N° 764, de 2017,
de la Municipalidad de Punta Arenas, se ad\nerte que "dlcho registro contiene un-.__ o

rrango de horas realizadas que fluctGa entre las 13 a'las 17 horas, las cuales se
transcnben en el referido decreto, por lo que dicho acto admmlstratwo no informa las
‘horas con el respectlvo recargo, se senalara en el correo electronlco de 11 de' -

) septiembre de 2017 antes aiuclldo

T o - Atendlclo !o ante[rlor la Mumcnpahdad de_:
Punta Arenas debe conmgnar las horas cronologlcas efectivamente realizadas, para

otorgar a ¢ada funcionario el tiempo correspondiente, el cual debera mclun'el recargo : ‘_ B
del 50%, en el acto admnmstmtwo que se dlcte ai efecto '

En este contexto se aprema que la

- mumcnpahdad reg[stro Ias heras cronoiégncas oonsrderando fracciones de horas . -

. -en minutos-, 1o que es posible advertir en el ‘detalle contenido en los decretos_
arcaldlmos No= ?64 y 843 ambos de 2017, de ese ente mumclpal '

'A_I_ respecto fesutta utll recordar o

manrfestado por este Organo de Control en.los dictdmenes N** 32.868, de 2007,y -

74.558, de 2011, entre-otros, los que establecen que -respecto del computo de los

M mmutos traba;ados en exceso por sobre Ia jomacia ordlnarla prooede computar Ios_'_ :

P

/..



 CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA o
CONTRALORIA REGIONAL DE MAGALLANES ¥ -DE: LAANTARTICA CHILENA
o . @_" UN|DAD DE CONTROL EXTERNO ' S

. que sumadas sean utzles para conf gurar una o mas de Eas horas*extraordmanas no e
_-obstante estas se pagan por horas oompletas desest!mandose Ia fracclon de hora

En oonssderacmn a Io expuesto la. entrdad

H'Lednhma debera dejar sin efecto los decretos alcaldicios Nos 764 y.843, ambos de ~

- . 201 7 de la- Mumcupalldad de Punta Arenas dlctando nuevos actoaadmlnlstratwos

e

De esta forma el documento que reemplace

B eI decreto alcaldloto N° ?64 de 2017 de la entidad fiscalizada, debera. sefialar que. .

.- las horas conmgnadas son . cronolégicas, las cuales. deben ser horas enteras
o -';'descartandose la fracc:on de mlnutos - :

\.
\'.

A su vez debera contener Ias horas

- enteras descarténdose Ia fraccmn de mlnutos segun corresponda ‘

| | © .. " "Porconhsiguiente, Ia MUHIC[palldad de Punta_f;. L
Arenas en Lin- plazo de B0. dlas contados desde la reoepmon del presente oficio, ~ .

. " deber4 remitir los antecédentes ‘que den cuenta del reconocimiento’ de las horas

-efectlvamente desempenadas en las’ labores del censo 2017, las- que deben ser

. _horas enteras, para la apllcacmn del debido: recarga del 50%, por. corresponder a .

.'_-..Iabores real:zadas un dla fenado la que sera vanﬁcado en la pr0x1ma etapa de
o segulmlento L . : . . : -

C 2_ Personal a honorarlos no permbleron compensaclon econom[ca por Iabores
reallzadasen eloensoZO‘E? o R S

-

se- observa que tres prestadores de' k

o -‘._"_sennc:os contratados en calldad de hononarros por la entidad ed licia, lnfonnados en -
. la némina del archivo. excel para-el ‘reconocimiento’ de a - compensacion con

" descanso oompiementarm -proporgionado por fa- munlc:pahdad a través. de correo. - o
- electrénico de 11 de septiembre de 2017-, aparecen registrados en fa. pagina .

. G electrénica . http: !/oompensacnones ¢enso2017.¢l del - Instltuto _ Naclonal de"'
ST Estadlstlcas INE con. derecho at:empo oompensado ' .

. .-d:ctamenes N°s 54, 252 de 2014 y 15:701, de 2016, ambos de este origen; yaque .

- Lo anterlar vulnera io establec:do en ﬂosf-

. -+os contratados a honoranos no poseen la calidad de funcionarios publicos, por lo”

. - qué no recayd sobre-ellos la obligacién de part[cnpar enel Censo 201? mdeben ser.';-'
L compensados con’ el descanso comptementano :

De éste modo resulta pertmente senalar;"'

_"'que Ia funcuon desempenada por Ios servidores - a honoranos debe regularse

conforme a lo dISpuesto en el décreto N° 45, de 2017, del Ministerio de Economia, R
___,.____;_'.Fomento y Turismo, que regula el monto y procedimiento para entregar aporte a - -
. -_'qulenes EJerzan en cahdad de voiuntanos las tareas refenclas aI censo 2017 )

SRR \ "El detalie-de Ios traba]adores a honorarlos R
observados se encuentra en la. 9|gu|ente tabla ST
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UNIDAD DE CONTRDL E.XTERNO

"RUN

CARGO —

"HORAS— TF@ABAJADAS R

[~ B MODALI DAD
" 17.587.621-9 [ " Honorarios- ~Supervisor 16.30 horas -
--13.591,.3'2'96_. _.:Honoranos " Supervisor .. 16.30 horas- "
* 13.528.058-5 " Honorarins Supervisor. 16,30 horas .

M
A

_ Fuente: Elaborado por Contr:alona ‘Regional de Maga"anes en base a antecedentes proporclonados por la
Ea Mumcapalldad de Punta Arenas . I

.

o fl En consecuenr;la !a Munumpahdad debera .
S mformar al Instatuto Namonal de Estadisticas, en la mstancna que. oorresponda que .
“los 1ndmduallzados contrataduos a honorarids no. formaron parte de la némina de _ _
funclonanos mumcupales en el proceso censal de 2017, aun cuando fueron: part[r:lpes +

- del proceso, por tanto, debieron percibir compensacion econémica rpor parte del INE

y no compensacmn en tiempo dada su. calidad ;urtcﬂlca -

o, ‘..

| '-\--".'

S De esta forma Ia Munlc;lpahdad de Punta :
Arenas debera remitir a esta Lontralorla Regional, en un [plazo de 60.dias habiles,
. . contados desde la fecha de recepcion del presenté oficio, la documentacion . que
.~ acreditelas gest:ones reallzadas por el mumcnplo para notlﬁcar al [NE dela s:tuaclon R
advertlda ' . . DL . :

Lo .
1.
A : H

S Ausenma de . decreto ct|Ca]d[C[0 que reconozca t[empo compensado a -
- func:onarlos ' : _ | i
: - : : _ Medlante el analtsus de la plamlla excel B
proporcnonada por ia entldad edilicia, asi como de la verifi cacnon en la pagma de
~intemet _ hitp://compensaciones. censo2017.¢l, v de. la ‘némina’; de funcionarios
contemda en los respectivos decretos-'alcaldicios, se observa que fespecto del
' alcalde sefior Claudio Radonich, y de la funcionaria dofia Rosa Diaz Garcia, ambos
*con derecho a descanso oomplementano ¢onforme se registra en la base de datos
del” INE, no se ha dlctade e=l acto admlmstratwo que reconozca e! derecho a -
oompensac:mn T . ;

-

&

: o Lo antenor vulnera lo- establemdo en Yos |
articu[os 3° Y 5° de la Iey N° 13.880, conforme a los cuales el reconocnmlento delas _
- horas trabajadas debe contar por escnto a traves de- 1a emision del correspondlente S
acto admmlstratwo : : : ' Lo

.-\

) Por Io expuesto Ios semdores publlcos
- antes mdl\nduahzados deberaln incluirse en el decreto alcaldicio. que formalice 1a -
... referida compensacmn debiendo ese municipio, en el plazo de 60 dias hébiles -
* .contados desde la- recepcmn del presente cficio, remitir a esta Contralona Regional
los antecedentes que: den cuenta de la reguianzamon lo que sera vern‘" cado enla
etapa de. segwmlento _ : 7
P

- /} f\. Func:onarios que tendnan doble compensac:on por Ias actlwdades del censo

(I oo e nn'scl compsnsacion pr s it Bl oo



-‘LI—GALI-DA‘D T COMPENGACION COMPENSACION MODALIDAD DE PAGO o

S RUN L oRiDIca | ENTIEMPO POR |- "ECONOMICA - | AL FUNCIONARIO POR| ..
4 T | ELMUNIGIPIO | PORELINE. |- PARTE DEEINE . |
134418598 | Plenta ¢ | © 1430 | §15000, - | Disponibleen sucursal

© 132377308 Planta | . 44 0. | $25000. | Depositadaencuenta |

CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA =
CONTRALORIA REGIONAL DE MAGALLANES Y DE: LAANTART!CA CHILENA
A ~UNIDAD DE CONTROL EXTERNO e

. ..' . . o .'_ I Iy

Producto de la_revision, se detects que'.;.'"

ex13ten cuatra funcnonanos mumc:pales que por las [abores- reallzadas en el dia-del -

. censo. 2017, se'les otorgo el beneficic a descansn:complémentario, ¥y quesa su vez,

aparecen registrados en.ia pagina electrdnica http://compensaciones.censo2017.cl-
del Instltuto Nacional de Estadisticas, -¢on derecho a- compensacnon econdomica, la

. que’ en. dos casos va ha. S[dO encuentra deposutada en 1as respectwas cuentas
segun €l sngu:ente detalie [ : e

~ del Banco Estado. -

1ﬁLﬂ37-?63;3 :. Planta ._ _14' N 325'000._-:-'_ | Disponible en sucursal L

del Banco Estado,

08:005:960-4 | .~ Planta d4§éo-‘ S Zﬁfs_.o[m‘-' | Depositada en cuenta. .

Rut del Banco Estado.”

Rut del Banco Estado: - |
Fuente Elaborada _por Confralorla_Regmnal de Magallanes en base a antec:edentes proporcnonados por Ea '
Munlcapahdad de Punta Arenas o e o '

Y

Cabe hacer presente que en re[aclon ocm el

descanso complementano de que se trata la-glosa 04, correspondiente a la partida. DR
. .07, capitulo-07, _programa 02 del INE, contenida en la ley N®20.981, de presupuestos.' e

- del sector publlco para el afio-2017, preve que “Los functonarlos pubhcos queen. .-

* virtud de fo dispuesto en-los articulos 17, 18, 19 yv45 de la ley N° 17.374, réalicen = - -
funclones ‘propias: del censo 2017, serdn compensados- ‘con descanso - - -

complementano de conformidad a lo dlspuesto en los articulos 66y siguientes del

‘D.F.L N> 29 de 2004, del Ministerio de Hacienda, que-fija el texto refundido,
o coordinado y. mstemahzado de la_ley N* 18. 834 sobre Estatuto Administrativo. La

- misma-regla se aplicara a los functonar[os municipales regidos por la fey N° 18. 883 -

: que aprueba Estatuto Admlnlstratlvo para Funcmnanos Munlclpales” '

o - > Precisade Io antenor y en c:uanto alo que,_
mteresa a8 dable senalar que cuando se ha generado un pago erréneo, coma ocurre

: '_' enla situacion que se anallza 'se produce un ennquemmlento |[eg:t|mo en favor del’

~funcionario, surg|endo ‘para este ia necesidad - de reintegrair las sumas mal _' 3
* percibidas, a objeto de saldar la obligacién que tiene, en este caso, con el Instrtutor-r

Nacional de Estadisticas, siendo. deber de los organismos publ[cos adoptar, -

~conforme. a_1a ‘normativa vigente, los resguardos: pertinentes .para obtener ef .

resarmmlento de los ' perjuicios ocasionados por - la percepcion - 1ndeblda de

remuneracnones (apllca cnterlo contemdo en ei d:ctamen N° 5 120 de 2012 deeste ; S

..;_.

g s : 'En’ consrcferac;on & Io expuesto I a - o
Mumc;pahdad de Punta Arenas debera remitir los antecedentes que acrediten que o
-no-se ha otorgado ‘lina” doble compensacion’ a Ios funcionarios - munlcipates o
cuestlonados -sea monetarla o medlante descanso complementar[o— para lo cual- T



o CONTRALC)RIA GENERAL DE: LA REPUBLICA .
CONTRALORIA REGIONAL DE MAGALLANES Y DE LA ANTARTICA CH]LENA
' ' UNiDAD DE CONTROL EXTERNIO

X aléponé de un plazo ':dé 60 dlas'habl'lés' contados desde la fecha de recepcion del
presente of Icio, lo. que sera validado en una. pr0x1ma etapa de segu;mlento

. o : Transcnbase al recurrente ala dlrectora de R
N control ya la secretana munlmpal ambas de la Munlolpalldad de Punta Arenas. .

£

Saluda atentamente a Ud

. . CONTRALOR REGIONAL
Mcgahawesvde lz Anlamics f‘hﬂena

3 (}‘ L S T ucntraiona Ganeial de la 2 rb|_|_ca_,



N . [tiempo;

CONTRALORIA GENERAL DE LA REF’UBLICA

UNIDAD DE CONTROL EXTERNO

N _Superror de Flscallza{:!on formu!a con ocasuo
clas:ﬁc:an en dwersas caiegonas de acuerdo

-_'complejastomplejas aquellas observacnones que, de .acler
- Treiteracién, detr[mento patnmomal eventuales responsab[hdad
L --consuderadas de especnal re!evancna por la Contra[ona Genera[

Las* observamones que

j'Se L ent:ende

A sy turno - sé.

pDr .' o
do & su magnrtud
esfuncionanas son -

: ' s ' ' cIaS|f|can
T Medianamente comp!ejaleevemente complejas, aquellas observacmnes quet
o '_.menor :mpacto en Ios cnterlos senalados antenormente ; s

CONTRALORiA REG[ONAL DE MAGALLANES Y.DE LA ANTARTICA CHILENA

Cesta- Entldad T

n de las fiscalizaciones que reahza s€ - .
con su grado de oomplejldad ‘

Altamente" '

IR T R A1 respecto en Ia presente lnspemon se ha T
-deté'rminado Io--SiQUie‘nte:- L . LR L :
S R T REQUERIM[ENTO PARAO o
T ARGEBA YA T SUBSANARU\OBSERVAC! N.| NIVELDE |
- 'Q.B.-SERVAC'-QN_'-9"5?":-'-0,’“‘9'9” - SOUCITADAPOR - COMPLEJIDAD| -
e S oG o CONTRALORIA™. o | T
* - |LaMunicipalidad de Punta Arenas -
..~ {en-un plazo' de 60-dias contados| -
L PR ' ..|desde la recepcion del presents| .
L Error - eI Lo T 7L | oficie, - degzsa CCremitic los|
computo y e"_ el oLt antecedentes ‘que den cuenta del|,
caleulo de .__[as. Otros - [reconocimiento’ de “las . horas| . s
S horas - 1ncump!|maentos efectivamente desempeﬁadas en( Co ie; ol
» wmpensada_s gn legales . - .ollaslabores del censo 2017, las que| - . “OMP 2
reglamentario"s. deben ser horas enteras,” para la|
- reflejadas en los o s | aplicacien del debido recargo del |-~ -
R ".d;em?’fo.s .. .=-{90%; por corresponder a labores | - -
' '*ra,lgald‘c'os? S - |realizadas un dia feriado, fo que|-
. - ‘Isera verificado en la- pro)ama etapa )
aE i |de seguimiento. . o
N T © . |La Muridipalidad de Punta Arenas_ o
. |Personal - --'".a .7 o - [ debera remitir a esta Contraloria |
- honorarios.; - fioy - |Regional, en un plazo de 80 dias{- = . ‘
- {percibieron |Owos-. - .|hébiles, contados desde la fecha |- Alt it
T compensacion - - |incumplimientos . de recepcion delpresente oficio, a « am? N
.| gconbmica’ por legales . 'oﬁdocumentamon que acredife las Compeja
. .|labores _-”reglamentarlos |gestiones  realizadas - por .el|- "
- c[realizadas en-ell . - . mnicipio para. notificar al INE de
| jsense 2017 RN Ia situacion adv»'—\rtlda ‘ :

' e

como B
ienen -




N CONTRALORIA GENERAL DE LA REF‘UBLICA
- CONTRALORIA REGIONAL DE MAGALLANES Y. DE LA ANTARTICA CHILENA

. (UNIDAD DE CONTROL EXTERNO o

-

ANEXO (contlnuacmn)
R REQUERIMIENTOPARAO- e
' 1A SHAR | \ SUBSANARLAOBSERVACI N.| “NIVELDE " -|"
- | OBSERVACION | CLASIFICACION | _SOLICITADAPOR - . |COMPLEJIDAD |~
' ' ' " L CONTRALORIA R
_|Los - servidores publicos
o individualizados' deberan incluirse| .+
N ~ en -el _dedreto alcaldicio .que|. - .
- |Ausencia’ .de| . |formalice , la referida S
decreto _ : -' compensacion, ~ deblendo ‘ese| <. - .
|alcaldicio - que Incumpllmiento de, municipio, en el plazo de 60 dlas S l‘!:\[iamén"t"e\-'
|reconozea procedimientos " habiles - contados desde la -comple"'a"-.
|tiempo ‘|administrativos, ~ [recepcion - del presente - “oficio,| . 7 <l
Jcompensado al @ - . ‘| remitir a esta Contralorfa Regional| = e
- |funcionarios. tlos antecedentes que den.cuenta; = . .-
o |de. la regularizacion, o "que'séra e
- {verificado. - en ‘la - etapa de -
- _|seguimiento. : ) \
- _|La Municipalidad de ‘Punta Arenas_. o
" "|debera remitir los antecedentes
‘|que acrediten . que "‘no ‘se ‘ha| -
Fuﬁcionafios-di,ae N . | otorgado una doble: compensacuon ‘- o
|tendrian doble S a los. funcionarios. munlmpales-._. L
_ compensacnon |Gastos - ;u:;hmad?s;. -sea. moréetana o - Altamente’- -
. ipor - -las|improcedentes. ame oo escanso compleja -
 [octividades - det| T ToomES: | complementario-; para lo cual| TP
leenso2017. | ' dlspone de un plazo de 60 dias| ]
) At | habiles, . contados desde la fecha| -~ o
S | de recepcion del presente oficio, lofy
. que seri validado en una proxxma _
- etapa de seg_lmlento -
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COMISION NACIONAL DE APS
Santiago, octubre del 2017.-
SENOR
CLAUDIO RADONICH JIIMENEZ
ALCALDE 1. MUNICIPALIDAD DE PUNTA ARENAS
PRESENTE

Estimados Alcalde

Como Presidente de fa Comisidn Salud de la AChM, lo saludo muy cordialmente y a la vez tengo

a bien invitarle a la inauguracidn del “Taller de Capacitacién de APS”, que estd dirigido a Directores
{as) y Funcionarios de Salud Municipal.

Esta actividad se realizard los dias 8 y 9 de Noviembre, en el Hotel Diego de Almagro, ubicado
en Colén 1290, Punta Arenas. '

Este Taller es GRATUITO, para los asistentes,_{incluye Almuerzos y Coffees ; NO incluye
alojamiento y traslado), las inscripciones son a través de la pagina web www.achm.cl,

£} objetivo del taller es entregar a los directores y funcionarios del drea de la Atencién Primaria
de Salud Municipal, actualizacion en diversas materias, entre ellas una de 1as més requeridas por los
equipos 2 nivel APS son los temas relacionados con las Competencias de Trabajo en Equipo,
Promocidn de la Salud, Modificaciones Legales y Financiamiento entre otras.

En esta oportunidad, esperamos contar con su especial presencia como alcalde anfitridn, y asf
conocer las prioridades y los desafios para el segundo semestre del presente afio, lo que permitirs
trabajar juntos, para cumplir con los compromisos que hemos construido y que sin duda son
prioridad para nuestros municipios y benefictarios de! sistema de salud municipal.

Serd un honor contar con su valiosa presencia, la que le dard mayor realce a esta actividad.
Atentamente,

GERMAN CODRINA POWERS
ALCALDE DE PUENTE ALTO
PRESIDENTE DE LA COMISION DE SALUD
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PROGRAMA

“Salud Municipal, Atencién Primaria de Salud 2017”

Punta Arenas 8 y 9 de noviembre 2017

Hotel Diego de Almagro, ubicado en Coldn 1290, Punta Arenas, Magallanes

Punta Arenas, Regién de Magallanes

HORARIO

NMIERCOLES 8 DE NOVIEMBRE

08:30a09:30

ACREDITACION DE PARTICIPANTES

09:30 a 09:45

09:45 a 12:00

6 B & 8

nauguracidn.

Don, Claudio Radonich Jiménez, Alcalde de Punta Arenas.

Don, Fernando Paredes Mansilla ,Alcalde de Puerto Natales
Don German Codina Powers, Alcalde de Puente Alto y Presidente Comision

Salud AChM.
Daon, Jaime Belmar Labbé, Subsecretario AChM

Expesitor: $r. Leonardo Espinoza Acosta, Abogado.
Experto en Derecho Administrativo y Derecho Constitucional, con
destacada experiencia en Atencién Primaria de Salud Municipal.

12:00a12:15

Café

12:15a13:30

12:30a 13:30

Marco General de Ley de Probidad y los Alcances en la APS Municipal.

Normas Juridicas, Administrativos, Laborales, Jurisprudencia Judicial y

Administrativa.
Carrera Funcionaria.
Expositor: Sr. Leonardo Espinoza Acosta, Abogado.

Experto en Derecho Administrativo y Derecho Constitucional, con destacada

experiencia en Atencidn Primaria de Salud Municipal

13:20 a 12:50

Almuerzo

15:00 a 16:00

Salud, Medic Ambiente Y Cambio Climético.

Expositor: 5r Conrado Gaston Laigle. Consultor Internacional,

1600 2 18:.00

Liderazgo Al Equipo de Salud.

Expositor: Sr. Juan Manue! Alvarez- Salamanca F.

Founder & CEQ Catalizando Internacional, Conferencista y autor libro
Sutilezas del Coaching,.

1300

Café

S244L
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HORARIO JUEVES 9 DE NOVIEMIBRE

09:00a11:30 eAcreditacion APS y Participacion Ciudadana
*Expositor: Sr. Carlos Carrasco Moyano, Jefe de Atencidn de Usuarios ¥ Regicnes
de la Superintendencia de Salud. Mencién Desarrolio Local de la Universidad
Catélica Raul Silva Henrfquez. Master en Gestién Piblica de Fundacién Ortega Y
Gasset."Humanizacidn del trato a! usuaric en APS".

Temas de Contingencia en [a APS. (FINANCIAMIENTO Y PLURAL DAD),
Expositora: Sra. Ximena Meyer, Directora de APS de |z Illustre Municipalidad de
Chillan.
Programa Plan Nacional de Inversiones: Atencién Primaria, La Salud més Cerca.
Expositora: Sra. Maria Yalena Chavez E,
Coordinadora Depto. Estudios Preinversionales y Planificacion Territorial
Division de Inversiones, Subsecretarfa de Redes Asistencias
Ministerig de Salud—Minsal.
11:30 a 11:45 o (Café
* Expositor: Doctor losé Alvear Suitt, Odontdlogo Pediatrico, encargado Nacional
11:45a14:00 de Programa de Humanizacidn del MINSAL, didcono permanente y Capelldn del
Hospital Roberto del Rio de la Regién Metropolitana,
14:00a 15:00 *«  Almuerzo
* Gestion de Excelencia en APS con Enfoque Resiliencia.

15:00 3 18:00 Expositor: Sr. Paule Moran Reyes, Consultor del Instituto Relacional de
Barcelona, Profesor de Post Grado de la Universidad Adolfo ibafiez y Examinador
del Modele de Calidad en Salud. Ingeniero Civil Industrial de Ia Universidad de
Santiago de Chile, Diplomado en Gestién de Calidad (PUC), Diplomado en Seis
Sigma, Black Belt {UA Hurtado).y evaluador del sistema nacional de acreditacién
de calidad en Salud (PUC).

18:00 Café
tysalud ,W
..tod%

** ESTE PROGRAMA PUEDE ESTAR SUJETO A MODIFICACIONES.

ACHM | Av, L. B. O'HIG5INS 940 PISD 10 — MESA CENTRAL: 22 599 8300 — SANTIAGE CENTRO
Email: comisiondesalud@achm.clfzortz@achm.cl/ceatilo@achm.cl




Punta Arenas del 10 al 16 de octubre de 2017

llustre Muntcipalidad de Punta Arenas

Personal
Fecha Calidad
N2 [Rut Nomabre Funclonarlo . Grado |Fechalnltlo | Termino |Swelde Escalafon Jurldica Funclones Decreta  |Modifieaclones
APOTUEN LA COURCTACTCH DE TAT DIFERENTES
ACTIVIDADES DEL ADULTO MAYOR. APDYO EN LAS
TEMATICAS DE LOS PROGRAMAS SOCIALES DEL MUNICIPID,
APOYO EM EL BDESARROLLO DE LOS TALLERES DE ABULTD
11125395376 |LUISA PMARLENE CASTILLD AGUILERA 0| 01/09/2017| 31712/2017] 355556|Honorario Suma Alzada Hongraos MAYOR. 1015
DEL PLAN DE GESTION SOCIAL, DE ACUERDD A LOS
Hanorarie Ctientas REQUERIMIENTOS ESTIPULADOS POR EL PROGRAMA SEGUN
2[17237375-5 |CAMILA BELEN CATEPILLAN LEIVA ol 017/09/2017] 3171272017 888883 Complementarias Honorarios  |CONVENIO. 1070
TUSHIEFUSITIVLS T AFUITLS
NECESARIOS PARM UN ADECUADD FROCESC DE INCLEISION
LABORAL, JUNTO COMN OFRECER LA FORMACION O
ENTRENAMIENTO DE ACUERDC A LAS DEMANDAS DEL SEGLIN DECRETO DE APROBACION
Hongrarla Cuentas PUESTO DE TRABAID EN £L QUE S INCLUYAA AL USUARIO/A. N1056 DEL 0471042017, RENUNCEA A
3[17117303-7  [NSE FIGUERDA SANTANDER o 01/03/2017] 3171272007 582000 Complemeatarias Honorarios ETC 265! CONTAR DEL 13 DE SEPTIEMBRE .-
CHPERA TG TEC
DE LA SALA DE ARTES ESCENICAS DEL CENTRO CULTURAL Y DE
4]12277335-3 |CARLOS ALBERTD HENRIQUEZ ARZOLA 0f 08/08/2017| 30/05/2017| 596296fHonoraric Suma Aliada {Honorarles LA SALA DEL TEATRG MUNICIPAL, 1069
FAARIPOCATION ¥ OFERACION OF EQUIFAMIENTO TECHICT
DE LA SALA DE ARTES ESCENICAS DEL CENTRO CULTURAL Y DE
5|12277335-3 | CARLOS ALBERTO HENRIGHIEZ ARZOLA 0| 0171072017 31/12/2017| 777778|Honorario Suma Alzada |Honoraries LA SALA DEL TEATRQ MUNICIPAL. 1069
Honorario Cuentas EXPERTO £ ENCUESTAJE DE FICHA DE REGISTRO SOCIAL DE
6| 18551683-0 (MARCOS JAVIER MANSILLA CARDENAS 0 Q170972017 311072017 420000|Complementarias Honorarios  [HOGARES O FICHA DE PROTECCION SOCHAL, 1057
INTERVENIR UM MURG £ LA TECNICA DE MOSAICO PARA
PLASIMAR PARTE DE LA HISTORLA DEL BARRID PLAYA NORTE-
SECTCR NORTE. DESARROLLAR ¥ PROMOVER LA TECNICA DEL
MOSAICO, APLICANDC LA TECNICA EN ESPACIOS URBANGS
KIMENA ELIANA DEL ROCIO NUREZ Honorario Cuentas DE ALCANCE COMUNITARIO, REALIZANDO UN APORTE AL
7115309492-6 |BONTES o] o1fi0f2017| 30/1172007| 500000}Complementarias {Honorarios  |HERMOSEAMIENTO DEL BARRIQ. 1071
Honarario Cuentas EXPERTO EN ENCUESTAJE DE FICHA DE REGISTRC SOCIAL DE
B8[15170753-K {VICKY LORETO FAREDES PAREDES 0} 0170942017 3171072047 420000|Complementarias Honorarios  |HOGARES O FICHA DE PROTECCION SOCIAL, 1057
DEL PLAN BE GESTION URBANC, DE ACUERDO A LOS
Henorario Cuentas REQUERIMIENTOS ESTIPULADOS POR EL PROGRAMA SEGUN
HIG651817-2 {MONICA BEATRIZ VARGAS QUIROZ 0| 0170972017} 31712/2017| BE2839{Complementarias Honorarios EL CONVENIO, 1070
CLAUDIA MARCELA YOHANA VELASQUEZ Honorario Cuentas EXPERTO EN ENCUESTAIE DE FICHA DE REGISTRO SQCIAL DE
10]13847805K  |VELASQUEZ 0|0L1/092017 3171072047 420000 Complementertas Honorarlos  |HOGARES O FICHA DE PROTECCION SOCIAL 1057
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