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Mumdpalldad Secretarla Municipal
de Punta Arenas Plaza Mufioz, aamerc« N'745 - (61)2200323 - mmﬂwmg
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. n * , " PUNTAARENAs, 30 AGR. 201
NUMA1OZ /(SECCION “B7).- VISTOS:

v Antecedente N°1791/2019, recaido en Resolucion Exenta N°1919, de fecha 28 de febrero -de
2019, del Director (s) del Servicio de Salud Magallanes, que aprueba convenio para Programa en
_ APS. SAPU para el afio 2019, comuna de Punta Arenas, celebrado entre el Servicio de Salud
" Magallanes, la llustre Municipalidad de Punta Arenas y la Corporacién Municipal; ‘
v Convenio - 2019 “SAPU. 18 de Septiembre”, de fecha 28 de febrero de 2019, celebrado entre
. Sérvicio de Salud Magallanes, la llustre Municipalidad de Punta Arenas y la Corporacién Municipal
de Educacién, Salud y Atencién.al Menor de Punta Arenas;
Correo electrénico, de fecha 25 de abril de 2019, de Alcaldia;
Correo €lectrénico, de fecha 25 de abril de 2019, de la Secretaria Municipal;
Las atribuciones que me confiere el articulo 63° del Texto Refundido, Coordinado, Slstematlzado y
Actualizado de la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;
v Decreto Alcaldicio N°3515 (Seccién “B”) de 06 de diciembre de 2016 y Decreto Alcaldicio N°1451
(Seccién “D") de 27 de diciembre de 2016; '

TR RY

DECRETO:

\ ~

1. APRUEBASE EL CONVENIO - ANO 2019 “SAPU 18 DE SEPTIEMBRE”, de fecha 28 de febrero de
2019, celebrado entre Servicio de Salud Magallanes, la llustre Municipalidad de Punta Arenasy la
Corporacion Municipal de Educacién, Salud y Atencion al Menor de PuntalArenas. '

convenio asciende a
Municipal - PRAPS) del

2. DEJASE ESTABLECIDO que los recursos destinados al presen
$158.252.000.- y corfesponde imputar al Subtitulo 24 - (Reforzamie
correspondiente programa.

O RADONICH JIMENEZ
ALCALDE

—Servicio de Salud Magallanes . ~Direccién de Control B
.. —Corporacién Municipal . . —Asesorfa Juridica
i . —Administracién y Finanzas - . —=0lRS.
- —Desarrollo Comunitario ) —Antecedentes \
” ~Archivo.- -
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CONVEN!O-2019
SERVICIO DE SALUD MAGALLANES - ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUNTA ARENAS Y
CORPORACIONWNICIPAL DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION AL MENOR DE PUNTA ARENAS _ )

“SAPU 18 de Septiembre”

2 8 FEB, zms

En Punta Arenas, a _.. enfre ol Servicio de Salud Magallanas, pearsona juridica de derecho piblico, domiciliado en

. calle Laotaro Navarro 820, representado por su Director(s) D. Luis Roberto Vergara Bravo, del mismo domicilio, en adelante el “Servicio® por

una parts, la llusire Municipalidad de Punta Arenas, persona juridica de derechb plibico domiciliada en Plaza Mufioz Gamero 745,
represemada por su Alcalde D. Claudio Radonich Jiménez, en adelante la *Municipalidad®, y i3 Corporacion Municipal de Punta Arenas,
parsona juridica de derecho privado, domiciiada en calle Jorge Monlt N° 890, representada por s Secretaric General D. Segundo Alvarez
Sanchez, de ese mismo domicilio, en adelante {a "Corporacion”, por la otra, han acordado celebrar un convenio que consta de las siguientes
cldusulas:

PRIMERA: Se deja constancia que el Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal, aprobado por la Ley N° 19.378,.en su adiculo 56
establesa que el aporte estatal mensual podré incrementarse: *En el caso que as normas técnicas, planes y programas que se impartan con
postenouﬁad a la entrada én vigencia de ssta ley impliquen un mayor gasto para la Carporacién, su financiamiento ser4 incorporado a ios
apories establecidos en' el articulo 49", Por su parte, of articulo 6° de! Decrato 84/2018 establece ‘el Aporte estatal para el afio 2019, del
Ministeric de Salud, reitera dicha norma, agregando la forma de malerializaria al sefialar "para-cuyos efectos el Ministerio de Salud dictars la
corraspondients resolucion®.

SEGUNDA: Ei refendo Programa ha SldO aprobado por Resolucién Exenta N° 1272 de diciembre de 2018, del mesteno de Salud. Anexo al
prasente convenio y que se entlende forma parte Integmntn del mismo, el que la municipalidad se compromete a desarrollar en virtud del
‘presents instrumento.

TERCERA; EI Ministerio de Salud, a través del Servicio, conviene en asignar a la Municipalidad recursos destmados a fi inanciar todos 0
algunos de los siguientes componentes del Programa de Servicio de Atencion Primaria de Urgencia:

1)- Servicio de Atencion Primaria de Urgencia: Servicios de Atencién de Urgencia: SAPU 18 de septiembre

CUARTA: Conforme a lo sefialado en las clausulas-precedentes ei Ministerio de Salud, a través del Servicio de Salud, conviene en asignar
al Municip Municipio, desde 1a fecha de total tramitacibn de la Resolucion aprobatoria, la suma anual y Gnica de $_158.252.000.-, para alcanzar el
proposito y cumplumlerrto de las estralegias sefialadas en fa clausura anterior.

La Mumcxpardad por su parte, se compromete a recibir los recursos indicados y traspasarios de inmediato ala Ccrporamén y. enuso de sus

facultades legales, velar por &l correcto, eficaz y efectivo uso de eflos,"de acuerdo a los términos indicados en este Convenio y en el

Programa del Mipisterio de Salud que la Corporacitn deba implementar. ™ :

A su vaz, la Corporacibn se obliga a cumplir con Ia definicién de coberturas sefialadas en ef presente Convemo y las acordadas en conjunto
con el Serviclo cuando cemesponda, asi como, a complir las acciones sefialadas por éste, para estrategias especfﬁcas y deberd

implementar y otorgar las prestaciones sefialadas en el Programa para las personas vafidamente mscntas

QUINTA: EI Mumcnpio se compromele a-ufilizar los recursos entregados para financiar las siguientes acuwdades'

a) Constltas médicas de urgencia Entrega de consultas médicas de urgencia de baja wmplejldad en horanos aiternos a los de los
Consulforios madre, en los Semc:cs de Atencion de Urgencia,

b} P:ocedmentos médicos y de enfermeria: Aplicacion de tratamientos y/o procedimientos terapéuticos médicos o quirirgicos de
urgencia requerltios, ya sea por médico u ofro profesional y/ o despacho de recatas por una vez.

¢) Traslados a esteblecimientos de mayor complejidad: Derivacion a su hogar o fraslado an condiciones de estabilizacion a centros
da mayor compisjidad aquelas patologias que no-puede resolver localmente, Derivacion de usuarios a sus consultorios de origen
para continuar atencione$ en casos de patologias que lo requieran

d} Cumplimiento cabal de los horarios estipulados para cada SAPU, considerando.por tanto el térmirio ds las actividades a las 24:00
horas. En el transcurso de la jomada de atencion, ésta se oforgara de awgdo a la demandg y no por rendimiento médico.

En ef establecimiento “18 de Septiembre”, se mantendré un Servicio de Alencion Primaria de Urgencia (SAPU), el que'dabera funcionar
bajo prormativa vigente de esta modalidad asistencial, para atender en forma gratuiia a log beneficiarios asignados. El horario de atencion
correspondera; . ‘

a) Lunes a viernes, desde las 19:00 horas a las 20:00 horas;

b) Fin de semana y festivos degde fas 10:00 horas a 20:00 horas.

Estos Servicio de Alercion Primaria de Urgencia deberé tener para cada tumo, una dotacion de personal que a lo mefios debe incluir; un
médico genera( un técnico paramédico, un profesional de enformeria y un auxifiar de servicio.

SEXTA El Semc:o evaluaré el grado de cumplimiento del Programa, conforme a tas ‘metas definidas por la Division de Atencion Primaria y
cada Se Sarvicio de Salud:

El monitorep de estas acﬁwdadas es ia constatacidon de la realizacién de las aclmdades propuestas. La miedicién de los componentes se
efectla a fravés de los registros habituatés de prestaciones en los sistemas de salud, a travas de registros estadisticos mensuales REM.
Las evaiuaciones, como se indicb, se realizan mensualmente, pudiendo establecerse las correspondientes tasas de actividades:
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a) Consultas-médicas de urgencia realizadas/afio
b} Procedimientos médicos y de enfermeria/afio
¢} Traslados a establecimientos de mayor complejidad/afio
Por tratarse de un programa permanente, que debe funcionar todos los dlas del afio, debe contar con financiamiento constante e
independiénte del nimero de prestaciones efecluadas, por lo que deben financiarse slo por ef heche de contar con este servicio. Por o
dicho no se somete a reliquidacion peniddica, ni anual de recursos, como es el caso de otros pmgramas Los indicadores definidos son:
Nombye de}indicader 1: Tasa Alenciones médicas de urgencla en SAPU
Férmuta de caloulo: {N°. de consultas SAPU / \°. de poblacion beneficiaria
’ Medio de verificacion: Poblacion beneficiaria FONASA comrespondiente.
Nombre de! Indicador 2: Pracedimientos médicos o de enfermeria efectuados en SAPY .
[Férmula de calculo: (N°. procedimigntos médicos o de enfermerla efeciuados en SAPU /N°. de consultas SAPU*100
‘Madio de verificacion- REM,
Nombre det indicador 3: Traslados a centros de mayor complejidad efectuados en SAPU
Férmula de calculo: (N° fraslades efectuados / N° consultas rédicas SAPUJ™100
Medlo de veriﬁcacién REM.

SEPTIMA: Los recursos seran transferidos por los Servicios de Salud respectwos, en 12 cuotas nguales en forma mensual, y de manera
retroactiva una vez esté totalmerite tramitada Ja resolucion que aprusba el convenio. .
OCTAVA: El Servicio, requerira a ia Corporacion, fos dalos e informes relativos a la ejecucion del programa y sus componentes especlficos
en la clausula tercera de este convenio, con los delalles .y especificaciones que estime de! caso, pudiendo efectuar una constanie
supervision, contro! y evaluacion def mismo, Iguaimente, al Servicio deberh impartir pautas técnicas para alcanzar en forma mas eficiente y
eficaz los objetivos del convenio. -

.NOVENA: £I Servicio podré velar aleatoriamente por fa correcta ufifizacion de los fondos traspasados a lravés de su depaﬂamento de
Gestibn Asistencial, solicitando las respectivas “Rendiciones de Gastos” en forma mensual, de acuerdo a Resolucidn 30/2015 de laCGR. Se
destaca lo indicado en art. 13,7En casos caificados, podran incluirse en la rendicién de cuentas gastos ejecutados con anterioridad a la total
tramitacion, siempre que existan razones de continuidad o buen sérvicio, ias qué deberan constar en &l lnstrumente que dispone la enfrega
de los recursos”.

DEC!MA F nalizado el periodo de vigencia del prasente convenio, el Servicio descontara de la transferencia regular de atencién primaria, el
valor come conespondneme alaparte pagada yno e;ecutada del Programa objeto de este mstmmento 8N Su Caso. '

DECIMA PRIMERA: E! Semcno de Salud no asume responsabxhdad financiera mayor que la que en este Conveni/o se seftala. Por eflo, en el

c¢aso que la Corporacion se exceda de los fondos destinados para la e]ecuclén de! mlsmo elfa agumira el mayor gasto resultante.

DECIMA SEGUNDA: E! presente convenio tendra vigencna desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre-del afio en curso. En el evento que
fa Municipalidad no hubiere utilizado - rendido ¢l total de recursos transferidos af {érmino del convenio, para 'sfectos de rendicién, estos
saldos podran ser utilizados en actividades propias para la continuidad del Programa, durants el primer trimestre def afo siguiente, es decic
desde el 01 de Enero a) 31 de'Marzo del afio siguiente, esto previa solicitud fundada desde la Corporacion hacia el Servicio, En este acto las
partes acuerdan que en el caso de generarse la condicion indigada en el parrafo anterior, elia se formalizars con sole una Resolucién del
Director del Servicio, J que serd enviada a fa Corporacion dentro de los cinco dias siguientes a su dictacion.

- Las parles acuerdan que el presente confralo se prorogard automiticamente semg_rg que el plograma a ejecutar cuente con disponibilidad
presupuestaria seqin la ley de presupuesto del Seclor Pablico del afip respectivo, sin perjuicio de su término por alguna de lag causales causales

pactadas o que las partes acuerden de comin acuerd su fi nahzacné& por motivos fundados.
La prérroga de! convenio comenzara a regir r desde el 1 de enero del afio ptesupuestario mutente hasla el 31 de diciembre del aflo mismo,
Prorrogado el convenio el servicio debers dictar una resolucion que eslablezca las melas y recursos disponibles para e| nuevo periode,

. . oA - 5 ¢
DECIMA TERCERA: El presente convenio se fima en 4 ejemplared, quedande unc en poder def Servicio de Salud, uno en la Municipalidad,
urio en la Corporacion y el restante en la del Ministerie de Salud Subsecretaria de Redes Asistenciales y la Division de Atencién Primaria.

DECIMA CUARTA; La personeria de Don Luis Roberto Varga:é Bravo para representar al Servicio de Salud Magallanes, consta conforme
lo establecide enel articulo quincuagésimo noveno de la ley N°19.882 del Mmlsteno de Hagienda en sy texto modificado por Ia ley N°20.955
y el Act. N°80 de fa ley N°18.834.

Por su parte la personerfa gel Sr. Claudio- Radomch Jiménez para representar a la {lu re ummpaﬁdad de Punta Arenas, consta en R

Decreto Alcaldicio N° 3515 de fecha 06 de diciembre de 2016,

Por su parte, la personerig file Don Segundo Alvarez Sanchez para rep n Murieipal, consta én copia de la sesion
extraordinaria del directoriq gef 14 de diciembre de 2016, reducida en ica de e diciembre de 2016, bajo repertorio N*
5419/2016, de ta Notaﬂa io Si GC? ; 3
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