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n

NUM.- 4 729/ (SECCION “B").- VISTOS: :

v Antecedente N°2843/2019, recaido en Resolucion Exenta N°5457, de 14 de junio de 2019, del
Director del Servicio de Salud Magallanes;

v Convemo Apoyo a la Gestién a Nivel Local en APS, de fecha 14 de junio de 201 9, suscrito entre

. el Servicio de Salud Magallanes, la llustre Municipalidad de Punta Arenas y la Corporacion

Municipal de Educacién, Salud y Atencién al Menor de Punta Arenas;

v Correo electrénico, de fecha 25 de junio de 2019, de Alcaldia;

¥ Resolucion Alcaldicia, mediante correo electrénico de fecha 27 de junio de 2019;

v Correo electrénico, de fecha 27 de junio de 2019, del Secretario Municipal (S); -

v Las atribuciones que me confiere el articulo 63° del Texto Refundido, Coordmado, Sistematizado

y Actualizado de la'Ley 18.695, Orgénica Constitucional de Mumc:pahdades, .

Decreto Alcaldicio N°3515 (Secci6n “B”) de 06 de diciembre de 2016;

Decreto Alcaldncuo N°1 041 (Seccién “D") de 21 de junio de 2019;

DECRETO:

1. APRUEBASE EL CONVENIO APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN APS”, de fecha 14 de
junio de 2019, suscrito entre el Servicio de Salud Magallanes, 1a llustre Municipalidad de Punta
Arenas y la Corporacién Municipal de Educacién, Salud y Atencién al Ménor de Punta Arenas.

2. DEJASE ESTABLECIDO que los recursos destinados al presente progranpa por $1.020.886.- se
imputaran al subtitulo 24 de Reforzamiento Mumcnpal PRAPS “Apoyo a lafsestion a Nivel Local”.
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) CONVENIO '
APOYO A LA GESTION A NIVEL LOCAL EN APS ~ )
~~ SERVICIO DE SALUD MAGALLANES - ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUNTA ARENAS Y LA
CORPORACION MUNICIPAL DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION AL MENOR DE PUNTA ARENAS

<44 JUN 208 ’

En Punta ‘Arenas a entre el Servicio de Salud Magallanes, persona juridica de derecho publico
domiciliado ‘en calle Lautaro Navarro 820, representado por su Director Nelson Heman Reyes Silva , del mismo domicilio | para
estos efecios, en adelante el *Serviclo”, pot una parte, la liustre Municipalidad de Punta Arenas, persona juridica de derecho
publico domiciliada en Plaza Mufioz Gamero 745, representada por su Alcalde D. Claudio Radonich Jiménez, en adelante la
“Municipalldad®,.y la Corporacién Municipal de Punta Arenas, persona juridica de derecho privado, domiciliada en calle Jorge
Montt N° 850, representada por su Secretario General D. Segundo Alvarez Sanchez de ese mismo domicllio, en adelante la
“Corporacidn®, por la otra, han acordado celebrar un convenio que consta de fas siguientes cldusulas:

N

.

.

PRIMERA:

Se deja constancia que el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal, aprobado por Ley N° 19.378, en su artfculo 56
establece que el aporte estatal mensual podra incrementarse: “En el caso que las normasg técnicas, planes y.programas que se
impartan con posterioridad' a la entrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para fa Municipalidad, .su
financiamiento sera incorporado a los aportes establecidos en el articulo 49",

SEGUNDA;

El Ministerio de Salud, ha elaborado un Programa de Apoyo a la Gestlén a Nivel Local en Atencién Primaria Municipal, con et
ob]eto de aumentar la eficecia en la gestion y administracién local de salud tendiente a proporcionar a las personas
beneficiarias de la.Ley N° 18.469, una mejorfa en Ia calidad y resolutividad de las atericiones de saiud.

El referido Programa ha sido aprobado por Resolucién Exenta N° 1270 de diciembre del 2014 y cuyos recursos han sido
aprobados €n Resolucién Exenta N° 85 de enero de 2019 ambas del Ministerio de Salud.

Dicho dogumento forma parte Integrante del convenio, por lo que la Municipalidad se compromete a ejecutar en virtud del ,
presente lnstrumento

TERCERA: :
Para este efecto, la ‘Corporacién se establece a realizar las sigulentes actividades, que se relacionan con los ob]euvos
establecidos.en el ngrama .

Componente patologla CACU:
Oﬂetﬂo

Optimizar el rescate de paclentes beneficlarias, con PAP pgsitivo 1alterado) PAP atrasados y/o PAP nunca através de
Llamado telefénico y/o citacién en domicilio.
+ Verificacin de agenda diaria de ofras actividades (ejempio: Programas de cn&nlcos) para pesqupsar usuarias
Inaslstentes a control ¢

_» Oftras que CORMUPA defina adecuada para aumentar la cobertura de PAP vigents.

*  Actividad: .
Contratacion Recurso Humano para el rescate de mujeres inasistentas a PAP.
Monto: $ 1.020.886.- '
CUARTA: N

Conforme a lo sefialado -en las cldusulas precedentes el Serviclo, conviene en asignar a la Mun'lclpalldad desde la fecha de
total }ramltadén de la Resoluciéon aprobatoria, Ja suma anual y Unica de $ 1.020.886.- pesos, para alcanzar eI propdsito y
cumplimiento de las estratéglas seﬁa|adas en el Componente patologfa CACU de la déusula anterior

La Municipalidad, por su parte, se compromete a recibir los recursos Indlcados y traspasarios en un plazo no mayor a 5 dlas
habiles a la Corporacion y, en uso de sus facultades legales, velar por el correcto, eficaz y efechvo ugo de ellos, de acuerdo a
los términos indicados en este Convenio y en el Programa del Ministerio de Salud que la Corporacion deba Implementar.

A-su vez, la Corporacién se obliga a cumplir con la definicion de geberturas sefialadas en el presente Convenlo y las acordadas
en conjunto con el Servicio cuando corresponda, asl como, a cumplir las acciones sefialadas por éste, para estrategias
especlficas y debera implementar y otongar las prestaciones sefialadas eri el Programa para las personds validamente

JInscritas.

QUINTA:
Los regursos a que se-refiere la cldusula anterior, serén transferidos por el Servicio, en representacion del Ministerio de Salud
en una cubta una vez tramitada la resoluclén aprobatoria del presente convenio. i

» . e
SEXTA: ‘e
Finalizado el perfodo de vigencia del convenlo, el Servicio descontar4 de la transferencia regular de atencion primaria, el valor
correspondiente a la parte no ejecutada de las actividades adiclonales, objeto de este instrumento. "~
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SEPTIMA:

En el caso que la Corporacidn se exceda de los fondos destinados por el Servicio para los efectos dg este ov:ﬁwemo ésta

debera asumir el mayor gasto que Involucre su éjecucién. .
Sera responsabilidad de ta Corpbracién, velar por la correcta administracion de fos Yondos l;écibidos. gastados e Invertidos en
fas diferentes unidades de Salud, Lo anterior, independientemente de las atribuciones que le competen al- Servicio, en el
sentido de exigir oportunamente la rendicién de cuentas de los fendos entregados y de las revisiones que pudiese efectuar, en
términos aleatorios, los Qrganismos con competencia para fiscaltzar.el uso de los recursos.

OCTAVA: ) ‘
Los fondos transferidos a la Corporacién solo podran ser destinados a los objetivos y actividades que determina la cidusula
' tercera del presente instrumerto, en itemes de recursas humano, insumos y blenes de consumo del programa, segin
corresponda.

NOVENA: !

La Corporacion en su rol gestor, deheré efectuar todas las acclnnes necesarias para alcanzar la eﬁcada de este Programa, de
acuerdo a las normas y reglas comrespondientes, asl como a las Oriantacmnas técnicas de las estrateglas referidas de!
presente Programa.

DECIMA:

El Servicio, podra requerir a la Corporacién los datos ¢ informes relativos ala eiacuclén del Programa espadﬁcado en la
ckiusula tercera de este convenio, con los detalles y espacificaclonés que estime del caso, pudlendo efectuar una'constante
supetvision, contral y evaluacién del mismo. Igualmenite, ol Servicio podra impartie pautas técnicas para alcanzar en forma més
eficiente y eficaz los objetivos del presente oonvenio

Sin pedmcw de lo anterlor el Servicio solicitara la randiaén de gastos. en forma mensual y una vez e]ecutado el programa,
segin Resolucion N° 3072015 de CGR. .

DECIMA PRIMERA:
El Servide velara por la eokrecta utilizacién de los recursos Wransferidos a través del Departamento Subdireccion de Gestion
Asistendcial.

A

DECIMA SEGUNDA:
. El presente convenio tendrd vigencna desde su total tramitacion hasta el 31 de diciembre del afio 2019,

~

Mediante cpnivenios complementarios y/o resaluclones exantas, podran modificarse los montos a transferis a la Municipaiidad
en conformidad con el mismo, las prestadones que éste incluye y los demds ajustes que sean necesarios. introducirle en su

opéracion. -

DECIMA TERCERA:
El presente convenio se firma en cuatro sjemplares, quedando uno en poder dola Municipalidad, uno en la Corporadén uo
en poder del Servicio, y und en poder de la Subsecretaria de Redes Asistenclales del MINSAL. | -

1

DECIMA CUARTA: - ~
La personerfa de Don Neison Reyes Silva para representar al Servicio de Salud Magailanes, consta conforme lo establecido
en Decreto Supremo N* 14 de fecha 08 de marzo de 2019.

Por su parte la personerfa del Sr. Claudio Radonich Jiménez para representar a la llustre Municipalidad de Punta Arenas,
consta en el Dacrao Nca|dl jo N° 3515 de fecha 08-de diciembre de 2016.

Por su parte, e Don Segundo Alvarez Sanchez parg inter a ta Corporacion Municipal, consta de 1a copia
de la Hel directorio de fecha 14 de dicjss! ’i Bi.reducida en escritura pOblica de fecha 26 de
dk:%embre: " orio N° 5419/2016, de la No B
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