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PUNTA ARENAS, ¢

g JUN 2020
NUM.- iOTSﬁ (SECCION &') vusTos: |

‘ 1. Antecedente N°1515[2020, recardo en Resolucién Exenta N°4098 de 18 de mayo de 2020, que
. aprueba convenio “Programa de Formacion de Especialistas para el Nivel Primario de Salud -
7. _FENAPS afio 2020, componente: Mision de Estudios, en la comuna de Punta Arenas; :
2. Convenio-2020 Programa de Formacion de Especialistas en-el Nivel de APS, comuna de Punta
- Arenas, componente Misién de Estudios, suscrito con fecha 18 de mayo de 2020, entre el
. Servicio de Salud de Magallanesy la Municipalidad de Punta Arenas;.
Correo electrénico, de 02 de junio de 2020, del Departamento de Contablhdad
"Correo electrénico, de 02 de j junio de 2020, de Alcaldia; )
Correo electrénico, de 02 de junio de 2020, de la Secretaria Mumcnpal - -
Las atribuciones que me confiere -el articulo 63° del Texto Refundido, Coordmado, :
Sistematizado y Actualizado de la Ley 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades;
Decréto Alcaldicio N°3515 (Seccion *B”) de 06 de diciembre de 2016; '
'Decreto A|C8|dICIO N°1451 (Seccnon “D") de 27 de diciembre de 2016;

o0 W

0~ -

DE C R E TO:
1. APRUEBASE EL CONVENIO 2020 "PROGRAMA DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN
 EL NIVEL DE APS, COMUNA PUNTA ARENAS”, Componente: Misién de Estudios; suscrito
con fecha 18 de mayo de 2020, entre el Servncw de Salud de Magallanes yla Mumapalldad de o
~ < Punta Arenas _ . . . ~

‘2. DEJASE ESTABLECIDO que los’ recursos desﬁnados aI presente convenio ascienden a
$84.328.335.- (ochenta y cuatro millones trescientos veintiocho mil tresgientos treinta y cinco

* pesos), y seran imputados al Subtitulo 24- (Refoaamlenthumcnpal PRAPS) del presupuesto’
del correspondnente programa.
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ISTRIBUQION _ ‘ i
» Servicio de Salud Magallaoes o ) :
e Administracién y. Fmanzas '
~ e Desarrollo Comunitario -
- @ Direccién de Controt
e Asesoria Juridica -
¢ O.l.R.S. ‘ Do A
e Antecedentes N S ; . Y
e Archivo.- ’ ' :
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Mumclpabdad de Punta Arenas
’ OHCPNA DE PAR‘TES

0 ZzJUN 2020

o ~RESOLUC!ON EXENTA N" ' 4098 R
-MAT.: Aprueba Convento Prograrma Formacnon de
Especialistas en el Nivet de APS para &l afto’ 2020

: ; = -7 Comuna dé Punta Arenas

i = . PUNTA: ARENAS 18 de mayo de 2020

- |,

. '

VISTOS: - : DFL N" 1 del, Zﬂus/que Fija. Texto Refundids, Coordinada y Stslemahzado del DL N™ 278311978,
- fas Leyes N° 16,933 y'N* 18.469. Ley-N° 19.637/2004 de Autoridad Sanitada, Decreto’ Supremo N° 14072004 Reglomento

Orgémco de los Servicios dé Salud, Résoluciones N° 7 y 8 de 2018 y N° 30 de 2015 ambas de_la Conlraloria General de la -

Reptiblica, ‘Ley N® 19.378" sabre estaluto de Atencitn Prirtaria de Salud, Ley Presupuesto 921,192 para e &b’ 2020, &t las
Iacuilaﬂes de que me encuentro mvest:do cunfmme alo eslablemdq en Decreto Supremo N‘ 14 del 08 de marzc de 2019

CONSIDERANDO* ' Las mslruccmnas impartidas pot el Ministerio de Sa!ud an, Resotucoon Exerita N* 514 dei 03 de

- mazo de 2017, referente al Programa de Formaclan. de Especiglistas en el qivel de Atencion Primaria vigente pafa el afia’

2020 ¥ Resolucnén Exenta N" 88 defebréro ﬁe 2020 que apweba los ractirsos del programa duc!o o slgulenle

’

U e RESOLUClON

R APRUEBASE el svguneme Converiio de fec;ha 18 de mayo de 2020, celebrado entre-ei’ Servac»b de Salud Magallanes.

Ia ﬂuslre Muneipalidad de Punla Arenas y su Corporacion: Municipal. para la s;ecucién del Programa de Formacion de
Especialisias' para el Nivel Frimario. de Salud FENAPS aiio 2020, ¢ amponen!e Mlsién de Estgdlos en la Comuna del

. mlsmo nqmbm"uyo texle us ol siguients” !

[ s -
) ! . .
\' \r

PR!MERA En‘el marco de: Ja modermzacxon de la- Atencion Primana X mcorporando como arsa y.pitar relevame en el

proceso-de cambso a.ur huevo modelo de alencion, e Minisierio de Salud, ha' dedidido Impulser el “Programa Formacién de -

‘Edpecialistas en el Nivel de Atencion Primaria de Salud” cuyo proposlto es. incrementar el ingreso de’ médicos y.
odontloges en la. Atencion Primada de Salud -por medic de Programas de Formiacion en Medicina. Familiac y olras

Especiglidades, vy contribuir 2 lg maitencian 4 los especuahslas en -esla nivel de atennibn: mediante el desarrollo de-

~educacion continua qus las. permila Incerporar nueves conocimientos y des!rezas para aptmlzar y factlilar su desempenc en
el cargf.; frema alos aamblos en |as necesidades sapitarias de 1a poblamorr

Talr
.

f

“E} ‘réferido- Progtama ha sldo aprobado por resolutlén exenta N7 574 det 03 de marzo de 2017 “dal Minigterip de Salud S
Previo @ su. ejecticion, los Servicios de Salug,” han - encomendadg. al Ministefio de Salud - Subsecrelaria de Redes ~

N

. A e

E Asistenciates, el-desarmolio.de.un procegimiento administrativo de: concurso de beaas de conlormidad a-fos arloulos 11 de'la

ley N*19.664-en relacion af aniculo 43 de la ley N° 15.076, el que ha cutminado satlsfactoriamente ddjudicando ks programas

_de formacién en especialidades médicas y odonbologicas 3 los postutantes que-obluvieron en ellos. En congecuencia, por
este aclo, fos comparecierites. acuerdan la fuimia y condiciones conforme a las cuales 198 recursos financieros destinatios-ala .

* - realizacion de 105 refeiidos programais setan admlnlsltados porta Mumcipahdad correspundienle todo 2Hio eon Ia finalidad de
-+ cumplir los objelivos del Programa antes re(erkin

7 [ . .
.

SEGUNDA: Se deja constancia que el Es(atu‘o de. Atencuén Brimatia de Salud Municipa, aprobado por 1a Jey W10 378 en -
. SU.articulp 56 establece que el.apotte estatal mensual podrd incremshtarse: "En e} case que las normas {¢enicas, planesy’
programas que se impartan -con postenondad a la entrada en vigencia de esta ley tmpluquen un mayor gaslo para fa_ )

mumcmahdad su flnanz:«anunh(o serd lnccrpnr'\do g los. apdrtﬁs estab!eudas en ef arﬂrule 49" i

\ . .
vy .

’ RCEEA Conforie Jo sefalado en fs-ddusutas precedentes el Servmu de Salud, conviene en: asngnar ala Mumt:tpahdad

recursos deslinados a hnamar poF un monte anval de $84. 328 335.- la estategia:

'

Componeme i M‘SlONES DE ESTUDIO e anos) -8 34.328.335.-‘ ’ - L ;
o) Reemplazo de becados (5 profesmnales\ C ‘ - LT A

!
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‘CUARTA: Eb ﬁnancnanuemo incluya remuneracién para ol medlco reemplazame
iormaclon ! . C - A

L

NIA; La: Mumclpahdad por s0° pane 58 cmnpmmete a recib:r k)s recursns ahdxcados y lraspasarlos de mmedxato a la.

deTf'pi'a(asional 4q,tvx.e se' en’cﬁgm’ra' en:

" N ” T P Ko - - B v . N ’ ) 1 TOTAL.
S e R T T m;‘:‘go wonitiass | M cirpiaag
1 [RODRIGOKBASTIAN LAGO DOMINGUEZ PSICUIATRIA FEDIATRICA {2017 PRESENCRAL - | $° . 5621889 )%  Seanmey|
2_{1iESTOR FABIAN ROSAS YAREZ " % SIQUIATRIAADIATO |39~ " TPRESENGIAL | . 22,487,956 |3 22,487,556 .
3 IDIGG4 FEURE BASDERIA OBEY . - 7 PEDLATRIA. - - 2000 cloresencal  [s zaevsse |4 nawss |
4 IMARIA FOSE FERNANDEZ SRAVD . PSIQUAATRIA ACULTO - f2020 . . [eResencaL | 4 | 16,865,667 's u.,assm
A6 Juis Ronamem.vmvmn L : _ . Jeslathsrdiaaouro- {ame DRESENCIAL . 14+ "u.ass,ér.-; s 16,865,667
B P Y SER S I T aa,szs,a;s ‘sac,zzs,aas

" “Corporacion’, y en uso de sus facullades legales, welar por el carreglo, eficaz y efactivo. uso de ellos, de: aguerdo a'los-

térmmos indicados en es!e Convanno ¥ en &l Programa del MOms:edo de Salud que Ia “Corporaclén deba umplememar

- Por su parte: Ia Corporauén se comnrome(e a utrlizar Ios recursos emregados para ﬁnanmar los sugmentes ob;ehvos

 especificos:.
e dncrendentar ‘ef aimero de. médicos y adontologos esp::cnahstas eh &l nivel pnmarlo de atenmon madxante los

procesos de seleccion nacional para’ atceder a €upos en. programas de espectaltzambn en -medmina fammar e euas -

espécnardades defmuias anualmente per el Mlmsterio de. Salud,
I

SEKI ‘La Carporacion: deberé velar para que el funcxonario sansfaga ia obhgaclén de cumphr un peﬁado asistencnat»

/

obugatono PAO) por -el: deble ‘gel tiempo: de duracién del Programa de Especiahzacién wha vex conc(mdo éste. Para -
- caucionar e} cumplimiento deesta chligacién el fincigiario debera susaribif.una escrilura publica a favor del Serviqo de

Salud: de conformkiad alo prevns!o en el arﬂcule 12 de lal y N°19 664, 8l que 5@ haré erechvo an casu de mcumpllmiemc de
' su obl)gac:én . .

R N \“ : A o

v EPIIM : Los 1eGUISos a fue s6 reﬁere la c!ausuva lercera. Serégi ‘l'rarjsfeddqé vppr »e! Se'rviéio d'e'Salud al M,uhiclpio'
e respaclivo. endos cuolas o e = . .

ot
\

‘Salud of Manicigio contra: . v

El pago de Ja pﬂmera cuota correspondlente al 70'/. seré lfansferlda desde ei Depanamen!o da Flnan‘ras del Semclo de' .

‘a)-Copid. de- ia rasolucion apmbatorsa del comlemo que es subadn pur - Depaﬂamenfo de’ Alenclon anana b el .

-Departamento de Formacién dél Senvicia de Salud a'la Plataforma de iWaritorea-Ministerial

b) Copia del géntralo de vabam del: profesibnal reemplazante del. médlco ¥ odomologo en mléion estudxe El envvo debe ser” :

mediante ordinario. -

-* Los documentos solicclados ﬂeberan ser enviadns por el Mumupio a fmes de jﬂﬂlO del aﬁo eh CUrso. parg qua el Servncm de -

Selud turse fa pnmera cuota de transrerehqa

' ) El pago. del Sb%restante se llevaré a eaBo en el mes de octubre del aﬂo en curso contra:,..

‘a) Planllla actualizata de funcionatios &n formacion y PAO: con conﬁnuld\ad que eniragard. el Referente Comunal ai Semc:o
" de Sahu, Ademéq, la’ Direcclon de Salud . Munigipal femiticd _al Servicio. de. Salud un documento -oficial gde informie

efeclvaments ta parmanencia de Ios prp{eaionales &Sl programaxude formacicn cerllﬁcéc}o que’ debe ser vahdado poria
Univarsjdad respactiva:

- b) Néimina aclualizada, con {os-datos de los pmfesmnales que se han contratado para reemplazar al médlco y: ot!ontélogo en .
"mision astudio. EFReférente Comunal o Jefa de churgos Humanas da !s Direccron da Salud Mumcxpal serd e! encargado de -

_remitirla mformac:bn al Servicio de Satud‘ -

e ¥

. Para ambag transferendas. el Referente Comunat debawa reallzar la rendlcnﬁn de gastos sumemxo los archivos. dngitazzados' L
de los respaldos de liquidacitnes de suelda de jos reemplazanies. Dicha rendicién sera realizada'mediante ja Pistaforma On-
* ine SISCOT *Sistenia-de Control dé’ Transferencias 0.bien;. serd remitida’ medignte- ardinario -por el Relareme Comiumal at -

Referente de Formacion dal Servicio 'de. Salud pam’ que éste hagaJ segugmianto del gasto: e]ecutado Las. hquldac:ones de
-.Sueldo.que deberén serinformadas de; forma mensual < : y

x

CTAVA Los lnwcadores da- desempeﬁo éstablecidos - an Programa de Formacldn de Especia!lstas en el Nwei de '_ B

Atencsén Primas na de Sau)d fornararr pafle. mtegrante“del prsaente cunvemo &

" .
k :
! i o~

‘ NOVENA. =] Senhcm requenra a la mumagal‘dad los datos € mform relauvos ala. g;acuctén del ptogfama ¥ sus :

" compongntes espectiicos &t la- clausuld tercera de este convenio: con los, laltes iy especificaciones qua’ ‘estimé del £aso,

- pudiendo efectusr una.conslante’ suparvision; control: Y- -evaluacion del m!smo Igualmeme €l Semao deberé imparbr paufal.

. ‘lécnicas para algahzax en forma mas eﬂqen!e y eficaz los ob;eﬂvos del prasente cogvemo

Sin per]uiao de Jo- anlericr, |us: transferencias de vecgrsos se rigen por !as nomas estableckdas eu la Resoluolbn N 30 de
2013, de \a Comralona Ganeral de |a Repﬁblica s 4

“

DECiMA, =] Servicla podra velar a!eatoriameme par fa correcia uullzaclbn e los, fondos tra\spasados 2 través de la =

Subdwecclén de Gesuén y Desarrollo de Personas ¥ Subdireccion da Atencfén’anana R

o DECIMA ERIMERA\, El Servicio de Salud ne asume ¢espor‘sabtlldad ﬂnandzra may gue la tue en-gsl2 Qonvemo se seﬁala

Por ello, en el casoquela Municipalidad sa axceda da qu iondos d‘estmados por el ervlcto para ra ejecm:lbn del m!smo elba
. asumlra el mayor gas.o resuname U o

Sk
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- Oficing' de Parlés SSM

. L . .
'DEC!MA SEGUNDA‘ El presente convenio 1endra vigencia desde el 1 de Erfero hasta ef 31 de dunernbre del aho-en curso
- ."En -eslo case se podtar: incluir en la rendlicion de cuentas ‘pastos gjeculados con anlerioridad a 1a total tramitacicn del

~ CONVenio;- ‘sigmpre que existan razends de_confinuidsd o huen sevicio, lgs e deberén conslar en &l uws!mmento que’
alsponeVa entlega de- Ios rec.ursos segun dicta a resolucion N® 30 de GGR.” |
Snn gerju:cxo de acterior, medlame convenios. cumplemenlarios yio reseluclunes exentas podran modlﬁr‘arse io$ montds &

Aransferii'd la Municipalidad en conformidad con el mismo, fas prestacianes queéste mcluye y los demés a;ustes que sean. | - ',' B
necesaﬂos mtroduclrle en su operacuén . .

L. .
o’

En el evento” que la Mumcipalidad no ‘hiibiere ulmzado y rendido ef lolal de recursos lransfendos al !elmmo ée{ convenip,
‘eslog saldos podran ser utilizados en actividades. propias para la connuidad del Programa, duranie el primet rimestre de! -
afo Siguiente, es decir desde el 01 de. Enero al 31 de Marzo del aﬁo siguiente, esto prevna sollcuud fundada desde la
‘Corporacidn Haciael Servicio de Salud..

‘En este acto las partes acuerdan.que en el caso de generarse la condicién indicada. en”el pérrafo anterlor ella se formahzara_ B
. ton sblo una Resoluccén del Director del Semclo fa que seré env:ada a la Corparacior denlro de lo$ cinco gias slguiemes a:

. su digtacion.”

*.as paries acueidan que el presente comralo se’ profrogara aulomdhcamenle. sismpré aue gl Prograida a ejecutar cuenle i

" con disponibilidad. presupusstaria segun 13 ey de presupuestos det Seclor Publico del afo respeclive, sin perjuicio de sy -

1érmino. por diguna de las. causales paciadas o que las partes acuerden de comun® acuerdo U ﬁnallzacKm por: motlvus
fundados

. ot ot i
v .

La profroga del convenia comenzaré 2 reqir desde el 1 de enero del ano preSUpueslano siguiente y su duraclon se extendera-
hasta el 31 de dicigmbre dei afio misme.
Pmrrogado el convenio, el Servicio de Salud debera diclar una rescluc:son que establozca las meths y recursos dnspombies
~parael huevo perodo”. ) .

N
P

DECIMA TERCERA El presente convenio se firma en 4- e;emplarﬂs quedando.uno en poder del, Sermclo de Salud, dos en el
Munictmg y-la Corporacidn 'y uno en af Ministeric de Salud, X ) : S .

DECIMA CQARTA La personeua de ,Don Nejson | Hernén Reyes S|lva para representar al Serv;cno de Salud Magal!anes.
conste:conforme |o establecido en el Decrem Supremo N° 14 del 08-de marzo de 2019.

-Paf su parte 13 personeria del Sr, Claudio Radonich.Jiménez: paia representat a Ia Ilustre MUn|0|pahdad de Punta Arenas.
_consta en &l Decreto A!caldicxo N*© 3515, de fecha 06- de ducaembre de 2016 :

. 4 : T
s .

2 ‘Los recursos deslmados,al presente Com:enuo por in ‘nonto de S 84 328 335. se lmputarém al Submulo 24 -
(Reforzamlemo Mumclpal PRAPS) del correspondlente programa

i - ’ “

AnofEsE; coMuNldugse Y ARCHiv_éss :

'

Distr. * ' i ' A
Munlcipalcdad de Puma Arerigs / :
Gorporauor Municipal Puta Arenas (Area Salud) ’ . S e : o
 Depto. de Finanzas de Atencion Primaria, DIVAP- MINSAL . o e S e . :
. Subdir. De-Geslién Aslslenclal SSM @) - e - . e T . ’ o
Opto. Recursos Fipiancieros SSM N : ' L A

Asesorla Juridica SSM . - : S '

, T B . i . K -

[ . ’

4 o .
Lautany Navarrvd/(-lﬂ'al!l'y ~ fasdia HY 287 . FANQ BAF2291100; -
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- Yoo .
- En'Puma AreNnas; @ .........iciceveres i, X o.de ; , _
‘Derecho Publico, domiciliddo en Lautaio: Navarro N°829, Comuna’y Ciudad de Purta Arenas, representado por ™ -
© s Dirgctor, Den Nelson Reyes Silva,-del mismo domicilio,. en adelante el Servicio,y la'l. Municipatided de = - - A :
. “Pinta Arenas, Persona Jurldica de Derecho Pblico; domiclliada en Plaza Mufdz Gemero N 745, comunade, . .~ - : S

- -oldusulas; -

N Pi!IMEM' : En el marco de; la - modernizacion de ia‘";TAtengléri"Primarla- e-"inc"o,rpdraindc como .dred :y pilar

. Formacion en Medicina Famlliar'y otras: Especislidades,, y contribuir a la maritencion dalos: espéclalistas an T 7

" SEGUNDA: 86 deja constancia que el Estatto de Atengion Primatia de-Salut Municipal, aprobada partaley -

..o .. . CONVENIO~-20200 .. . i Tl '
' .. PROGRAMA DE FORMACION DE ESPECIALISTAS EN ELNIVELDE APS ~ '~ - = -
S - COMUNA PUNTAARENAS. . 1 - % . : ’
B N G Pt . oL s
Cendorenitre el Servicio de Salud Magallangs, Persona Juridica.de .

r

)

A ‘e ‘

Purta  Arenas, representada ‘por su Alcalde” Sr. ‘Claudid. Radonich Jimenez, de sse.mismo domicilio, eh - = . - ',
adelante: “la Municipalidad”, se acubrda ‘celetirar el ‘presente canvenio, &l gue corista de las -sigulentes: - C |

refevante en el proceso da cambio a ufi huevo fmodelo-de atencion, el Ministeria de Salud, ha decidido impulsar S
el. "Programa Formacion de Especialistas en el Nivel de Atencion Primaria de Salud” cuyc propdsits.es
incrementar el ingrese de meédicos y odontblogos en'la Atencion Primarid de Salid per medio de Programasde

este nivel de atencion’ mediante. el desarrollo, de:educacion continua que ‘les permita-inGorporar nuevos .

-conocimientps y ‘dastrezas para optimizar y facilitar su_ desempero en el cargo frente-a los camblos en-las: - ¢ .

necesidades sanitarig de lapoblacién. * . vt T T T T Lo
4 . A . B . - L * - Lo R N . AN

_El referido. Programa ha sfdo aprabado. por resolucion exenta N®-574 del 03 de marzo de 2017, del Ministeric -

de Salud. Previd a su ejecucion, Jos Servicios de- Salid, ; har encomendado af Ministerio de Salud - - . S :

Subsecretaria de Redes Asistenclales, el desarfolls.de un procedimianto administrativo de concurso de becas ’ et

de confogmidad a los-agticulos 11 dela.ley N°19.864 en relacién al articulo 43 de la iey N° 15,076, el que Ra i )

cuiminado  satisfactoriamente “adjudicando -los~ programas de formecion en especialidades - médicas. y

- odontoldgicas a.los pagtulantes que obtuvieron en ellos. En eonsecuencia, por-este acto; los comparecientes

acuerdan la forma y condiclories conforme g las cyales 'lés’_rech‘rsps finadcieros destinados a la realizacion de
195 referidos pregramas seran administrados par |& Munléipal«"dad cofrespandiente, todo ello con la _ﬁrfalic!_ad de -

cumplirdos objetivos del Pré;gramazames'reiendc.' RN L oL ..

N’ 19.378, en.su-articulo 56 establece queel aporte estatat mensual podré incrementarse: "En el caso que las | S
normas técnicas. planes y programas que se impartan-con posterioridad a fa entrada en vigencia de esta lay. o,
impliquen un mayor gasto para la municipalidad, su financiamiento.sera incorporade a las aportes establecidos - )
enelarticulo 49", . - el F o T I

- TERCERA: Conforme Io sefialado e as clauslias precedsntes e Servicia de Salud, conviene en asignar arla
(Mumq?pahd_ad recurses destlnadqs a financiar por.un-manto-anusl de §:84.328.335. Ia estrategia: L
Componénte 1: MISIONES DE ESTUDIO (3afios) - §. Ba32s3s: ~ +
‘ »  Reemplazo de becados (5 b_rof.eslbnalre,s)‘ BN ~
-, - . DA RY I . St
R .N'. R ms. T .«ju’t" . E‘sigcmgm " | -m;:;g ' 'u’pn_)\uom' v’,m;',w“?"““”- ""‘"' -
1 [RODAISO SEBASTIAN LAGD DOAMNGUEZ PSTQRIATRIAPEDIATRICA | 2007 . IPRESENGIAL _ {§. . 5620000 | ¥
A% ;[NESTOR FASIAN ROSAS vaigez . PEIDUUATRIAADULTO - J2019 pRESENOAL - s raesee ) 158 -
3 /|DIEGO FELPE BARGERIAOTEY — . - seolaTRia- -2, laows T lemesingiaL . | . 2348755615 _Bamrdsel . ) N
2 [MARIA JOSE FERNANDEZ BRAVO iR PSIQUIATRIABOWTO 20307 - [emeseNoa - |5 . 6sesisy |6 saesger] )
§_[Lts RODRIGO RVERA VIDAL ] PSIQUIATAIA ADURTS ~ 7020. ) [PRESENCIAL - |5 15,865,667 8 CER0S56Y | . ' :
. 3 N N A ariar I8 :‘;; ~"‘ g £ g /g & v' as d icas i “ -
' CUARTA: £l-financiamiento :Incluye remuneracién” pera el médies. reemplazante del profesiondl que se .~
encuenltaen formagion. ' T o T e T T A RS S SR
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Por sy paﬂe la Caorporacion: se merdmete"a‘ utitizar los recursos entregados pa’r’a ﬁnanciar los s’lguientes
. A ¥ . ! ’

: objetlvas especiﬁcos

. !ncremﬂntar 8l niimero. de médlcos ¥ odontolngos especlallstas en el nlvel pnmano de atencrén
+ ‘medjante los procescs de- seleccion nacional para acceder-a cupos en programas. de especialization
. en hedicuna familiary otras especiandades definidas anualmenle por el M:nlgerio de Salud

" SEXTA: La. Coipgracion debers velar para que el funclonano satisfaga la abllgacién de cumplir un perlodo .
asistencial obligatorio- (PAO) por el doble del tiempo. de duracion del Programa de. Especializacion unavez -~

-concluido éste. Para caucionar el cumplimiento de esta obligacian el funcnonano debera suscribir una escritura. -

plblica a favor del Sevvicio-de Salud de conforriidad a lo previsto en el arﬂculo 12 de ia ley N°1%.664, el que

se: hara efecﬂvo en‘caso de incumplimierito de st obligacion.

O

g I!M ‘Los recursos a que se reﬁere la clausula tercera. serén transfendos por el Servic«o de Salud ar

: Munlciplo respechvo }an dos cuotss.

Bl pago de la primera cyota’ correspondiente al 70% sera lransferida desde el Departamento de Fmanzas

- -del Servicio de Salud al Municiio contra:
- a} Copia de Ia resolucion aprobalona def convenio, que es’ subida por €l Depaﬂamento de Atencion. Primarta o '
- el Departamento de-Formacion del Servicio de'Salud a 1a Plataforma de Monitoreo Ministerial ~ ’

bj Copia. det contrate de trabajo’del profesionat reemplazante de| médico y odoptélogo en mrsnon estudxo E|
envlo debe sef mediante ordinario.

*Los documentos sohcitado& deberan ser enwados por el Munlcnplo a ﬁnes de jumo del ano en curso para gué
&l Servk:to de Sa|ud curse la pnméra cuota de transferencia. -

R E pago del 30% restante se llevara a ¢abo en ¢l mes de octubre del afo en curso contra:

a) Planilla actualizada de funcionarm en formacion y PAO con continuldad que enregara gl Referente

Comunal al Servicio de Salud. Ademds,: fa Direceion. de Salud - Municipal. ramitiré al Setviclo de’ Salud un’ -

documento. oficial que informe efectivamente. la permanencia de los profesionalas en sus, programas de
farmaclon -cerlificadp que debe ser valrdado por la Universidad respectiva.

b} Némina actualizada con fos datos de {os profesionales que se han contratado. para reemplazar al médlcu y

odontélogo en mision estudio. Ei Referente Comunal ¢ Jefe de Recursos. Humanos de fa Dlreccton de Salud o
- Municipal serd el encargado de remitir Ia Informacion al Servicie de Salud :

= ‘Para ambas- transferenclas. el Referente Comunal debera realizar la rendpuon de gastos «sublendo Ios

.

archivos digitalizados de los respaldos de fliquidaciones de ‘susido de los reemplazantes. Dicha rendicion sers, -
fealizada mediante la Plataforma On-lifie SISCOT “Sistéma de Control de Transferencias® o bien, serd remitida

_ mediante. ordinario, por &l Reférente Comunal al Referente 'de Formacion del Servicio de Salud para que éste
haga segumlento -del gasto ejecu!ada Las Ilqutdaclones de sueldo que deberan ser mformadas de forfna
: mansual ) .

'

OCTAyA, Los mdicadores de desempeﬁo estabteccdos en Programa de Formacian de Espemallstas en el

E Nivel de Atencion Primarla de Salud formaran | parte mtegrante del presente convenio,

sys componentes especificos én 1a clausula terdera de este convenio, con los. detalles y espec?fcaclones que.
estimé del caso. pudiendo efectuar una constante supervisian, control y evaluacion del mismo. igualmente, el

Servicio debers 1mpamr pautas técnicas . para alcanzar en forma mas efi clente y eficaz los objetwos del. .

presente’ convemo :

* Sin -perulcic de 1o anterio; las: {ransferencias ‘de recursos -se figen. pot lzs narmas Establec»das en la
. Resolucion N°.30 de’ 2015 dela: Contralona General dela Republica; ~ - - .

'

. DECIMA: EI Servicio- podra veiar. alealonamante por la correcla ulilizackon de Ips fondos traspasados a traves .

dela Subdtrecctbn de Gestibn y: Desarrollo de Personas y Subdtrecc:on de Atenclon Primaria.’

. DECIMA PRIMERA; EI Semclo de Salud no astme respansablhdad ﬁ‘:anc:er* mayor que la que en este -
Convenio. se sefala. ‘Por-eljo; en el cago: que Ia Municipalidad se axceda de les fondos destinados por el

. -Servxcxo para la - ejecusion del mismo, ella asurmra el mayor gasto resultante

ano en.curso.
*En este caso se podrén ifie! u{r en. la mndic:dn de cuentas gaslos ejecu(ados con antenpndad ala tolal

' ,rram:‘!acfén del convenio; sismpre que existan razones de continuigad o buen servicio, las que: deberén conslar

en eI instrumento que dzspcme a enrrega de ios recursos, sequr drcta la resoluc:or) N‘ 30 de CGR

' ,__\_/_F_._N_' El Semdo, requenré ala nunicipalidad, los datos € informes relativos a la e;echc(én del programa vy

‘ ECIMA S_E_QUNDA El presente convenio tendra vigencla desde el 1 de Enero hasta e’l 31 de diciembre d el

Sin perjuicio da antenor' mediante convenios e;ompiementarlos ylo. resclumones exantas podrdn modificarse &

los moritos a transferir a la Municipalidad en conformidad con e mismo, las prestaciones que éste incluye y Ios -

- demés ajustes que span necesarios introducirle en so nperacién.

I3

En el evento-que la Munlcnpahdad no, hubler@ utilizado y rendido el total de recutsos transferidos al térrmo del
‘convenio, estes saldos _podran_ser utitizados an- actividades propias para:la continuidad del Progtama, durante. '

el primer trimestre del afio sigulente, es decir desde ef 01 de Enero al 31 de Marzo del ‘afio. Sigulente. asto

. previa solicﬂud fundada desde fa Corporaclén hacla el Serwclo de Salud,

!
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: En este’ acto: las partes acuerdan que. en el case de generarse la condlclbn indk:ada en al pérrafo anterior, €lia
. 8@ forrnahzara con sole una Resolucién del Dlrec’tor del Servlcna la que sera ‘enviada ala Corporacnéﬂ dentro -

dé fos-ginco dias siguientss.a su dictacion, -

*Lias partes acuerdan que el presente contrato se prorrogara sutomaticamente; siempre que el Programa a0
‘ejecutar cuente con dlspomblhdad presupuestana segiin.la leyde presupuestos dal Sector Publico del afio -
:-re,spectlva, ‘sin’ perjuicio’ de su térmiho por alguna de: las causalas pactadas o que las panes acuerden de-

. ~comun acuerdo su ﬁnalrzac«én por molxvos fundados AL

o

- La pmwoga del convenlo comenzara a reglr desde ‘el 1 de enern del afio présupuestano s;guiente y su |

“-diracion se gxtendera hasta el 31 de’ 'diciembre del afio m smo

‘Pmnogado el convenio, ] Servu:iqde Salud debérd dlotar una reéolucuén que establezca Ias metas y recursos S

dtspombles para el nuevo penodo

K

' ] QECIMA IgBQERA El- presenle convenlo se ﬁrma en 4: e;emp}args quedanda uno en. ppder del Ser\acla de.

‘ Salud dos en el Municlp:o yla Corporacaén -y uno'en el M!mstedade Salud : _ S
'BEC!MA CUABTA, La pefsonerla de Don Nelson Hernan Reyés Sllva para represemar al Servncio de Salud
,Magananes censta conforme lo establectdo en ) Decreto Supremo N' 14 del 08 de marzo de 2019, L

. Por U partgja personarla det Sr Claudio: Radunich Jlmenez para representa( a 13 Mistre: Munlclpahdad de

- Punta. Arenas, ‘consta en el Decrelo Alcaldtcuo Ne 3515 de fecha 06.de: dlcvembre de 2016

v

o Z"Au I
: @‘\_C.W 'Biéc‘,;.s

‘- . [N R






