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PUNTAARENAS, 1 5 JUN 20201

”J‘NUM 1 40 O/(sscqon “B") VISTOS: -
1. Antecedente N°1582[zozo recaldo en Resolucron Exenta N°2684 de 25 de marzo de 2020,

..~ que aprueba convenio del Programa Espacios Amigables para Adolescentes, de fecha 25 de
'« - - .marzode2020, celebrado entre el Servicio de Salud Magallanes y Ia Ilustre Mumcnpahdad de

Punta Arenas;

N

Convenio "Programa- Espacios Amlgables para Adolescentes afio 2020" de fecha 25 de marzo |

de 2020, suscrito entre el Servicio de Salud de Magallanesy la Mumcrpahdad de Punta. Arenas; -
- Correo electrénico, de 03 de mayo de 2020, del Director de Administracion y Finanzas;
. ‘Correo- electrémco, de 09 de junio de 2020, del- Departamento de Contabilidad;-

Correo electrénico, de og de junio de 2020, dela Secretaria Municipal; ’ .
Las atribuciones que me confiere el articulo 63° del Texto Refundido, Coordmado, .
Sistematizado y Actualizado de la Ley 18:695, Organica Constitucional de Mumcnpahdades )

‘Decreto Alcaldicio N°3515 (Seccioén “B*) de 06.de diciembre de2016;
: Decreto Alcaldncno N°1451 (Secaon *D")de 27 de dlcuembre de 2016
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DECRETO

1. APRUEBASE EL  CONVENIO “PROGRAMA A ESPACIOS AMIGABLES PARA
- ADOLESCENTES ANO 2020", de fecha 25 de marzo de- 2020, suscnto entre el Servncno de ‘
: :Salud d@Magauanes y1a-Municipalidad de-Punta. Arena& ' ' s

P DE.IASE ESTABLECIDO que los recursos destmados al presente programa asc:enden aun,

© ) - monto.de 544 597-840.- (cuarenta y cuatro millones quinientos noventa y siete m«l o
T _ochocuentos cuarenta pesos) y seran lmputados al Subtntulo 24~ (Refgrzamiento Mumcapal SN
: ;PRAPS) del correspondlente programa. - : T

e Servicio de Salud Magallanes
e Administracién y Finanzas . _ o : ,
¢ Desarrollo Comunitario o E o ce
- Bireccién de Control ' ' .
® Asesoria Juridica . s L
eO.RS. SR ' o
e Antecedentes - . - ‘ '
- eArchivo.- G
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’ 'CONVENIO SUSCRITO ENTRE EL SERVICIO DE SALUD MAGALLANES Y LA MUNICIPALIDAD DE

: ‘ PUNTA ARENAS ‘ B _
- "PROG A'SA AIALES ET ANO 2| et : ,
¢ . En Punta Arenas, a ... 1.5 MAR. pﬂ entre e| Servnclo de Salud Magalianes,

Persona Jurid:ca de Derecho Publico, domigiliado en Lautaro Navaro N°829 Gomuna y. Ciudad de Punta Arenas,

) representado por su Director, D. Nefson Reyes Silva, del mismo domicifio, en adelante el Servicio, la liustre Municipalidad
" de_Punta Arenas, persona juridica de derecho pUblico domiciliada en Plaza Mufioz Gamero 745 representada por-su -
. .Aldalde D. Claudio Radonich Jlmenez én adelante la 'Munlcvpalidad' han acordado celebrar un oonvenio que consta de
las sigyientes cléusulas ,

RIMER}_\_ Antecedentes

. ‘ Conforme al Estatuto de Atencion Primaria de Salud Municipal Ley N* 19. 37B el Mmlsteno de Salud podra
entregar apones adicionales cuando las normas técnicas, planes y programas que se Impartan: con postetioridad a ia
eritrada en vigencia de esta ley impliquen un mayor gasto para la mumcnpalidad chhos costos seran financlados por
mtermeduo de Ios respechvos Servicios de Salud. o .

) Asnmlsmo. el seflalado texto legal ‘disporie que los Directores de Sérvlclos de Salud en uso de las
atnbuciones conferidas en las. disposiciones del Reglamento Orgénico de los Servicios, podrén estimular, promover y
-celebrar convenios .con las respectivas municipalidades, para traspasar personal en comisiones de servicio u ofros
. feclrsos, apoyar la gestion y administracion de saludy promover el establedm;ento de s:stemas localesde salud basados . -
"~ enla pamc:paclon $ocial, la |nlersec(onahdad y el desarrolio Iocal . X
N Adlc;onalmente a lo contemplado en, Ias normas antes cﬂadas desde:mediados de ta decada pasadaia .
reforrna al Sistema de Salud, cuyos principios orientadores dpuntan a la Equldad Paniclpacion Descentralizacion y - -
- Sdtistaccion de fos Usuarios, ha incorporado a ia Atencién Primaria como érea y pilat relevante en el procesd de cambio
a:un nuevo modelo.de atencién, centrado en las personas, con integrelidad de las prestaciones y continuidad de la
_atencién, razén por la cual se han |mpulsado nuevos Programas para la atencion de los bene‘ﬁdarios del Sisterna Pubhco

"

_ deSalud A '

: ‘EI ob]eﬁvo de los Programas de Reforzamiento de Atencion Prlmana de Saludi es fortalecer el logro de las
metas asociadas al mejoramiento- de fa ‘gestion, por medio del desarrollo de estrategias y actividades para alcanzer
resyltados asociados a acceso, ‘capacidad resolutiva y: cobertura asistencial, elaborando componentes de acuerdo a U
problemas de salud pertlnentes. asociados a indicadores de seguimiento y evaluacion - . . .\
’ F .
, ‘Precisamente en el contexto descrito. precedentememe, asl como de las pnondades fprogramaéticas
' emanadas del Ministerio de Salud, dicha Cartera de Estado creo el Programa Espacios Amigables para Adolescentes, el
- - céal fue sanclonado medlante la Resolucion Exema N*22de fecha 14 de Enero de 2020 : .

oy
>

EGUND Objeﬂvos del convenio o T o

ObjetnvoGeneral . ' e

s

M_ejorar et acceso de Jos y |as adolesden!es a la atencion de salud integral, pnnclpalmente en |os émbﬂos de salud sexual -

y reproductiva y salud 6ental fortalecer conductas protectoras potencsar yn desarrollo y crecimiento saludable e |ntervemr o
oportunameme factores y. conductas de riesgo. -

ObjetiVos Especiﬂdos"

Objehvo Especifico s Producto Asaclado ) o

1. Desarrollar : actividades. onentadas a fortalecer los | Actividades promocionales de salud Eventos masivos, .
faotores protectoresenlos ‘Ambitos de salud sexual y | talieres grupales, ferias' "de . salud ‘0 campafas |

¢, Teproductiva, salud meptal, estilos de vida saludabie y promoc[onales. en .temdaticas de actividad fisica, { . - :

" *autowndado - alimentacion, aniblente Hibre humo de tabaco; derechos | |
humanos, salud sexual y prevencién VIH/SIDA, factores
) ) . ! , protectores psicosociales, autoestnma y autoculdado.

' L o o * -] entre olras. o :

" Lautaro Navarro N© 829 - Casitla N¢ 287 - Fono 61/2291100 - E-mall: Airgcgion.ssmaga/ianes@radsaiud.oov.cl - PUNTA ARENAS . .,
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. . Lel o . * . . - : . s - e
\. - " Espacios Amigables en Centros de Salud Nive! Primario de Atencidn:

2. Evaluar Y. promover “un crecimlenia ¥ .desarrollo | Control de Saiud Integral-ariual a adolescentes de 153 St
1" . blopsicosociafl saludable, pesquisando 'y’ otorganda, | 19 afies. - , IR T L
! manejo . Iniclal - en " Jos. Espacios Amigables, | .. IR RN R
; establecimientos educacionales: u. otros espacios \l L T TP S
1. -comunitarios, asegurando la continuidad de ta atenciory |+ | | o ) : .
. Y derivando a los y las adolescentes oportunamente, | < >~ . L
41 s€gdn corresponda,- - N R T PR S ] g o
3. Desarroflar actividades orientadas al autocuidadg y-a | Consejerias en salud sdxual y reproductiva, consejerfas { ;- -
i - la prevencion de conductas o practicas de riesgo en | en regulacign dg fertifidad y de frevencidn VIHATS. o
1 adolescentes ‘en ios ambitos de la salud -sexual .y'| Aplicagion’ de " instrumento ‘de tamizaje consumade
I . reproductiva y salud mental. R sustanclas CRAFFT,. . = . .~ R T
ot o B © | Intervencjones’ motivacionsles preventivas .de uso de| |
i “susiancias en adolescentes. - .- T
o Lo ¢ .+ | Consejeria en prevencién consumo dé drogas. -
+ 3 - o Consylta Salud Mental. .~ - T :
} ’ . - . "o 7, . | TaNeres - - promogionales alimentacién/Consulta | ;
i o , = .+ | hutricional/ Consejeria-alimeiftacién saludable , - ['v.
SR S - [ Talleres Familias Fuertes T A |
;4. Promover ia participacién de adolescentes Y jovenes, . Actividades' comunifarias realizadas con adolescentes )
" 1i .enConsejos de Desarrollo Local, dla_griQsﬁoos locales { que participan eén Consejos Consultivos de Adolescentes | - -
~ . -{i__ Yl otros espacios de participacion, -, . - ¥ Jovenes yoiras instenciag de.parficipacion. - . - . o
© | ® Elaborar protocolo en conjunto con referentes de | Adecuacion. de espacips de atencion a las necesidades | -
,’1 1. Pueblos Origingrios y facilitadores intercuiturales, para | de adoloscentes indigenas ... - . - o
1o, incorporar la-pertinenicia eultural. ~ -~ - e L i
JTERCERA: Financiamiento. - - T R =T
: : o : T,

) ‘ . ’A ‘ D . \\_\_A/...'V_‘_.‘ .
Conla finalidad de dar cabal cumplimiento a los objetivos y metas contenidas en el Programa individualizado ...

- en laé cl.éu;d s precedentes, ef Servicio, serobliga‘a transferir a la Municigalidad los recirsos destinados a financlar el
‘programa de acuerdo a los sigulentes criterios, estrategias. y/o componerites y montos
meses de duracidn programitica; AR :

especificos por el periodo de 10
N . . A
. .7 Contratacién de Tecurso humana médica/o, matroria/6n o enfermera/o, para la realizacién de los gontrolgs; .

. de salud integral de adolescentes de 15.4 19 afios, compromatidos.en. el preserite instrumento. '

. b.+” Confarmacién del equipobésico de cada Espacio Amigable implementado en la comuna, considerando para’ .. -

.".

Distrbucién Establecimientos para alcanzar el propésito y cumplimiento de (a3 estrategias sefiladas: .

o x a) - Recursos.Humanos:_‘SM.SQ‘(.M SRR BTN S G T e

" “Los montos podran variar entre actividades de acuerdo a la¥ necesidadas propias del programarsin afectar el monto total
delconvenio.. ~ . : S e - S

" CUARTA: Monto total a transferir.

- ello, la contratacién de 11 horas de profesional matrona/én y 8. horas de profesional psicosocial (ambos con - - i i
formacion en adolescancia), por cada Espacio Amigable implementado en fa comuna, para la atencién de. T
L 'adolescentesde‘10-19aﬁq§‘. e B e ST

i

! ‘
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En consecuencia, y. conforme 8 io seftalado en las cldusulas pracedentes-ef Servicio de Salud transferira al

. M_;uﬁicipio de la forma indicada. en la cldusula quinta de este convenio fa suma de § 44.597.840.- (cuarenta y cuatro - )
millonies quinientos noventa y slete mil ochocientos cigafqna pesos). R 3 - . T

it A

3 ‘un plazo rno mayor a 5 dias hébiles a la Corporacion, -~

* €1 Muricipio se'obliga a mantener los recursos fransferidos por el Serviclo en una cuenta contable parala

" gestién def Programa seflalado en la dlausula primera de este instrumento, cuyos movimientos podran ‘ser auditados .
P'ermanc_entemente por parte de é,ste ditimo. - - . .. ST F RN o ‘

El Municiplo, por su parte, se compromete a. reoibir los recursos indicados y. traspasarlos de inmediato; e

- . . B ~ “ .
i - E} Municipio debers presentar un Plan de Gastos Anual al referents técnico gel Servicio, -en tn plazo no.:
- Superior a 30 dias habiles, contados desde-e] momento.de recepcion de ia resolucion que aprugba el presente convenio,

y.la_ejacucion de dicho plan sers monitoreada en forma regular por la Stibdireccion de Atencion Primaria del Servicio. .En -

el-evento, que el municipio 1o presente et plan ‘de gastos anual.dentro del plazo establécido en esta clausula, no dé
cumplimiento al mismb o dé cimplimiento tardio, deberd infarmer lgs razones de ellos al referente.técnico del Servicio de-

. Salug Magallaries, quien evaluard Id perfinencia dé Ia justificacion para efecto da determinar la pr
transfefencias.: S - L - 3

lencia de las.futuras . . A‘ s

'

' . El' Municipio, ademas, debera informar madiante oficio el nombre del Enc':arg'adofde_'ésté Programa. de

Réfbrzamhntq de la Atencién Primaria, el que debera mantener un registro actualizado de la documentacién referidg al .~

mismo; incorporando @-este una copia'de la resolucion aprobatorla. del ‘programa ministerial, una copla del convenlo -/, .

.

firnado y de la resolucion- aprobatoria respectiva, copla de él.0 los addendum ue se acuerden entre las jpartes’y sus’ R

.-~ 3ctos:administrativos aprobatotics, copia de Ia resclicién que apriebaia eventusi pronoga del convenio, y especialmente, .
| .uqugOurquc_azs'-auuaﬁoza7-sonosxkzzg:ido»- §~m£unzmumm@mw-muhem- S
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. Doy
} . L B el Plan de Gastos Anual con el objeto de operaclonaﬁzar de manera adecuada los recursos destmados a esta estrategia, ' Co -
= e e Ademés serad responsable de informer al referente técnico del Servicio la justificacion de la pr6rroga de Tos convenlos en S

; : _—_— Ios programas que corresponda antes del 15 de Dldembre del afio en curso . ) .

QUINTA Oportunldad de las Transferencias. )
Los recursos serdn transferidos al Estab!ecimiento 2 cuotas, de acuerdo a la slgulente manera y condlciones* '/ N

- l'.a primera cuota, correspond«ente al 70% -del total de los recursos det convenio. se transfenrén ala total
i Aramilacion del acto aprobatorio, para la debida implementacsén de las activldades destinadas al cumphmlento
; - de los objetivos sefialados en el convenio. : . .
\" =+, Lasegunda podré comesponder a un méaximo de 30% restante del total de recursos Y. estara bu]eta ala evaluacion S
; de cumphmlento de metas.- , ‘ - L

; ) " §EXT& EvaluaqlonalPrograma ' L { - ) o o o ) .
o, . % L Servnclo a través del Referente Tecnlco, evaluara en forma penédlca, madlante Regvstros Estadisticos DS S
S _: Mensuales, segiin calendario definido por ef DEIS (Depanamento de Estadisticas e Informiacion en Safud) del MINSAL ) - -
e 'yl informe técnico del referente del programa, segun orientaciones establecidas por el Minlsterlo de Salud (Anexo N°'1
N de indicadores), de manera de asegurar-una adecuada implementacion del l?rograma y la contlnuidad de Ia atendén.
o cpnforme alas metas definidas por el Mmlsteno de Salud. o )
i ) )

- S o \ El Serviclo requerira en forma complen‘\entarla de acuerdo a los niveles de cumpllmiento del Programa o

R mformaclon ‘¢on los detalles y especificaciones que estime del caso, pudiendo efectuar mopitoreo ylo visitas técriicas de:
Lo : ’ conirol del mlsmo la que podra ser gjecufada también por el Departamenta de Auditorfa del Servicio.

i v Se hace preseme que de confonmdad a Io dlspuesto en el programa éste podré estar sujeto a rehqmdaclon M
segun cumphmlento en cada cone S : :

Primora evaluacidn Se efectuaré con corte al*30 de abril del afio en curso, se deberé mformar en pianilia ‘anexa:. R
Evaluaclén Programa Espaclos Amigabies Primer Corte al 30 de Abril, sobre el estado de avance de la ejecucién ) - N
~ det-convenio. Ademis, se daberd informar, en planiila, los denominadores correspondientes a lod indicadores 1, - ‘ - :
23,4y 7 (N° de Talleres Grupales programados, N° de Actividades Comunitarias programadas con Consejos Consultivos
\otras instancias de participacion juvenil, N* de Controles de Salud lnlegral programados), | - | N
Segunda évaluacion: Se efectuars con corteé al 31 de agosto de! afio en cursoy, de acuerdo con los resultados nbtenidos

en esta evaluaclén se haré efectiva la reliquidacion de la segunda cuota en el mes de octubre, si es que su cumplimiento
: es lnfenor al 40%, de acuerdo al slgmente cuadro

oA
e

: .- [ PORCENTAJE DE |- PORCENTA.JE DE DESCUENTO | ST e
L '} | - CUMPLIMIENTO | DEREGURSOS2° CUOTA DEL | ' . B
‘ S R R » . 30% : P :
- , o . '. B 47.' 40%- ] L 0% ; ; ‘
e B | Enwe30%y399% | . .. 50% : X
' o T " _Entre 20% y 28,9% - ; 75% ‘ \
T . o . -l 'Menos del 20% - i - 100% , .

Te rcera.evaluacion no obstante ia s«tuacubn excepcuonal indfcada en el parrafo anterior, el Senvicio de Salud debe reahzar . - -
la tereera evaluacién del Programa al 31 de diciembre del afig en curso, y las comunas mantienen en toda circunstancia-
18l obligatorledad de ta rendicion financiera y" evaluacion ‘de las metas al final del periodo. El no cumplimiento de las
N achwdades y. metas anualés. podré-incidir en la menor’ aslgnacnén de recursos para el aﬁo slguuenle segun exlsta '
T contmuidad del presente programa. : !
L ’ o o " - Por ofra parte, en 8l evento de producirsa qulﬂcaclones al marco presupuestano iniciat 5or parte de|
o A M;mslerio de Salud, este se dgjustard a través de la suscripcién del correspondiente addendum de convenio, que debera

) ) ‘ser aprobado mediante fas Teglas contenidas en las Resoluclones 7 W 8 ambas de 2019, de la Contralorla General de Ia
e R Rer)ubhca y sus modnfcaciones posteriores. .

v

Con todo, ™ evaluaclén final del programa se efectuaré al 31 de chiembre del afio 2020 fecha en que este

debera tener ejecutado el 100% de las prestaclones oomprnmebdas salvo que se cor)ﬁguren 'las condiciones que! habilitan
RN ¥ prbrroga del convenio. !

EPTIMA ObligacuonesdelServicio e : . ETE ’ ) . - SRR

- Bl Servicio de Saiud desighiara un Referente Tecmco del Programa Espacios Am)gables para Adolescentes
el que perteneceré a fa Subdlrecclén de: Atenctén Primana de Salucl

Ademés. el Servicio- velaré por la correcta ejecuclén del Programa. como también que los recunsos L .
transfendos en virtud def presente cofvenio, sean ejecutados conforme a'las directrices del programa, efectuando una ' - -
congtante supervision, control y evaluacion, con la facultad de lmparﬂr pautas técnieas a fin de alcanzar en forma mas ‘

. eﬁcneme y eficaz los objetlvos del presente convenio.

[ . . 4
B i T . . . ’ . ~

[N . , . . : . : . .
: . ) ) : . . . [
' - . : R . .

Lautars NavairoiN° 829 - Casilla N° 287 - Fono 61/2291100 - E-mali! dirfccion sxsmagatlanas@redsald arv.dl - PUNTA ARENAS. .
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o NOV A; Sl o T e " LR ‘\‘H' B
.;_r_ilL_vR(enQIcién de Cuentas. ‘ -

T T ohligacion de rendir cuents, sefialada en ¢l inciso precedenta subsistird atn ‘en el casd’de e

. sl perjuico de fo que sefialaré la Ley de Presupuesto de. la. siguiente anualidad. Dicha restitucion debera efectuarss -
. ,(diantr'q de los 60 dias hébiles posteriores als expirack)n de ia fecha de ejew_ciér_\ 'd§ las actividades: N TR

DA

disponibles en el Servicio pata sér transferides, .-

‘ngwiéi'obnéécionég_dei Munlciplo. =

- DECIMA PRIMER : Limitacién de responsabilidad financiera, .’

_ hésta .al.31 de diciembre d_gf afio 2020, en lo referido afa ‘ejecucion de actividades. .

" U pbservddos, ‘de conformidad a lo exigido por la Jurisprudericia ‘administrativa. ;

. . : . . Foam
B

RS ST e Ll
N g '

17 La Municipalidad se obliga coordinar y ejecutar.el Programa de acuerdo’s Iss orlentaciones técnicas

: emanadas por el Ministerio de Salud y las directrices emariadas por ios referentes Téchicos de ja Subdiréceién de Atencion -
_Primaria del Servicio de Salud; asf como a ytifizar los recufsos entregados para financlar sl las materias establecidas. -
: €n el presente Instrumento y en lds especificaciones-técnicas vincutadas a las oriéntacionss del Progtama_ Informarido-

H : T : ; . . e . . N
S S : : s R . . i

s

i . R - R B . LD .
- 'La Municipalidad ‘debers réndir Luenta de las actividades afectuadas, con los respectivas respaldos

documentales qus comrespongdan, de acuerdo & lo establecido en la Resolucién Exents N°. 30, del afio 2015, de la
Contraloria General de la Republica que “Fila Normas de Procedimiento’sobre Rendicion de Cuentas®, asf como porel
Instructivo sobre. Procedimiento de Rendicion de ‘Cuentas def Serviclo Salud ‘Magallanes, en todo lo que no tontradigaa: -

" 1a Resolucion N° 30.

Municipalidad ejecute las actividades objeto del presente convenio a través de su'Corporacion de Salud,.en cuyo caso el

© -+ Municipio debera arbitrar las medidas administrativas que sean necesariag para gue dicha Corporaciéh también le finda.
. cuenta, tanto de'los recursos, asi como de las actividadeés realizadas, ok e -

W

1 ElServitio atravésde su Departamento de Auditorla podrs éfactiiar Jos procedimientos de fiscalizacién, de -~ -
- acuerdo a las atribuciones legales de sy compstencie; sin perjuicio de fa obligacisn de supervisién, que radica en cada
. Refetenta Técnico de.la Subdirbecian de Atencion Primayia, ' . o e T

LY

DECIMA: Restitucién de.(ond,os no utilizados ypr&rroga del convenio, IR

B Eln principio, finafizado e} periodo de vigencia contemplado para la ejecucitn de las actividades, la Municipalidad se obliga

o -

arestituir al Servicio el.valor correspondiente a la parte pagada'y no ejecitada del Progranmia, objeto de este instrumento; '

eh la anualidad siguienfe y ademas exista un remanente_ de rebursos no ejecutados, todo-ello con el ‘objeto de dar.
<continuidad at programa,- sismpre que se cumplan todos los requisitos legales. y presupusstarios “correspondientes.
Afdemé‘s_; coma requisitos copulativos, debe existir. tanto el requerimiento fundado de. la Municipalidad, ‘tuyo plazo de

lds gastos no Ppodré efectuarse con posterioridad & los 15 dias habiles Siguientes a la fecha de término de fa promoga .
. dabidamente formalizada y aprobada por resolucién fundada, o ¢ B T
. . o . P N . " .

Por otra parte, en.fa hipétesis qus, habiéndose ejecutado la

\

aprobatoria del.programa ministeriaf, ‘a"Munidpa(idm(é ejecutar’dichas,acnvidades,.,siempre y cuando exista un
requérimiento: fundado que explique el ofigen-del rem

en el parrafo tercero de la cléusula sexta del pr‘eéén’tfe instrumento, -~ - )

B Servicio de Salud no asume res'pbn"s"abll'idadv financiera mayor que fa que en e#ie"cohveiii_é 6 sefala,

. Por ello, eﬁ, el caso que la Muhicipalidad se exceda de los fondos destinados por el Servicio.para la ejecucion del misma,. . . -
gl}aaéum_i'ré,elmayorgastores_unangg.‘ S e T R ao ol

'
AN ~ T

j

1

"DECIMA SEGU DA: Vigencia para laejecucién de actividides y para rendir cuentas. e, ,
: Ef presente convenio tendra vigencia desde Ia fechia de Ia ofal tramitacion de. su resolucién éproé;gbria y <o

completamente la resolucién - que, aprueba el pres

~ .

. Por otra parte, para efectos.de la ‘re‘;ﬂtudép de foiidos no utlizados, e} presents convenlo se entenders -

Vigente hasta la aprobacién de la rendicién de cuentas 6.bién, hasta Ia restitucién de los saldos no ejecutados, noréndidos

et Ta
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e Al
co

s sctividades del convenio; es decir; habiéndose otorgado la
totalidad de las prestaciones, quedase un remanente de recursos que pudieren ejequtarse’ en el cumplimiento de un -
‘componente, estrategia o actividad distinta de ia especificads en el convenia, pero contemplada en fa sesolucion exenta -

R . - . Cow o T | o L . CL a
AR Sin perjuicio de lo anterior, se deja constancia por las partes, que.las actividades a que se refiere este '
convenio comenzaron a realizarse desde ot 01.de ®nero de 2020, en atencion a lo dispuesto e el articulo 3° y28'dela. .

- LeyN® 18.575,y 52" delaLey N* 19.880, no obstants, solo procedar4 la primera transferencia de fondos ina vez tramitada .. - -~
ente canvenio y en cako que los recursos estén matetia!m‘eme‘

. con todo, fas partes podran prorogar el presente convenio cuando existan apfividades que deban continuar ajecutdndose

-

r te de.log fecursos; adem4s ‘de ‘una autorizacién previa del \ =~ -
referente téenico de la Subdireccion de Atencidn P&nari;, y el comrespondierite proqui_in!ento de modificacion establecido -




i EQIMA TERQERA ESemplares Y Personerfa _ . _

El presente convenio se firma en 5 ejemplares. quedando unc.en poder del Es&ablecnm;ento. uno en la vansnén S e
de Atencion Primaria de la Subsecretarfa de Redes Asistencialéa y los restantes en poder det Servlclo de Salud o -
,Magallanes . . ‘ ' )

. La personena de Don Nelson Hernan Reyes Sllva para representar al Serviclo de Salud Magallan&s. consta L T )'
conforme lo establecido en el Decreto Supremo N* 14 del 08 de marzo de 2019, - LT :
R . . . {
S Por su barte la personeria del Sr Claudlo Radomch Jiménez para representar ala Ilustre Mumqpalidad de Punta_ ’
: Arenash consta enel Decreto l}lcaldloio N 3515 de fecpa 06 de dldembre de 2016. )
\
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en establecimientos educacionales, que potencien el aulotuidddoy - .

s

* 1.4 Realizar-actividades promocionales Preventivas

desarrollo saludable de los y Ias adolescentes.

112 Promover la participacion de adolescentes en Consejos ‘Consultivos de Aﬁb\i&#b?pieé ¥ Jévenes,
+ inlersectoriales para fa promocion de los'derechos de Ios NNA, on-

: ele,
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Consejo de ‘Desarrollo Local (CDL), Cen
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5 o . ANEXON'1 e . .
i N S . oo - L e T N IR - . .
. PR ‘ i ' : TS , N . R /
Indicadores para Espacio Amigable eiv Ceritro de Salud ’ 2 : ‘ DR
. COMPONENTE | GRIETIVO ESPECIFICO INDILADOR o VARABLE “TADLA/Fusnte META PESO I IR
i N L - . . - ' Lo ) SRR * : y
Estrateglas . Dollﬂﬂlﬂl‘ﬂlﬂﬂi‘ll. . . Porcentaje de | (N* G ‘hueus‘ grupalés segin AlSa- Al mepot 3 Fi ‘
dén de ja Hentades » fortifecer. Talleres |- : terhitich por Programi Espacia ; wlinres (de af ' . ' ‘
{ alud ypariig 8n | f0s factores ‘ Grupaies seqin ¥ . - Amigad lirados) S , sestones) ' .
y . uvenil 1en los dmmbitas de satud | por Programa Espagio [ . - PSRN ia : |
. ¥ sexnal yreproductiva, - Ariigablp v/p Equipo - . (N de Talleres grapales seqan .. {nforme 1"Conte Progiama
" {saivd mental, estilos de Ecpacio Amigable - * - temética porProgams fpacle | de Refarfamianto, © - .
1 v sstucatioy % . _Amigsb) ymadoajrao0 | E ; er 0t ] 7 I R
. s A suwciidade. L , e s e sodeabni, AR U v
N ! * }Porcentale de acuvidades {N"de acUvidades comunftarfes - | . Algh Al menes 1 5% N ‘
.| comunitirias resifzadas | rwattizdas con Consejos Consultivig b . sctividudes ,
. - ¢ | con consafos c tivas | - de Adol o5y jotenss v otras semustrales B B , |
‘e 2] da Adol Y- 1 instancias.de panictpaciénjuvantt) i . '\ .
, tovinys v otas instanclas|. . R v v N
e ‘- , U de panlclﬁ‘ddn]wnﬂ - N N . - A r
- o L7 T AN tow de agtividades comunitaring li\'_hm-\l'com Programa -
[t e ton Conseior Consultivoi] - de Reforzami N : P
v | de Adolescentes vjdvenss uotras | Espacies Amigables, il 1 e B ! -
. instancias de participacian ; 0deabnl, . . [ -
- Juvanii}®100 - : . ' '
Porcantale de IN"de adolescantes de 102 14 s hes <, anr 50% - . !
. R . adolescentas de 103 14 | qug Ingresan a Programa Famiilas . ~ )
~ 0 . ahos queingresana - | 1 - Euertes) | Vool R s P
. ' N [ o . i —— .
rodnma Familias - (N"de adolescentas de 103 14 alos Mats compremstida por . L !
v Foentes N A ; M .
K - © sompromeiidos para Ingrasars : B = .
. A S i ) Pragrama Familiss Evintes) B ’ .
) - [
-, | Atenclén de Satud Evalupry qrun & @ de {NPde adolescentes de 15 2.9 ahos, |- Ag1 0% £33
: Intagmt v do ¢ 158 19 | .\ s0g0n 52u0, con Control de Salud R . 4
i . . blopaicosocial . “afios, segin saxo, con integrat anual resituado). ' . -
. [faiedatie, praavisando] controt d Satud iptegrat (tit de adolascentes de 15 219 afios, | Infarme 1'Corta Programa - /.4'
. : yotorgando manejo S * sepin saxo, can Controt de Jalud de Relomamlents . - B
. s lnld_u o los €A, - Integral anval doy — L& 1as Amigables, sl B
: astabledmientos , AR T W denbi,.
educazionates u otros’ ‘ . ! . D R
[ espacios comunisadla, 1 . - i N
Y ssegurande s i P i " N i :
| Continuidad de Is I . . - .
#tencion ydedvando s |, S £ - -
tos yius adolescentes | . L i s g
] *| eporvnarente, sagin S -
D g - esvrespanda, N , R ., L ! - ' *
BT R 3 ‘,"»‘ Lo o L - N . ,
Desarrollar actividades | Porcentaje de (N 3¢ e $3R realinadas 3 TS 0% w )
g . ofentadegala " - un S5A resliz a d s de 105 19'a 005 en . Vot ;. . N 4
VA . 4¢ car dolescwntes de 102 18 Espacio Amigable y/o Equipa Kipadio . . : N
B . ¢ practicas de desgo en jafes sn Lspacte A ge " Al ) .| : . i
"1 edoiescentas efi los v/o squipa &: - r * 2 -
. L I I " N total de conselerdas an SSR 3 Alss
. oo L ;‘:::’::::‘::;:: e ) .. }'realizades s.adolascenes de10a 19 N
o o v, . iy v L
i . salud meatal ysalud . : fn'.""d/ de o - "t e :
i . i Porcentaje de Jor {N* de consejedas.un VIHATS - A 20% 0%
S¢ VIH ¢ ITS raalizadss 2. | vesiizadas 3 adol sde 102 18 - ’ : 0 '
adolescentisde 108 19| afios. an Expacls Amigabls y/o fquipa | . !
/ ‘oRos an Expacto Amigibie] - Espacio Amigable itinerants) B *y - k
' g Yo salpaKspacio Amigble] R Lo o o aierias e wifips ™ 3 .
1 Wiasrante falitadars sdoluscontes:de 104 18 | < - .
g 3093 n ol caritre do saluc)"100 | ‘[» . vy N
N 4 S N [ . G ; ; s . .
EE - |Porcantije de acuvidades; ; N*de actividades da pramodd\h (L TAe . Al,mml'z S . !
L " {de promocién en temitice] temdtici de-al dén rwalizad “actvidades | . -1, E ) i
{ N © deal ién - | » adolese e 103 WWahos) - ha LU LU )
H A i .. e — o e - - . . N o
; . -dalcs«ny; de10a 19 jN t:ul ﬁ‘:qlul::lfls de .Iﬁ':\‘bd‘f‘l‘ lnlo,:::lfom ngulm . » 7
i 2403 {sold parn Espacie g8 2 vdol, de 105 1 tigad Amigables, at . h W R
P - JAmati e : " 14 e 0s)*100. Wdeabett; v ! N
: ! educacional y equipo Espacia - g R E . P
& | 'Amigabie itinerante) : : Lo R -
. . . Porcentaje de (N duagolescenses de 10030 ohor | AD1 100% 5% '
y . adolescanias de 10 19 {con aplicacisn de CRAFFF gn Control e |, “ T : i
4 - aflos con splicacidn de’ : Salud Intagnat) S 3 .
! T Conkral de T aeTereenta: o300 T0 -AG3 o E :
- - Seludintegml 4603 can Controf dé Saiud PR s
i . 3 _lntigntyer0. . -
- N A . 1 B .
Co - ) i - 2t » : N - » -
- COMPONENTES: * ’ . - A
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. 2. Atencién de Salud Integral
) 2 1En Estableclmientos de Salud:

a -} Control de Salud Integral a adolescentes de15a 19 aﬂos, ldenﬂﬁceclén opOrtuna de faetores VA conducfas protectoras
'y de riesgo, evaluar y promover un crecimiento y desarrolio blopslcosoclal sdludable, segun Orientaclén Técmca
Atendién dela demanda espontansay/o programada en Espacips Amigables.
i . Atencién en éi‘Ambito de fa Salud Sexual y reproducﬂva en Espacios Amigables.

Lo Consejeria en el -dmbito de la Salud Sexval Reproductlva 8SR: prevencion del- embarazo. prevencvon
: ITSNIH/SIDA uso del condén, congejeria en Regulacion de la Fertllidad consejeria.| prevenclon VIH elTs.

i. - Consulta per anticoncepcion dejemergencia.
~.. " Ingreso Regulacitn de la Fertilidad.

--'ff Atenciones pslcosomales en Espacios Amlgab‘les

o

- = - Intervenciones motivacionales preventivas de uso de sustanc{as en adolescentes
- - Consulta Salud Mental. -

S Consejeria en prevencién de consumo de drogas.

2.2°En Eshbleclmientos Educaciomles - . ‘

" Control de. Salud lntegra| a adolescentes de 15219 ahos tdentlﬁcaclon oporiuna de factores y oonductas prolectoras
t y de riesgo, evaluary promover un crecimiento y desarrolloblopsxcosomal saludable segun Orientacidn Técnica.

« Consejeria en-el ambito de la Safud Sexual Reproductlva SSR: prevendbn del embarazo, prevencidn

_ ITSNVIH/SIDA, uso dei condon, conse;erla en Regulactén dela Fertmdad consejer(a pravenclon ViHe ITS

. '{ Consejeria en ‘prevencion consumo de drogas

.. ‘ lNDICADORES Y MEDIOS DE VERIFICACION

»

o Indieadores para Espaclo Amlgabh en Centro de Salud Eshbleclmlento educaclonal y eqmpo Espaclo Amigab!e

. Itinerante . ‘
Porcentaje de cumpltmienlo Talleres Grugales sequin fematica, : :
Porcentaje de actividadescomunitarias realizadas con.Consejos Consulﬁvos de Adolescentes y Jovenes u
ottas instancias de pardicipacién juvenil .

‘Porcentaje de adolescentes de 15 a 19 ahios, segun sexo, con Control de Salud lmegral
Rorcentaje de consejerias.en SSR- realizadas a adolescentes de 10 a 19 afios’ _
“Porcentaje de consejerias de VIM e ITS realizadas a adolsscenies de 10 a 19 aflos -
. Porcenta[e de adolescentes de 10a1¢9 aﬁos con aplicacién de CRAFFI' en Control de Salud Integral
: ‘ N* DE PREST, ACIONES POR ESPACIO AIQIGABLE
N ST I EA CESFAM _ @ EA | EACESFAM | EA v
| COMPONENTE . | NOMBRE INDICADOR | ;i\ GEsFAM | CESFAM | 18DE | cesram |
| DAMIANOVI | THOMAS .| MATEO .SEPTIEMBR | CARLOS g
c. FENTON | BENCUR E | 1BAREZ |
| N° de talleres grupales | o _
| seguin temdtica-por : 6 6 - 6 6 6 ‘30
_ programa espacio o . . R
5 : 1 amigable realizados !
§strategtas ] e > .

' bromociénde | Porcentaje de ‘

!!; saludy. | actividades ) _ L

| participacign | comunitarids realizadas . A
Juvenil. - 1 conconsejos Y 1- 1 1 " g g .
i .| consultivosde ‘ e , : .

‘. ‘adolescentes y Jovenes . ae
. - . | uotrasinstanclas de ) L
] . v | participacion juvenil © -

R |:N* adolescentes de 15 _ i
Atencién de | a 19 afios, seguin séxo e : S . . .
! : : ; - 54 280 238 2116 |
salud integral | con control de salud 818 ;240 5 0 : o

lntegral anual reallzado t o
—

Vo
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'| 5R realizadas a

19 afios enEAy/o

adolescentesde 102 .

equipo EARtinerante

Tl

160

160

T - | ' ' ' .
g : \ : ) " B \1 T
. -N*de consejerfasen AR S - . S
1050

" AN de consejeriasen -,

| VIH/ITS realizadas 3.

<. - -7l adolescéntes de10a . |’
S 19afiosenkAy/o . |

- 180

.

"3 -

g 186}1.

.} 10219 afios.con -
"~} aplicacién de CRAFFT
¢ . [vencontroldesalud .

170

380

| £quipo EA itinerante - : ‘ ,
[N"de aaoles'cente de : -

. ‘}17"0"-.-

1400
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